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1. BENDRIEJI DUOMENYS APIE ISTAIGA

1.1.  Istaigos jregistravimo data

Viedoji [staiga Diversity Development Group (toliau — ..Jstaiga™) jregistruota
2012-10-01 pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Istaigos kodas 302877111, buveine:
Lukiskiy g.5.Vilnius.

Istaigos [statai jregistruoti 2012-10-01 VI Registry centre Juridiniy asmeny
registre.

[staigos steigéjas ir vienintelis dalininkas yra Karolis Zibas.

1.2.  Trumpas jstaigos veiklos apibiidinimas

. Savo veikloje Istaiga vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy
jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais. kitais teisés aktais, visuotinio dalininky susirinkimo ir
tarybos sprendimais bei jstatais.

. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu
turtu. Istaiga neatsako pagal dalininko prievoles, o dalininkas neatsako pagal
[staigos prievoles. [staiga savo veikloje negali siekti pelno ir kitos naudos jos
savininkui. Istaiga turi saskaitg Lietuvos Respublikos banke, antspauda.
emblema ir blankus su [staigos pavadinimu.

= [staigos pavadinimas - viedoji jstaiga Diversity Development Group.
. [staigos teisiné forma - viesoji jstaiga.
. [staigos veiklos laikotarpis yra neribotas.

[staigos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

] [staigos veiklos tikslai yra:

tenkinti viesuosius interesus, efektyviai ir tinkamai panaudojant savininko padarytus

inasus i Istaigos kapitala, veikti jstatymy ir steigimo dokumentuose numatytais

biidais ir tvarka, vykdyti socialinius projektus ir atlikti socialinius tyrimus; rinkti.

ruosti ir platinti informacija, susijusia su Istaigos tikslais; bendradarbiauti su

fondais. organizacijomis, jstaigomis, jmonémis, asmenimis, galinéiais suteikti

materialine ir kitokig paramag auk3tiau paminétiems tikslams jgyvendinti: kita

Lietuvos Respublikos teisés aktams ir Jstaigos veiklos tikslams neprieStaraujanti

veikla.

» [staiga, siekdama savo tiksly, dirba Siose veikos srityse:

konsultaciné ir susijusi veikla: informaciniy paslaugy veikla: teisiné veikla:
reklama.

Per ataskaitinj laikotarpj DDG vykdé testinius projektus:
JKai susitinka istorijos™, Nr. PMIF-2.1.3-K-03. Europos socialinio fondo
agentiira, 2021 06 01 —2022 06 30.
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.Localizing the Global: Empowering Students to Challenge Local Climate
Injustices™, Open Society Institute — Sofia, 2021 01 07— 2022 05 31.

JJ§siuntimo operacijy stebésena™, Nr. PMIF-3.1.4-K-02, Europos socialinio
fondo agentiira, 2020 09 09 —2023 12 31.

A model for gender-sensitive integration strategies based on Personalised.
partlcipaTory. loCal and multistakeHolder approaches (PITCH)", Nr. 101038534,
Asylum, Migration and Integration Fund. 2022 01 01 — 2024 12 31

Fostering Refugee and Immigrant Integration at the Local Level (FOR-IN)",
Nr. S. 1-2: GS-BESLUTNING AF 7. DECEMBER 2021, Siaurés ministry tarybos
biuras Lietuvoje, 2022 01 15 -2023 12 31.

.Virtual Reality for Migrants Social and Cultural Inclusion (VRIN)*, Nr. 2021-
1-SE01-KA220-ADU-000035345, Erasmus+, 2022 02 01 — 2024 01 31.

.European Website on Integration (EWSI)™. - Nr.
HOME/2021/AMIF/TF1/PR/EWSI/0001, Migration Policy Group, 2022 04 14 — 2025
04 13.

Introducing Sustainable Change by Uplifting Diversity and Inclusion at
Workplace (ISCUD)", Nr. 101049654, Citizens, equality. rights and values, 2022-03-01
—2023 08 31.

.Multi-Attribute. Multimodal Bias Mitigation in Al Systems (Mammoth)™, Nr.
101070285, HORIZON, 2022-11-01 — 2025-10-31.

_Mano teises: Kokybisko Zzmogaus teisiy diskurso stiprinimas Lietuvoje™. Nr.
K2-03-1P-V-118. Aktyviy pilie¢iy fondas, 2022 07 01 —2023 12 31.

..Tarpbendruomeninis supratimas ir saviraiska be neapykantos®, Nr. 3F-52.
Teisingumo ministerija, 2022 09 01 — 2022 12 15.

..Addressing Rights Compliance and Accountability at EU internal and External
Borders - Protecting Rights at Borders (PRAB) Initiative™, Nr. Gr00004088. Danish
Refugee Council, 2022 08 01 — 2024 07 31.

_National Integration Evaluation Mechanism (NIEM)™, Nr. 1/2015/SA-FAMI,
Asylum, Migration and Integration Fund, 2016 07 01 —2022 06 30.

.Migracijos informacijos ir bendradarbiavimo platforma (MIP)*, Nr. PMIF-
2.1.5-K-01-001, Europos socialinio fondo agenttra, 2017 05 02 —2022 12 31.

.Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant paslaugas treCiyjy , aliy
pilieciams (SPPD)“, Nr. PMIF-2.2.1-V-01-001, Europos socialinio fondo agentiira,
2020 0501 —-2022 12 31.

.Mokymosi visa gyvenimg poziliris priemimo ir prieglobs¢io sistemoje™. Nr.
PMIF-1.1.5-K-01-001, Europos socialinio fondo agentiira. 2018 06 01 —2022 11 30.

.Solidarity in a Future Europe (SFE)*, Nr. 615245-CITIZ-1-2019-1-CZ-CITIZ-
CIV, Europe for Citizens programme, 2020 05 01- 2022 08 31.

JImigracijai atvira Lietuva: pazeidziamy imigranty grupiy jgalinimas darbo
rinkoje”, Nr. K1-04-1P-V-041, Aktyviy pilie¢iy fondas, 2020 10 20 - 2022 04 19.

.Universities towards Diversity (UniDiversity)™, Nr. 963181-UNIDIVERSITY-
REC-AG-2020/REC-RDIS-DISC-AG-2020, Rights, Equality and Citizenship Fund.
2020 11 01 —2022 10 30.

.Achieving Greater Diversity. Inclusion and Equality in SMEs Management
(IDEM)*, Nr. 963327-REC-AG-2020, Rights, Equality and Citizenship Fund, 2020 11
01 -2022 10 30.

.DIGItal Storytelling for Migrant Integration (DIGIMI)*, Nr. AMIF 957777,
Asylum, Migration and Integration Fund, 2020 12 01 - 2022 11 30.

JAlternatyviy investicijy detektorius*, Europos socialinio fondo agentara, 2022
11 14 —2023 04 30.

9]
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V3 buhalterine apskaita tvarko UAB ..Verslo barometras™, j.k. 300049712, buveine

Seéliy g. 29-2, Vilnius.

1.3.  Jstaigos kapitalo pakitimai

[staigos kapitalas (dalininko jnasas) mety pradzioje sudaré — 0,00 Eur. Per
ataskaitinius metus dalininko kapitalas nepasikeite.

1.4.  Vidutinis jstaigos darbuotojy skaicius -13.

2. APSKAITOS POLITIKA

2.1. Ataskaity parengimo pagrindas ..

[staiga apskaitg tvarko ir finansines atskaitas rengia pagal Siuos finansines ataskaitas

reglamentuojancius teiseés aktus:

- 2018-12-18 d. Nr. 1K-443 LR finansy ministro jsakymu D¢l pelno
nesiekian¢iy juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity,
veiklos ataskaitos, metinés ataskaitos rengimo ir neatlygintinai gauto turto ir
paslaugy (nepiniginiy auky) jvertinimo™ patvirtintas taisykles.

- Lietuvos Respublikos Buhalterinés apskaitos jstatyma.

Rengiant finansines atskaitas buvo atsizvelgiama j veiklos testinumo principa.
t.y. numatoma, kad [staiga artimiausioje ateityje gales testi savo veikla.
Finansiniai [staigos metai sutampa su kalendoriniais metais.

2.2. Finansiniy ataskaity valiuta

Sioje finansinse ataskaitose visos sumos yra pateiktos Lietuvos Respublikos
nacionaline valiuta, eurais.

2.3. Taikomi turto jkainojimo biidai

Istaigos balanse turtas jkainotas:

* ilgalaikis nematerialusis turtas — jsigijimo savikaina, atémus sukaupta
amortizacija;

» ilgalaikis materialusis turtas — jsigijimo (pasigaminimo) savikaina,
atémus sukaupta nusidévéjima:

» atsargos — jsigijimo savikaina:

*  gautinos sumos — grynaja verte.

2.4. Materialus ir nematerialus ilgalaikis turtas

2 4. 1. Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas apskaitomas sigijimo verte.
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Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte,
atémus sukaupta amortizacija. Nematerialusis turtas yra amortizuojamos tiesiogiai
proporcingu metodu per numatyta naudingo tarnavimo laikg apskaitos politikoje.

2.4.2 Muaterialusis turias

[Igalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kurj jstaiga valdo ir kontroliuoja.
i kurio tikisi gauti ekonomines naudas bisimais laikotarpiais ir kuris bus naudojamas
ilgiau nei vienerius metus. llgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte,
atémus sukauptg nusidévéjima.

[staigos taikoma minimali ilgalaikio materialiojo turto verte yra 550 Eur.
llgalaikio turto nusidévéjimas skaiGiuojamas taikant tiesiogiai proporcinga metoda per
vidutinj naudingo tarnavimo laika, numatyta apskaitos politikoje.

Naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perZitrimas siekiant uztikrinti, kad
nusidévéjimo terminas atitikty numatoma ilgalaikio materialiojo turto naudingo
tarnavimo laikotarpj.

Nusidévéjimo sgnaudos priskiriamos veiklos sgnaudoms.

2.5. Atsargos

Atsargomis laikomas trumpalaikis materialusis turtas, kurio jsigijimo kaina,
mazesné nei 550 Eur. Atsargos. naudojamos Istaigos veikloje, priskiriamos veiklos
sanaudoms. Atsargas nurafant | sgnaudas, [staiga taiko FIFO atsargy ikainojimo
metoda. Ateinan¢io laikotarpio sanaudos parodomos iSankstiniy apmokejimy
straipsnyje.

2.6. Gautinos sumos

Gautinos sumos [staigos balanse parodomos tada, kai Istaigoje yra visi
pozymiai, kad finansavimas bus tikrai gautas.

2.7. Pinigai ir juy ekvivalentai
Pinigus sudaro pinigai banko sgskaitose.

2.8. Finansavimo apskaita

Istaigos finansavimo Saltinius sudaro nario mokes¢iai, tiksliniai jnasai ir gauta
parama.

Tiksliniams jnasams priskiriama i3 valstybés biudzeto, Europos sajungos. Lietuvos
ir uzsienio paramos fondy teikiama parama grieZtai apibréztiems tikslams j gyvendinti.

Gautos piniginés lésos pagal vykdomus projektus yra pripazistamos tiksliniu
finansavimu ir registruojamos apskaitoje tada, kai jos faktiskai gaunamos.

Tikslinis finansavimas patirtoms sanaudoms kompensuoti pripazjstami dalimis,
panaudotais tiek, kiek patiriama sgnaudy, kurioms kompensuoti skirta finansavimas. t.y.
mazinamas finansinés biiklés ataskaitos straipsnis ,.Finansavimo sumos™ ir didinami
pajamy straipsniai.

Nepanaudotas tikslinio finansavimo likutis ~rodomas finansinés buklés ataskaitos
straipsnyje ..Finansavimo sumos™. Jei tiksliniai jnasai gaunami kaip finansiné parama be
jokiy salygy arba gaunami kaip kompensacija uz ankstesniais laikotarpiais patirtas
sanaudas ar nuostolius, ar negautas pajamas, jie nedelsiant pripaZjstami panaudotais
auk$¢iau aprasyta tvarka.
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Finansavimo sumos pripazjstamos finansavimo pajamomis ta ataskaitinj laikotarpj.
kai panaudojamos — patiriamos sanaudos, kurioms kompensuoti skirtos finansavimo
SUMos.

Kai [staiga turi pasira$yta sutartj ar kita dokumenta. kuriuo patvirtinama, kad léSos
bus gautos. padaryty sanaudy suma pripazistamos ir apskaitoje registruojamos
finansavimo pajamos ir gautinos finansavimo sumos.

2.9. Isipareigojimai

[sipareigojimai pripaZjstami apskaitoje ir atvaizduojami balanse, kai Isfaiga
jgyja prievoles, kurios turés buti jvykdytos.

2.10. Pajamy ir sagnaudy pripazinimo principai

Pajamos  pripazistamos vadovaujantis kaupimo  principu.  Apskaitoje
registruojamos tada, kai jos uzdirbamos, neatsizvelgiant j pinigy gavima.

Pridedami priedai:

1.Atsargos, i8ankstiniai apmokéjimai
2.Per vienerius metus gautinos sumos
3. Kitas turtas

4.Pinigai ir pinigy ekvivalentai
5.Finansavimas

6.Asociacijos jsipareigojimai
7.Pajamos

8.Sgnaudos

9.Finansiniai ry$iai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenimis
10.I8sinuomotas turtas
11.Pobalansiniai jvykiai

12.Veiklos testinumas

3. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

Istaigos aidkinamojo radto pastabas - reik§mingus finansiniy ataskaity straipsnius
pateikia paaiskinanciose lentelése.

1. Atsargos, iSankstiniai apmoke¢jimai

Atsargos, iSankstiniai apmokéjimai 2022-12-31 | 2021-12-31
Atsargos

Avansai tiekeéjams 4173 9083

IS viso: 4173 9083

2. Kitos gautinos sumos
Parodytos visos kitos per 12 ménesiy nuo balanso datos gautinos sumos, kurios = -
nepateikiamos kitose balanso eilutése.

Kitos gautinos sumos 2022-12-31 | 2021-12-31
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Pirkéjy skolos

1578

1500

Gautinas projekto Digital Explorers, ICMPD/2018/MPF-
295-003 finansavimas

5194

Gautinos sumos i$ atskaitingy asmeny

102

Gautinas projekto ,,Kai susitinka istorijos™, Nr. PMIF-
2.1.3-K-03 finansavimas

7002

6624

Gautinas projekto .,Achieving Greater Diversity, Inclusion
and Equality in SMEs Management (IDEM)*, Nr. 963327-
REC-AG-2020 finansavimas

11012

2455

Gautinas projekto ,.Mokymosi visa gyvenimg poziiiris
priémimo ir prieglobs¢io sistemoje™, Nr. PMIF-1.1.5-K-
01-001 finansavimas

14954

..Children First: Addressing Gender Based Violence from
the bottom-up — Children First*, 856844-Children First-
REC-AG-2018/REC-RDAP-GBV-AG-2018

Gautinas projekto ..National Integration Evaluation
Mechanism (NIEM)*. Nr. 1/2015/SA-FAMI finansavimas

9000

Gautinas projekto ,,Universities towards Diversity
(UniDiversity)“. Nr. 963181-UNIDIVERSITY-REC-AG-
2020/REC-RDIS-DISC-AG-2020 finansavimas

3661

Gautinas projekto .,DIGItal Storytelling for Migrant
Integration (DIGIMI)", Nr. AMIF 957777 finansavimas

9628

Gautinas projekto ,,Fostering Refugee and Immigrant
Integration at the Local Level (FOR-IN)*, Nr. S. 1-2: GS-
BESLUTNING AF 7. DECEMBER 2021 finansavimas

1927

Gautinas projekto ,,Alternatyviy investicijy detektorius™
finansavimas

3007

Gautinas projekto ..A model for gender-sensitive

integration strategies based on Personalised, partlcipaTory,

loCal and multistakeHolder approaches (PITCH)*, Nr.
101038534 finansavimas

16074

Mokes¢iy permokos, Darbo uzmokestis

2677

I§ viso:

65565

42656

3. Kitas trumpalaikis turtas

Kitas trumpalaikis turtas

2022-12-31

2021-12-31

Ateinan¢iy laikotarpiy sanaudos

68

IS viso:

68

4. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Parodomi pinigy liku¢iai banko saskaitose (Valiuta: Eur ir PLN):

Pinigy ekvivalenty pavadinimas

2022-12-31

2021-12-31

Pinigai banke (EUR)

57468

148296
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L

I3 viso:

57468

148296

5. Finansavimas

Parodoma gautas finansavimas

Gautas kitas finansavimas

2022-12-31

2021-12-31

Finansavimas projektui ,,National Integration
Evaluation Mechanism (NIEM)“, Nr. 1/2015/SA-
FAMI

4810

Finansavimas projektui ,,Migracijos informacijos ir
bendradarbiavimo platforma (MIP)*, Nr. PMIF-2.1.5-
K-01-001

134

17691

Finansavimas projektui ..Mokymosi visg gyvenimg
pozitris prieglobs¢io, migracijos ir integracijos
procesuose”, PMIF-2.2.1-K-01-001

8142

Finansavimas projektui .Mokymosi visa gyvenimg
pozitiris priemimo ir prieglobscio sistemoje™, Nr.
PMIF-1.1.5-K-01-001

4033

40000

Finansavimas projektui ..Imigracijai atvira Lietuva:
pazeidziamy imigranty grupiy jgalinimas darbo
rinkoje”, Nr. K1-04-1P-V-041

15074

Finansavimas projektui ., Imigracijai atvira Lietuva:
pazeidziamy imigranty grupiy jgalinimas darbo
rinkoje**, Nr. K1-O4-IP-V-041

21286

Finansavimas projektui ,.Solidarity in a Future Europe
(SFE)*, Nr. 615245-CITIZ-1-2019-1-CZ-CITIZ-CIV

7617

Finansavimas projektui ,,Savivaldybiy kompetencijy
didinimas teikiant paslaugas tre¢iyju Saliy pilie¢iams
(SPPD)*, Nr. PMIF-2.2.1-V-01-001

4000

3196

Finansavimas projektui ,,Universities towards Diversity
(UniDiversity)*, Nr. 963181-UNIDIVERSITY-REC-
AG-2020/REC-RDIS-DISC-AG-2020

9070

Finansavimas projektui ,,DIGltal Storytelling for
Migrant Integration (DIGIMI)*, Nr. AMIF 957777

20981

Finansavimas projektui ,.Localizing the Global:
Empowering Students to Challenge Local Climate
Injustices™

9698

Finansavimas projektui ..,Achieving Greater Diversity,
Inclusion and Equality in SMEs Management
(IDEM)*, Nr. 963327-REC-AG-2020

Finansavimas projektui ..Kai susitinka istorijos™. Nr.
PMIF-2.1.3-K-03

Finansavimas projektui ,,Addressing Rights
Compliance and Accountability at EU internal and
External Borders - Protecting Rights at Borders
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(PRAB) Initiative™, Nr. Gr00004088

Finansavimas projektui ,.Introducing Sustainable

Change by Uplifting Diversity and Inclusion at 43401
Workplace (ISCUD)™, Nr. 101049654
Finansavimas projektui ..Virtual Reality for Migrants
Social and Cultural Inclusion (VRIN)®“. Nr. 2021-1- 7331 o
SE01-KA220-ADU-000035345
Finansavimas projektui ,,Multi-Attribute, Multimodal
Bias Mitigation in Al Systems (Mammoth)™, Nr. 12165
101070285
Finansavimas projektui .,Alternatyviy investiciju
detektorius™
Finansavimas projektui ., Tarpbendruomeninis 477
supratimas ir savirai$ka be neapykantos™, Nr. 3F-52 B
Finansavimas projektui ,,Mano teises: Kokybisko
zmogaus teisiy diskurso stiprinimas Lietuvoje™, Nr. 2403
K2-O3-1P-V-118
Finansavimas projektui ..,A model for gender-sensitive
integration strategies based on Personalised,
partlcipaTory. loCal and multistakeHolder approaches
(PITCH)™, Nr. 101038534
Parama 558 303
Viso 89571 166044
6. Trumpalaikiai jsipareigojimai
Trumpalaikiai jsipareigojimai 2022-12-31 2021-12-31
Skolos tiekéjams 583 998
Gauti i$ankstiniai mokéjimai 2500
Su darbo santykiais jsipareigojimai
Kitos mokétinos sumos 415 696
Mokétinos sumos projekto partneriams 27895 27123
IS viso: 31393 28817
7. Pajamos
Pajamos uz suteiktas paslaugas
Pajamos uZ suteiktas paslaugas 2022 m. 2021 m.
Tyrimy, mokymy ir konsultacijy pajamos 23404 28758
IS viso: 23404 28758
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Finansavimo pajamos:

Finansavimo pajamos 2022 m. 2021 m.

DDG léSos projeky finansavimui

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..National
Integration Evaluation Mechanism (NIEM)®, Nr. 32627 26708
1/2015/SA-FAMI

Finansavimo pajamos vykdant projekta .,Migracijos
informacijos ir bendradarbiavimo platforma (MIP)™, 1’7557 44159
Nr. PMIF-2.1.5-K-01-001 i

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Developing
capacities together: European CSO-university
networks for global learning on migration, security 1865
and sustainable development in an interdependent
world (InterCap)“. CSO-LA/2017/388-136

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Mokymosi
visg gyvenimg poZiliris prieglobs¢io, migracijos ir 27822 34418
integracijos procesuose”, PMIF-2.2.1-K-01-001

Finansavimo pajamos vykdant projekta .Mokymosi
visa gyvenimg pozitris priemimo ir prieglobs¢io 57489
sistemoje™, Nr. PMIF-1.1.5-K-01-001

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Imigracijai
atvira Lietuva: pazeidziamy imigranty grupiy 12292
jigalinimas darbo rinkoje™, Nr. K1-O4-1P-V-041

Finansavimo pajamos vykdant projekta Digital

Explorers, ICMPD/2018/MPF-295-003 il
Finansavimo pajamos, vykdant projekta
..Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant

paslaugas tre¢iyjy Saliy pilie¢iams (SPPD)", Nr. 84196 6658_6

PMIF-2.2.1-V-01-001

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..ISsiuntimo 18179 2882
operacijy stebésena™, Nr. PMIF-3.1.4-K-02

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Achieving
Greater Diversity. Inclusion and Equality in SMEs 8557 8638
Management (IDEM)*, Nr. 963327-REC-AG-2020

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Imigracijai
atvira Lietuva: pazeidziamy imigranty grupiy 25956 26712
jgalinimas darbo rinkoje™, Nr. K1-O4-1P-V-041

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Universities
towards Diversity (UniDiversity)”, Nr. 963181-

)
UNIDIVERSITY-REC-AG-2020/REC-RDIS-DISC- . Ukgos
AG-2020
Finansavimo pajamos vykdant projekts ,,Kai 5
susitinka istorijos®, Nr. PMIF-2.1.3-K-03 3532 G024
Finansavimo pajamos vykdant projekta ..DIGItal
Storytelling for Migrant Integration (DIGIMI)™, Nr. 45622 24058
AMIF 957777
Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Solidarity in 14067 2061

a Future Europe (SFE)“, Nr. 615245-CITIZ-1-2019-

9
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1-CZ-CITIZ-CIV

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Localizing
the Global: Empowering Students to Challenge Local 6569 4854
Climate Injustices™

Finansavimo pajamos, vykdant projekta ..Children
First: Addressing Gender Based Violence from the 17915
bottom-up — Children First™, 856844-Children First- )
REC-AG-2018/REC-RDAP-GBV-AG-2018

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Introducing
Sustainable Change by Uplifting Diversity and 7557
Inclusion at Workplace (ISCUD)*, Nr. 101049654

Finansavimo pajamos, vykdant projekta ,,A model
for gender-sensitive integration strategies based on

Personalised. partlcipaTory, loCal and 16074
multistakeHolder approaches (PITCH)™, Nr.

101038534

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Fostering

Refugee and Immigrant Integration at the Local 18756 .-

Level (FOR-IN)*, Nr. S. 1-2: GS-BESLUTNING AF
7. DECEMBER 2021

Finansavimo pajamos vykdant projekta
..Addressing Rights Compliance and Accountability
at EU internal and External Borders - Protecting 3750
Rights at Borders (PRAB) Initiative™, Nr.
Gr00004088

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Virtual
Reality for Migrants Social and Cultural Inclusion 4299
(VRIN)*“, Nr. 2021-1-SE01-KA220-ADU- -
000035345

Finansavimo pajamos vykdant projekta
..Tarpbendruomeninis supratimas ir saviraiska be 16061
neapykantos™, Nr. 3F-52

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Mano teisés:

Kokybisko Zmogaus teisiy diskurso stiprinimas 359

Lietuvoje®, Nr. K2-O3-1P-V-118

Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Alternatyviy 5490

investicijy detektorius™ B ..
Finansavimo pajamos vykdant projekta ..Multi-

Attribute, Multimodal Bias Mitigation in Al Systems 845

(Mammoth)“, Nr. 101070285

Parama 3013

IS viso: 402644 355402

Kitos pajamos: 2022 m. - 235 Eur; 2021 m. — 131 Eur

8. Sanaudos

10
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2021 m. suteikty paslaugy savikaina buvo 1900 Eur; 2020 m. — 18470 Eur.

Veiklos sanaudos

Veiklos sanaudos pagal straipsnius

2022 m.

2021 m.

Projekto ,.National Integration Evaluation
Mechanism (NIEM)*, Nr. 1/2015/SA-FAMI

30015

Projekto ,,Migracijos informacijos ir
bendradarbiavimo platforma (MIP)™, Nr. PMIF-
2.1.5-K-01-001

44159

Projekto ,.Developing capacities together: European
CSO-university networks for global learning on
migration, security and sustainable development in
an interdependent world (InterCap)*, CSO-
1LA/2017/388-136

3345

Projekto .,Management support to ALF network™,
ALF-CFT-MS/2019/01/17

10533

Finansavimo pajamos vykdant projekta ,,Mokymosi
visa gyvenimg pozitiris prieglobs¢io, migracijos ir
integracijos procesuose”. PMIF-2.2.1-K-01-001

27822

32742

Finansavimo pajamos vykdant projekta ,,Mokymosi
visg gyvenima pozilris priemimo ir prieglobs¢io
sistemoje”, Nr. PMIF-1.1.5-K-01-001

57489

Projekto ,.Children First: Addressing Gender Based
Violence from the bottom-up — Children First™,
856844-Children First-REC-AG-2018/REC-RDAP-
GBV-AG-2018

25637

Projekto ,.Savivaldybiy kompetencijy didinimas
teikiant paslaugas treciyjuy Saliy pilieciams (SPPD)™,
Nr. PMIF-2.2.1-V-01-001

84679

66586

Projekto ,,I8siuntimo operacijy stebésena™, Nr. PMIF-
3.1.4-K-02

18297

8882

Projekto .,Achieving Greater Diversity, Inclusion and
Equality in SMEs Management (IDEM)™, Nr.
963327-REC-AG-2020

10752

10798

Projekto ..Imigracijai atvira Lietuva: pazeidziamy
imigranty grupiy jgalinimas darbo rinkoje™, Nr. K1-
04-1P-V-041

29886

28148

Projekto ,.Universities towards Diversity
(UniDiversity)™, Nr. 963181-UNIDIVERSITY-REC-
AG-2020/REC-RDIS-DISC-AG-2020

17915

14580

Projekto ,.Kai susitinka istorijos™, Nr. PMIF-2.1.3-K-
03

32685

6624

Projekto ,.DIGItal Storytelling for Migrant
Integration (DIGIMI)*, Nr. AMIF 957777

51147

26731

Projekto ..Solidarity in a Future Europe (SFE)™. Nr.
615245-CITIZ-1-2019-1-CZ-CITIZ-CIV

14090

2061

Projekto ..Localizing the Global: Empowering
Students to Challenge Local Climate Injustices™

6569

4854

11
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Kitos sagnaudos

960

2499

Projekto ,.Introducing Sustainable Change by
Uplifting Diversity and Inclusion at Workplace
(ISCUD)*, Nr. 101049654

8397

Projekto ,,A model for gender-sensitive integration
strategies based on Personalised, partlcipaTory. loCal
and multistakeHolder approaches (PITCH)™, Nr.
101038534

17860

Projekto .. Fostering Refugee and Immigrant
Integration at the Local Level (FOR-IN)™, Nr. S. 1-2:
GS-BESLUTNING AF 7. DECEMBER 2021

18764

Projekto .,Addressing Rights Compliance and
Accountability at EU internal and External Borders -
Protecting Rights at Borders (PRAB) Initiative™, Nr.
Gr00004088

3775

Projekto ..Virtual Reality for Migrants Social and
Cultural Inclusion (VRIN)™, Nr. 2021-1-SEO01-
KA220-ADU-000035345

4299

Projekto ,,Tarpbendruomeninis supratimas ir
saviraiSka be neapykantos™, Nr. 3F-52

17018

Projekto ,,Mano teisés: Kokybisko zmogaus teisiy
diskurso stiprinimas Lietuvoje™, Nr. K2-O3-IP-V-
118

359

Projekto ,.Alternatyviy investicijy detektorius™

Projekto ,,Multi-Attribute, Multimodal Bias
Mitigation in Al Systems (Mammoth)*, Nr.
101070285

I§ viso sanaudy:

425744

375683

Kitos sgnaudos:

Neigiama valiutos kurdo jtaka 2022 m. — 539 Eur; 2021 m. — 466 Eur.

9.Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir Kitais susijusiais asmenimis

Rodikliai

Ataskaitinis
laikotarpis

Praéjes
ataskaitinis
laikotarpis

Isipareigojimo
likutis
ataskaitinio
laikotarpio
pabaigoje

A. Per metus priskai¢iuotos sumos, susijusios su darbo
santykiais:

I. Vadovams

46276

2. Kitiems susijusiems asmenims

B. Imonés suteiktos paskolos:

1.  Vadovams

2. Kitiems susijusiems asmenims

C. Gautos paskolos:

1. I8 vadovy i
2. 18 kity susijusiy asmeny

D. Neatlygintinai perduotas turtas ir dovanos:

.  Vadovams

2. Kitiems susijusiems asmenims

12
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E. Suteiktos jvairios garantijos imonés vardu:

1.  Vadovams

2. Kitiems susijusiems asmenims

F. Kitos reik3mingos sumos, per metus priskai¢iuotos:

Vadovams

Kitiems susijusiems asmenims

. Kiti reik&mingi jsipareigojimai imonei:

Vadovu

= |12 [~

Kitu susijusiy asmeny

H. Parduotas turtas:

I. Vadovams

2. Kitiems susijusiems asmenims

Vidutinis vadovy skai¢ius per metus | I

10.I8sinuomotas turtas. &

VS nuomojasi patalpas adresu: Svitrigailos 11k-108, Vilnius i§ UAB
wLitpolmas*

11.Pobalansiniai jvykiai
2022 metais organizacijoje dirbo savanoriai. kurie bendrai buvo jkainoti 2757 EUR.

12.Veiklos testinumas
Dalis dabar vykdomy projekty bus uzbaigti vykdyti 2023, 2024, 2025 m. Kad
uztikrinti sékmingg veiklos testinumg bus teikiamos naujos parai$kos finansavimui
gauti.

Direktoreé Lina Kisevi¢ieneé




