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tikslal Ir
VEIKIOS SIMty'S

NVO Diversity Development Group (DDG),
jkurta 2012 metais, yra ne pelno siekianti
organizacija, kurios tikslas — vykdyti socialinius
(mokslinius, taikomuosius ir infrastruktdrinius)
projektus ir tyrimus zmogaus teisiu, svietimo,
lygiu galimybiy, jvairoves, migracijos Ir
iIntegracijos srityse. Strateginis organizacijos

uzdavinys — vystyti jvairove siekiant darnios,
tolerantiskos ir socialiai atsakingos visuomeneés.

Numatytos veiklos kryptys 2022 m. — migracija
Ir nelygybe.




DDG velkla apima sias sritis:

2022 m. pab. Diversity Development Group organizacijoje dirbo 14 darbuotoju.

Tarptautinés migracijos
Ir migrantu integracijos
procesu stebesena,
siekiant sisteminti,
analizuoti ir skleisti
teorines ir empirines
zinias apie Siuolaikinés
MIgracijos procesus
Lietuvoje ir pasaulyje;
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Lygiu galimybiu
plétros uztikrinimas
migrantams ir kKitoms
pazeidziamoms
grupems: gyvenimo
ir darbo salygu
stebésena, zmogaus
teises ir socialiné
sanglauda, socialinis
mobilumas ir tinklai;

Pagrindiniy zmogaus
teisiu Ir laisviu
apsaugos skatinimas ir
uztikrinimas: migrantu
ir kitu pazeidziamuy
grupiu lygiu galimybiu
uztikrinimas ir
skatinimas uzimtumo,
bUsto, sveikatos
priezidros, socialiniy
paslaugy, svietimo ir
Kitose srityse;

Prevencinial velksmail
Kovojant pries
Ksenofobijg, rasizmag ir
netolerancija;

Kova pries prekyba
ZMonemis.
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konferencijos /
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Projekta

MIGRACIJOS Migracijos 2017 — 2022 Projekto tikslas — nuosekliai rinkti, sisteminti bei viesinti informacijg migracijos,
INFORMACIJOS IR . .. . : . . . . v o T e v v o C .
.' BENDRADARBIAVIMO Informacijos ir prieglobscio, integracijos ir treCiyju (ne ES) saliu pilieCiu grazinimo temomis ir taip
PLATFORMA bendradarbiavimo pagerinti informacijos prieinamuma jvairioms suinteresuotoms Salims bei tikslinei
platforma (MIPAS) projekto grupei — Lietuvoje gyvenantiems treCiyju (ne ES) Saliu pilieCiams ir migracijos
srityje aktyviems specialistams. Informacija projekto internetinéje svetaingje
pateikiama trimis kalbomis (lietuviy, anglu ir rusu).
Daugiau informacijos Svetainé
Mokymosi visg 2018 — 2022 | Siekiant patobulinti migrantu ir prieglolbsCio gavéju priemimag, integracijos politikos

&y PMIF

\y Prieglobscio, migracijos
ir integracijos fondas
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gyvenima poziuris
priemimo ir
prieglobscio
sistemoje

jgyvendinimg, vykdomas projektas, kurio tikslas — jdiegti mokymosi visg gyvenimag
(lifelong learning) pozitrj prieglobscCio procesuose Lietuvoje; sukurti prieglobscCio
srityje dirbantiems specialistams skirtg holistine mokymu programag, pagerinti
prieglobscio srityje dirbancCiu specialistu kompetencijas ir gebéjimus. Tiksliné grupe —
priemimo ir prieglobscio srityje dirbantys specialistai.

Daugiau informacijos



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/mipas/
https://mipas.lt/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/learning-approach/

PMIFE

ir integracijos fondas

Prieglobscio, migracijos

ISsiuntimo operacijy
stebésena

2020 - 2023

Projektu siekiama patobulinti iSsiuntimo procediras, uztikrinant Lietuvos Respublikoje
esanciu treCiosios Salies (ne ES valstybés narés) pilieCiu arba asmenu be pilietybés,
Kurie neatitinka arba nebeatitinka atvykimo ir (arba) buvimo Lietuvos Respublikoje
salygu ir yra igsiunciami i§ Lietuvos Respublikos, taikant iSsiuntimo standarta. Sio
projekto jgyvendinimo metu vykdomas nesaliskas ir objektyvus uzsienieCiu issiuntimo
operaciju stebejimas leidzia nuosekliai ir sistemingai gerinti uzsienieCiy iSsiuntimo
procesa.

Daugiau informacijos

Solidarumas ateities 2020 - 2022 | Tarptautinis projektas ,Solidarumas ateities Europoje” konferenciju cikle sujungia
Europoje piliecius i visos Europos. Sios konferencijos yra skirtos migranty ir pabegéliu
Solidarity in a Future Europe (SFE) kasdieniam gyvenimui suprasti; pagerinti jiems teikiamas paslaugas ir perprasti
aplinkybes, atvedusias juos j Europos Sgjunga.
Daugiau informacijos
- Judantys zmoneés 2019 — 2022 Projektas skirtas susipynusioms zmoniu perkélimo Vidurzemio jaroje istorijoms,
H qﬁ (PIMO) kurios apima XV-XX a. (COST veiksmas).
II... — Daugiau informacijos
Peonle In Motion
Prioritetas geroves 2020 - 2022 | Projekto tikslas — sustiprinti zmogaus teisiu standartu jgyvendinimo stebéseng ir

loeland D“[Jl_lj

Liechtenstein  Active
MNorway citizens fund
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valstybéje — Zzmogaus
teisés

vykdyti ju advokacijg bei informavimag apie zmogaus teises, pasitelkiant tarpsektorin
bendradarbiavima ir jtraukiant jaunima.

Daugiau informacijos



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/forced-return-monitoring/
http://www.peopleinmotion-costaction.org/about-pimo/
https://ztok.lt/projektas/projektas-prioritetas-geroves-valstybeje-zmogaus-teise/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/solidarity-in-a-future-europe/

O Didesneés jvairoves, 2020 — 2022 IDEM projektas — tai novatoriska iniciatyva, kuria siekiama jvertinti Europos
l d e m jtraukties ir lygybés mazuy ir vidutiniu jmoniu jvairoves valdymg ir remti jvairoveés ir jtraukties praktikos
uztikrinimas MV| jgyvendinimg. Projekte kuriamas inovatyvus IDEM jrankis leis jmonéems pacioms
boosting diversity valdyme Jsivertinti savo jvairoves Ir jtraukties atmosferg organizacijose.
(IDEM) Daugiau informacijos
Nacionalinis 2015 - 2022 NIEM — septyneriu metu trukmés daugiasalis projektas, kurio tikslas — parengti
integracijos pabégeliu integracijos procesuose dalyvaujancius veikejus (valstybines institucijas ir
stebéesenos nevyriausybines organizacijas, migracijos ir integracijos ekspertus) 15 ES valstybése
: o ) ir vertinimo narese tam, kad jie galétu geriau jveikti dabartinius iSstkius, pagerinti tarptautinés
Qeflofelel mechanizmas. apsaugos gaveju integracijos rezultatus. Konfliktai tesiasi vis ilgiau, Siuo metu trunka
a A Tarptautines apsaugos vidutiniskai 17 mety, kol pabegéliai, bégantys nuo pilietiniu karu ir kitu konflikty,
gavejy integracijos galiausiai turi galimybe grjzti j savo gimtgjg salj. Tai reiskia, kad ilgalaiké naujai
procesy vertinimas ir atvykusiu tarptautinés apsaugos gaveju integracija neturi alternatyvos bei tampa
N I E M vystymas neatidéliotinu isStkiu Europos saliu visuomenéms.
SRR (NIEM) Daugiau informacijos
Savivaldybiy 2020 — 2022 Socialiniu paslaugu priezitros departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo
PMI F kompetencijy ministerijos kartu su partneriais: Vilniaus, Kauno, Klaipédos ir Siauliy miestu bei

Prieglobscio, migracijos
ir integracijos fondas
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didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy
Saliy pilieCiams

Akmenés ir Jonavos rajony savivaldybiu administracijomis ir dar vienu partneriu, VS|
Diversity Development Group, vykdo projekta, kurio tikslas — stiprinti integracijos
paslaugu trediyju Saliu pilieciams teikima Vilniaus, Kauno, Klaipedos, Siauliy miesty,
Jonavos bel Akmenés rajonu savivaldybese.

Daugiau informacijos



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/idem/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/refugee-integration/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/enhancing-the-competence-of-municipalities-in-providing-services-to-third-country-nationals/

DIGltal storytelling for | 2020 — 2022 | Projekto tikslas — vietos bendruomenés jtraukimas per savanoriskas veiklas, siekiant
' migrant integration palengvinti migrantu socialine integracijg bei suteikti parama treCiyju saliu pilieCiams

(DIGIMI) supazindinant juos su naujos vietos aplinka, paprociais ir tradicijomis, pasitelkiant
skaitmenizuotg pasakojimo bddg apie migranty esamus ir praeities prisiminimus,
POMeEQIuUs ir Viltis.

DIGIMI Daugiau informacijos

o ° Universitetai 2020 — 2022 Projekto tikslas — skatinti jvairove akademingje aplinkoje, uztikrinant lygias LGBTI+
L’ 1dL Prs tg jvairoves link asmenu teises ir siekiant universitetingje aplinkoje uzkirsti kelig homofobijai,
(UniDiversity) transfobijai bei diskriminacijal.
Daugiau informacijos Svetainé

Mano teises: 2022 - 2023 | Projekto tikslas: Stiprinti kokybiskg zmogaus teisiu diskursg Lietuvoje jgalinant
Kokybisko zmogaus skirtingu zmogaus teisiu sriciy NVO komunikuoti apie ju atstovaujamu visuomenes
teisiy diskurso grupiu problematikg bei pleCiant didziausig zmogaus teisiu portalg manoteises. |t
stiprinimas Lietuvoje Daugiau informacijos
Tarpbendruomeninis 2022 Projekto tikslas - didinti Lietuvos visuomenés pagarba zmogaus teiséms, Sviesti
supratimas ir visuomene apie neapykantos kalbos zalg atskiriems asmenims, asmenu grupems
saviraiska be Ir visuomenei, mazinti placiosios visuomenes abejingumag neapykantos apraiskoms
neapykantos mazumos grupiu atzvilgiu, vystyti konstruktyvaus vieso diskurso kultlrg augancios

Lietuvos visuomenes poliarizacijos, globaliu kriziu bei karo Ukrainoje sukeltos
migracijos kontekste.

Daugiau informacijos
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https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/universities-towards-diversity-unidiversity/
https://unidiversity-project.eu/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/intercommunal-understanding-and-self-expression-without-hatred/
http://manoteises.lt
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/my-rights-project/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/digimi/

EWSI Europos integracijos 2022 — 2025 | Europos integracijos interneto svetainé (EWSI) yra integracijos specialistus ir politikus

interneto svetaine jungianti elektroniné erdve. Projekto tinklalapyje pateikiama kokybiska, svarbiausias

(EWSI) ES naujienas apibendrinanti informacija bei specialistu bendruomeneés remiama
veikla. EWSI veiklomis siekiama skatinti integracijos politikg, geragsias jos praktikas,
dalintis sekmingos strategijos rezultatais, paremti suinteresuotu Saliu ir pilietinés
visuomenés organizaciju bendradarbiavima.
Daugiau informacijos Svetainé

Pasauliniy problemuy 2021 — 2022 Diversity Development Group kartu su zurnalistikos ir mediju profesionalais NARA
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lokalizavimas:
mokiniy jgalinimas
mesti iSSukj vietinei
klimato kaitos
neteisybei

vykdo projektg, kurio tikslas — ugdyti kritinj moksleiviu mastyma pasitelkiant klimato
kaitos (ne)teisingumo analize.

Daugiau informacijos



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/european-website-on-integration/
https://ec.europa.eu/migrant-integration/home
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/localizing-the-global-empowering-students-to-challenge-local-climate-injustices/

_susi tinka Kai susitinka istorijos | 2021 - 2022 | Projekto tikslas — skatinti visuomenes tolerancijg treCiyju saliy pilieCiu atzvilgiu,
B is_tori_jos... jgyvendinant inovatyvias menines priemones ir vieSinimo kampanija.
Daugiau informacijos
Do ,, Virtuali realybé 2022 — 2024 | Projekto tikslas — skatinti veiksmingg treCiyju saliu pilieCiu integracijg vietiniu lygmeniu,
__'.'. .'Y\]RU “\\l] migranty socialinei ir kuriant mokymosi jrankius, pazinties su vietos kontekstu procesg padarancius
\ [l Realty for igrants kulturinei jtraukciai interaktyvesniu ir patrauklesniu.
— (VRIN) Daugiau informacijos
PITCH 2022 — 2024 | Projekto tikslas - sukurti Europai bendrg pagrinda, skirtg paremti lokaliy moteru
migranciy integracijos strategiju karima bei jgyvendinima. Projektas tiesiogiai jtrauks
moteru migranciu bendruomenes ltalijoje, Graikijoje, Slovenijoje, Ispanijoje, Kipre,
Lietuvoje ir Svedijoje, o taip pat - savivaldybiy, vietiniu tyrimu centry, pilietiniy
organizaciju bei plataus Baltijos jUros regiono miestu tinklo narius.
Daugiau informacijos
> i Teisiy laikymosi ir 2022 — 2024 | Projektu siekiama uztikrinti ir gerinti zmogaus teisiu laikymasi ir atskaitomybe prie
e0®® 0 atskaitomybés prie ES Europos Sajungos vidiniu ir ioriniu sieny.
E p I m vidaus ir iSorés sieny Svetaine
European Programme klausimas - teisiy
il ko s apsaugos prie sieny
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Iiniciatyva
(PRAB)



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/vrin-project/
https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/pitch-project/
https://epim.info/
https://artscape.lt/projektas/susitinka-istorijos/

Imigracijai atvira 2020 — 2022 DDG, kartu su LRK ir partneriu is Norvegijos - KUN - siekia sustiprinti pazeidziamu
Lietuva: pazeidziamy grupiu - imigrantu ir prieglobscio gaveju - socioekonoming jtrauktj ir paskatintu tvaru
iImigranty grupiy privataus sektoriaus jsitraukimag uztikrinant jiems orias darbo salygas. Tikslui pasiekti
jgalinimas darbo yra sukurtas Siaurés $aliy praktika paremtas IT jrankis, skirtas darbdaviy ir darbo
rinkoje ieskancCiy migrantu sujungimui, teikiamos specializuotos konsultacijos naujakuriams,
vykdomi intensyvas praktiniai mokymai viesojo ir privataus sektoriy, taip pat
ziniasklaidos atstovams.
Daugiarusiy duomeny | 2021 -2022 | MAMMOth projektas orientuotas | daugiarasiy duomenu diskriminacijos mazinima.
O\/\ﬁ\ M M O'|' h diskriminacijos MAMMOth, naudodamasi savo kompiuteriu mokslo ir dirbtinio intelekto ekspertais,
S mazinimas dirbtinio siekia spresti susijusius mokslinius iSStkius, sukurdama naujoviskg, sgzininga
Intelekto sistemose dirbtinio intelekto duomenimis pagristg pagrindg, suteikiant] reikiamus jrankius
(MAMMOTH) ir metodus, skirtus jvairiai diskriminacijai aptikti ir susvelninti bei uztikrinti Al
atskaitomybe.
Daugiau informacijos
Tvariy pokycCiy 2021 - 2022 Projekto tikslai:
pristatymas didinant a.remti jmones ir organizacijas jgyvendinant jvairoves ir jtraukties politikg
jvairove ir jtrauktj b.padeti jvertinti ju veiklg ir pateikti pritaikytas bei jrodymais pagrjstas rekomendacijas
darbo vietoje c.skatinti savivaldybes ir joms pavaldzias jstaigas tapti Lietuvos Jvairovés Chartijos
(ISCUD) narémis.
Pabegeliy ir 2022 — 2023 Siekiama, kad Siaurés ir Baltijos Salys pasimokyty viena i$ kitos patirties ir galiausial

~OR
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Imigranty integracijos
skatinimas vietos
lygmeniu

(FOR IN)

] integracijos procesus geriau jtrauktu vietos veikejus ir pacius pabéegélius.
Projekto partneriai mokysis vieni is kitu dalyvaudami konferencijose, renginiuose ir
MOKOMUOSIUOSE Vizituose visame regione.

Daugiau informacijos



https://www.diversitygroup.lt/fwp_portfolio/for-in-project/

DDG organizuoti renginial

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas treciyjy saliy pilieCiams“ mokymai Vilniaus m.
savivaldybés administracijos darbuotojams (2022 02 11,

31 dalyvis)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams“ mokymai Jonavos
raj. savivaldybés administracijos darbuotojams (2022 02 14,
17 dalyviy)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams“ mokymai Kauno m.
savivaldybés administracijos darbuotojams (2022 02 21,
31 dalyvis)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant

paslaugas treciyjy saliy pilieCiams“ mokymai Klaipédos

m. savivaldybeés administracijos darbuotojams (2022 03 07,
16 dalyviy)
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Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams®“ mokymai Akmenés
raj. savivaldybés administracijos darbuotojams (2022 03 08,
27 dalyviai)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trediyjy Saliy pilieGiams* mokymai Siauliu m.
savivaldybés administracijos darbuotojams (2022 03 09,
28 dalyviai)

Projekto NIEM testines nacionalines ataskaitos pristatymo
renginys Ir diskusija ,,Pabegeliy integracijos politikos
stebésena ir gerinimas“ (2022 04 07, 34 dalyviai)

Tarptautiné FOR-IN konferencija ,,Pabégeliy ir imigranty
integracijos skatinimas vietos lygmeniu®, (2022 05 02 ir
2022 05 03, 150 dalyviy)



Projekto NIEM regioninis seminaras ,,Atsakas j iSaugusius
neteisetos migracijos srautus per Baltarusijos pasien;:
iISSukiai ir ismoktos pamokos* (org. ,Responses to the
influx of the irregular migration across the border of Belarus:
challenges and lessons learnt”) (2022 05 13, 44 dalyviai)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Kauno miesto savivaldybeje
(2022 06 06, 14 dalyviy)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Jonavos rajono savivaldybéje
(2022 06 06, 14 dalyviy)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Akmenés rajono savivaldybéje
(2022 06 07, 16 dalyviy)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Klaipédos miesto
savivaldybgje (2022 06 08, 11 dalyviy)
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Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Siauliu miesto savivaldybéje
(2022 06 09, 13 dalyviy)

Projekto ,,Savivaldybiy kompetencijy didinimas teikiant
paslaugas trecCiyjy saliy pilieCiams* bendradarbiavimo
veikla: uzsienio ekspertu vizitas Vilniaus miesto savivaldybeéje
(2022 06 10, 15 dalyviy)

Projekto Solidarity for Future Europe konferencija “Policy of
(un)welcome: Regional perspectives” (2022 06 15,
46 dalyviali)

Projekto NIEM nacionalinés koalicijos susitikimas, kurio metu
pristatytas UNHCR ir MPG priemoniu rinkinys ,,Veiksmingas
pabegeliy jtraukimas: Vietos lygmens specialisty taikytini
dalyvaujamieji metodai“ (org. ,Effective Inclusion of
Refugees: participatory approaches for practitioners at the
local level”) (2022 06 29, 175 dalyviali)

COST programos “People in Motion” (PIMO) tarptautinis
seminaras ,,Praeities ir ateities rysiai: akademininés
zinios apie zmoniy judéjima Vidurzemio juros regione

ir uz jos riby“ (org. “Connections of the past and the

future: the academic knowledge of human movement in the
Mediterranean region and beyond” (2022 09 23, 15 dalyviy)



Apskritojo stalo diskusija, skirta projekto ,,Savivaldybiy
kompetencijy didinimas teikiant paslaugas trecCiyjy
saliy pilieCiams* metu atlikto tyrimo nacionalinei ataskaitai
pristatyti (2022 10 12, 30 dalyviy)

Mokymal moksleiviams ,,Kritinio mastymo ugdymas per
neapykantos kalbos ir migracijos procesuy analize® (2022
10 12 — 2022 12 08), 52 klasés, 1094 moksleiviali.

Mokymali ,,Kaip istorijy pasakojimas gali padeti
integracijos procesams® (2022 10 19, 24 dalyviai)

Diskusija ,,Ar lygios galimybes yra organizaciju gerojo
valdymo dalis?“ (2022 10 20, 30 dalyviy)

DIGIMI bendruomenés nariy susitikimas (2022 10 24, 24
dalyviai)

Mokymai ,, Istorijy dalijimosi nauda integracijos procese*
(2022 10 27, 35 dalyviai)

Apskrito stalo diskusija, skirta atlikto tyrimo ,,Su migrantais
susijusiy duomeny rinkimo, analizés ir viesinimo
Lietuvoje apzvalga® ataskaitai pristatyti (2022 11 08, 100
dalyviy)

Projekto ,,Pabegeliy ir imigranty integracijos skatinimas
vietos lygmeniu® studiju vizitas Svedijoje ir Danijoje,
(2022 12 05 - 2022 12 09, 21 dalyvis)
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Apskrito stalo diskusija, skirta atliktam tyrimo ,,Savivaldybiy
atsakas | pabegéliy is Ukrainos priemima: issukiai ir
gerosios patirtys” pristatymui (2022 12 16, 50 dalyviy)
Mokymai ,,Migracijos samprata ir tarpkulturine
kompetencija dirbant su prieglobscCio procesais:
politologinis, sociologinis, psichologinis, teisinis ir
kulturinis pjuviai“ prieglolbscio ir priemimo institucijose (2022
02 14 — 2022 12 13), 6 mokymai, 179 dalyviai.

Mokymai moksleiviams ,,Kritinio mastymo ugdymas per
klimato kaitos (ne)teisingumo procesy analize” (2022 0
25 — 2022 05 06) 12 mokymu, 275 dalyviai.

Mokymai moksleiviams ,,Kritinio mastymo ugdymas per
neapykantos kalbos ir migracijos procesy analize*
(2022 03 22 — 2022 06 06) 52 mokymai, 1282 dalyviai.



Tinklavelka

Anna Lindh Fondas

ALF Lietuvos
tinkle — 60
organizaciju

Anna Lindh Fondas (ALF) — tarpvyriausybiné institucija, jkurta 2004 m., jtraukianti 42 Europos ir
Vidurzemio jaros regionu valstybes. Fondo sekretoriatas yra jsikares Aleksandrijoje (Egiptas) ir vienija per
4000 organizaciju-nariu.

Tinklo tikslas — telkti jvairiu Saliu skirtingu kultGru organizacijas bendriems projektams skatinant prasmingg
tarpkultdrinj dialogg bei pagarbag kitonisSkumui, zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms.

Daugiau informacijos cia.

Nuo 2015 m. DDG tinklo naré.

Nuo 2018 m. ALF Lietuvos tinklo koordinatoré DDG.

NNVBO Platforma

Veiklos ataskaita 2027

20 nariy

Nacionaliné nevyriausybiniy vystomojo bendradarbiavimo organizacijy platforma (NNVBO
Platforma) — vystomojo bendradarbiavimo (VB) srityje dirbancias organizacijas is Lietuvos vienijanti
asociacija. NNVBO Platforma dirba tam, kad Lietuvoje stipretu jvairioms kultiroms atvira, pilietiska ir
demokratiska visuomene, butu ispléstos galimybés Lietuvos NVO dalyvauti tarptautinése vystomojo
bendradarbiavimo veiklose, bltu ugdomi ju gebegjimai. Atstovaujame nevyriausybinéms vystomojo
bendradarbiavimo organizacijoms Lietuvoje, Europos Sgjungoje (ES), kitose tarptautinése organizacijose,
aktyviai dalyvaujame formuojant ir jgyvendinant ES ir Lietuvos Vystomojo bendradarbiavimo politika.

Daugiau informacijos cia.
Nuo 2017 m.



http://www.annalindhfoundation.org/mandate-and-founders
http://vbplatforma.org/LT/apie-projekta

Zmogaus teisiy
organizacijy koalicija
(ZTOK)

9 nariai

Zmogaus teisiy organizacijy koalicija (ZTOK) vienija nevyriausybines organizacijas, dirbandias Zmogaus
teisiy ir anti-diskriminacijos srityse. ZTOK sukurta 2014 m. nuo 2011 m. veikusios Zmogaus teisiy koalicijos
pagrindu.

9 organizacijos veikia isvien jtvirtindamos zmogaus teises ir laisves, lygiu galimybiu bei nediskriminavimo
orincipus Lietuvoje. Si tinklaveika bei didesné eksperty sajunga leidzia pasiekti greitesnius ir efektyvesnius
rezultatus atstovaujant zmogaus teiséms bei ginant jas.

Daugiau informacijos cia.

Nuo 2019 m. DDG naré stebétoja.

Lietuvos jvairoves
chartijos asociacija

Veiklos ataskaita 2022

24 narial

Siekdamos prisidéti prie lygybés ir socialinés jtraukties uztikrinimo darbo vietoje ir visuomenéje, ,,Diversity
Development Group®, ,SOPA® ir ,15min“ 2020 m. jsteigé Lietuvos Jvairoves chartijos asociacijg.

Daugiau informacijos cia.
Nuo 2020 m.



https://manoteises.lt/organizacija/zmogaus-teisiu-organizaciju-koalicija/
https://diversity.lt/

Tyrima

. Tyrimas ,,Lygiy galimybiy uztikrinimas savivaldybiy ir didziausiy Lietuvos jmoniy darbo vietose“ (Projektas , Tvaraus pokycCio siekimas per jvairove ir jtrauktj darbo vietoje*, CERV programa)
. ,,Ne Europos Sajungos $aliy piliegiy poreikiy analizé: Vilniaus, Kauno, Klaipédos ir Siauliy miesty bei Akmeneés ir Jonavos rajony savivaldybiu situacijos apzvalga“ (Projektas

,2oavivaldybiu kompetenciju didinimas teikiant paslaugas treCiyju Saliu pilieCiams®, PMIF)

Tyrimas ,,Su migrantais susijusiy duomeny rinkimo, analizés ir viesinimo Lietuvoje apzvalga“. (Projektas ,Savivaldybiy kompetenciju didinimas teikiant paslaugas treCiyju Saliy pilieCiams*,
PMIF)

Tyrimas ,,Savivaldybiy atsakas j karo pabégéliy iS Ukrainos priémima: iSSukiai ir gerosios patirtys” (Projektas ,Savivaldybiy kompetenciju didinimas teikiant paslaugas treCiyju saliu
pilieCiams®, PMIF)

Lyginamoiji tyrimo ataskaita ,,Comparative report on the influx of irregular migrants across the border of Belarus: the response by the governments of Lithuania and Latvia® (Projektas
,Nacionalinis integracijos vertinimo mechanizmas (NIEM)“, AMIF)

Tyrimo ataskaita ,,Pabégéliy integracija Europoje atsakingas poziuris. Projekto NIEM nacionaliné ataskaita Il1“ (Projektas ,Nacionalinis integracijos vertinimo mechanizmas (NIEM)“, AMIF)

Uzsakomigji tyrimai Ir publikacijos

1.

Leidiniui ,,Zmogaus teisés Lietuvoje 202-2021“ parengtos dalys ,Prekyba Zmonémis ir kitos iShaudojimo formos®, ,Migrantu teisés* ir ,Pabégéliu ir prieglobs&io pradytoju teises”.
Koordinatorius: Zmogaus teisiy steb&jimo institutas.

. “When there’s a will, there’s a way to protection”. Teisiu laikymosi ir atskaitomybeés prie ES vidaus ir iSorés sienu klausimas — teisiu apsaugos prie sienu iniciatyva — PRAB Koordinatorius:

Danish Refugee Council.

Veiklos ataskaita 2027



https://www.diversitygroup.lt/2022/10/18/tyrimas-lygiu-galimybiu-uztikrinimas-savivaldybiu-ir-didziausiu-lietuvos-imoniu-darbo-vietose/?fbclid=IwAR1DxSkRaTd745adf4wFcos3a_3bTgNLR9eEnu4rsv_Jdj37kBA9fvUhYIc
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/7_TYRIMO ATASKAITA_NACIONALINE.pdf
https://www.diversitygroup.lt/2022/11/10/pristatyta-tyrimo-su-migrantais-susijusiu-duomenu-rinkimo-analizes-ir-viesinimo-lietuvoje-apzvalga-ataskaita/
https://sppd.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/igyvendinami-projektai/projektas-savivaldybiu-kompetenciju-didinimas-teikiant-paslaugas-treciuju-saliu-pilieciams/apskritojo-stalo-diskusija-skirta-tyrimo-savivaldybiu-atsakas-i-karo-pabegeliu-is-ukrainos-priemima-issukiai-ir-gerosios-patirtys-rezultatams-pristatyti
https://www.diversitygroup.lt/2022/06/30/niem-project-comparative-report-on-the-influx-of-irregular-migrants-across-the-border-of-belarus/
https://www.diversitygroup.lt/2022/04/11/pristatyta-trecioji-nacionaline-projekto-niem-ataskaita-apie-pabegeliu-integracija-lietuvoje/
https://hrmi.lt/pristatyta-zmogaus-teisiu-apzvalga-zmogaus-teises-lietuvoje-2020-2021/
https://pro.drc.ngo/media/aifcps1m/prab-report-january-to-march-2022_final.pdf

Atstovavimas

Ziniasklaidoje
(radijas, TV, internetas)

Veiklos ataskaita 2027

1.Zmogaus teisiy organizacijos praso jvertinti L.Kaséilino pasisakyma: tai pavojingas poziiiris, 2022-01-04. Prieiga per interneta: www.15min.lt

2.Kalbos apie ,,migranty vaiky verte“ Kasciunui gali atsirugti: praso etikos sargy jvertinti NSGK vadovo elgesj, 2022-01-04. Prieiga per interneta:
www.Irt.It

3.Po nejtikétinais Saliy s€kmés pavyzdziais — baisi realybé: to negalime praleisti pro akis, 2022-01-31. Prieiga per internetg: www.delfi.It
4.Kinas ir socialiné realybe: trumpuyjy filmy programos ,,Kai susitinka istorijos® pirmosios dalies pabaiga, 2022-02-01. Prieiga per internetg: www.lrt.|It

5.,,Baltarusija yra siaubinga Salis pabégéliams®“: migrantai sutinkami brutaliai, dalis jy priversti klaidzioti pasienio miskuose, 2022-04-03. Prieiga per
internetg: www.lrt.It

6. Migranty stovyklose - palanki terpé seksualiai iShaudoti: ,tai yra tipiSkas koncentracijos stovyklos isdéstymas®, 2022-05-27. Prieiga per interneta:
www.Irt.It

7.10-12. Pokalbis su vyriausia Lietuvos tinklarastininke, 2022-06-20. Prieiga per internetg: www.lrt.It

8.Visuomenés nuostaty apklausa: kaip keiCiasi poziuris j pabégeélius ir migrantus is ne ES saliy?, 2022-11-16. Prieiga per internetg: www.15min.It
9. Apklausa: lietuviy priesiSkumas pabeégéliams sumenko, taCiau ugteléjo rusams, 2022-11-16, 2022-11-16. Prieiga per internetg: www.lrt.It

10. Lietuvoje daugéja atvykéliy. Kaip mums sekasi priimti kitatau€ius?, 2022-11-18. Prieiga per interneta: www.ziniuradijas.lt

11. Apklausa - lietuviy poziuris j rusy tautybés Zzmones pasikeité: ,,Su rusais atskiras klausimas*“, 2022-12-10. Prieiga per internetg: www.tv3.It
12. Jogaila Vaitekaitis: Neapykantos piramidé - ar kopiame aukstyn?, 2022-12-14. Prieiga per internetg: www.15min.lIt

13. Neapykantos piramidé — ar kopiame aukstyn?, 2022-12-13. Prieiga per internetg: manoteises.It

14. LNK zinios, komentaras dél visuomenés nuostaty rusy atzvilgiu, 2022-12-18. Prieiga per internetg: www.Ink.It

15. Aktualus pokalbis. Kaip sekasi integruotis migrantams?, 2022-12-19. Prieiga per intemeta: www.lrt. It



https://www.15min.lt/naujiena/aktualu/lietuva/zmogaus-teisiu-organizacijos-praso-ivertinti-l-kasciuno-pasisakyma-tai-pavojingas-poziuris-56-1622862?copied&fbclid=IwAR2fKq73uqEfNTYikStCWF6F1gwV3eIel8w2kH_2YggxeCVr9fmYrjbp47c&copied
http://www.15min.lt/
https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/1579925/kalbos-apie-migrantu-vaiku-verte-kasciunui-gali-atsirugti-praso-etikos-sargu-ivertinti-nsgk-vadovo-elgesi
http://www.lrt.lt/
https://www.delfi.lt/tvarilietuva/ekonomika/po-neitiketinais-saliu-sekmes-pavyzdziais-baisi-realybe-to-negalime-praleisti-pro-akis.d?id=89279461&fbclid=IwAR2OtQlpXCE5F9sdBJ3ISMEsrdNRREU0BZ_u_Sv1T_3773qd5lxUO_HsaOY
http://www.delfi.lt/
https://www.lrt.lt/naujienos/kultura/12/1603247/kinas-ir-socialine-realybe-trumpuju-filmu-programos-kai-susitinka-istorijos-pirmosios-dalies-pabaiga
http://www.lrt.lt/
https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/1654556/baltarusija-yra-siaubinga-salis-pabegeliams-migrantai-sutinkami-brutaliai-dalis-ju-priversti-klaidzioti-pasienio-miskuose
http://www.lrt.lt/
https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/1697691/migrantu-stovyklose-palanki-terpe-seksualiai-isnaudoti-tai-yra-tipiskas-koncentracijos-stovyklos-isdestymas?fbclid=IwAR1h4gqQm_N7-ZsZEXo1u-wMl6IdnjxTL_uitwPsmPelsDgI6-gOye_azYU
http://www.lrt.lt/
https://www.lrt.lt/mediateka/irasas/2000221305/10-12-pokalbis-su-vyriausia-lietuvos-tinklarastininke
http://www.lrt.lt  
https://www.15min.lt/naujiena/aktualu/lietuva/visuomenes-nuostatu-apklausa-kaip-keiciasi-poziuris-i-pabegelius-ir-migrantus-is-ne-es-saliu-56-1960138?copied
http://www.15min.lt
https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/1822311/apklausa-lietuviu-priesiskumas-pabegeliams-sumenko-taciau-ugtelejo-rusams
http:// www.lrt.lt 
https://www.ziniuradijas.lt/laidos/dienos-klausimas/lietuvoje-daugeja-atvykeliu-kaip-mums-sekasi-priimti-kitataucius?video=1
http://www.ziniuradijas.lt
https://www.tv3.lt/naujiena/video/apklausa-lietuviu-poziuris-i-rusu-tautybes-zmones-pasikeite-su-rusais-atskiras-klausimas-n1201249
https://www.tv3.lt/
https://www.15min.lt/naujiena/aktualu/nuomones/jogaila-vaitekaitis-neapykantos-piramide-ar-kopiame-aukstyn-18-1979390
http://www.15min.lt
https://manoteises.lt/straipsnis/neapykantos-piramide-ar-kopiame-aukstyn/
https://manoteises.lt/
https://lnk.lt/zinios-1830/Visi/183687
http://www.lnk.lt  
https://www.lrt.lt/mediateka/irasas/2000249375/aktualus-pokalbis-kaip-sekasi-integruotis-migrantams
http://www.lrt.lt  

Renginiuose/ 1. Pranesimas ,,Pabégéliy integracijos politikos stebésena ir gerinimas. Testinés NIEM nacionalines ataskaitos pristatymas®. Organizatorius — Diversity
konferencijose Development Group (2022-04-07).

2. PraneSimas ,ISauge neteisétai Baltarusijos sieng kertancCiy migranty srautai: Lietuvos ir Latvijos vyriausybiy atsakas“ (org. , The influx of the irregular
migrants across the border of Belarus: the response by the Governments of Latvia and Lithuania®). Projekto NIEM regioninis seminaras ,Atsakas | iSaugusius

Vv

border of Belarus: challenges and lessons learnt”). Organizatorius — Diversity Development Group (2022-05-13).

3. PranesSimas ,Visuomenés nuostatos pabégéliy atzvilgiu Lietuvoje: vietos bendruomeniy atsakas j iSaugusius neteisétos migracijos srautus
Baltarusijos pasienyje® (org. ,,Public attitudes towards refugees in Lithuania: local community response to the increased irregular migration from Belarus®).
Tarptautiné konferencija ,Migracija krizé: issukiai ir galimos iseitys“ (org. ,Migration crisis: Challenges and Possible Solutions®). Organizatoriai — KTU, Baltic-
American Freedom Foundation (2022-05-17).

4. Pranes$imas ,,Nacionalinés ataskaitos ,,Ne Europos sajungos $aliy piliegiy poreikiy analizé: Vilniaus, Kauno ir Siauliy miesty bei Akmenés ir
Jonavos rajony savivaldybiy situacijos apzvalga“ tyrimo pristatymas*“. Organizatoriai — Socialiniu paslaugu ir priezilros departamentas, Diversity
Development Group (2022-10-18).

5. Pranesimas ,,Su migrantais susijusiy duomeny rinkimo, analizés ir vieSinimo Lietuvoje apzvalga. Tyrimo rezultaty pristatymas*“. Organizatoriai —
Socialiniy paslaugu ir priezitros departamentas, Diversity Development Group (2022-11-08).

6. Pranesimas ,,Lygiy galimybiy uztikrinimas savivaldybiy ir didziausiy Lietuvos jmoniy darbo vietose“. Organizatoriai — Jvairovés Chartija, Diversity
Development Group (2022-10-20).

7. PraneSimas ,,Visuomenés nuostatos etniniy ir religiniy grupiy atzvilgiu: 2022 m.“. Organizatorius — Diversity Development Group (2022-11-16).

8. Pranesimas ,,(I)Migracija Lietuvoje: besikei€ianCios tendencijos ir (s€kmingos) integracijos faktoriai®“. Organizatorius — Kvalifikaciju ir profesinio
mokymo plétros centras (2022-11-18).

9. PraneSimas ,,Moterys migrantés Lietuvoje: integracijos patirtys ir iSSukiai“. Konferencija ,,Ka reisSkia buti migrantu: realybé ir iSSukiai”. Organizatorius
— Klaipédos socialinés ir psichologinés pagalbos centras (2022-11-28).

10.PraneSimas ,,Savivaldybiy atsakas j pabégéliy iS Ukrainos priémima: patirtys, iSSukiai ir gerosios patirtys“. Organizatoriai — Socialiniy paslaugu ir
priezitros departamentas, Diversity Development Group (2022-12-16).

11.FOR-IN projekto ,,Pabégéliy ir imigranty integracijos skatinimas vietos lygmeniu® studiju vizitas Svedijoje ir Danijoje (2022 12 05 - 2022 12 09).
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Diversity Development Group
-INnansal

VieSosios jstaigos dalininkas ir steiggjas yra Karolis Zibas, kurio
jnasu verte 2022 m. pabaigoje ir 2021 m. pabaigoje yra lygi O.

Gauta paramos suma 3628 EUR, panaudota - 3013 EUR.

Detali finansine ataskaita pateikiama finansiniy ataskaitu rinkinyje.
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