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SOCIALINIY PASLAUGY PRIEZIUROS DEPARTAMENTAS

SAVIVALDYBIU KOMPETENCIJU DIDINIMAS TEIKIANT PASLAUGAS
TRECIUJU SALIU PILIECIAMS

D¢l jvairiy aplinkybiy didéjant j Lietuva atvykstanciy uzsienieciy skaiciui, atsiranda
poreikis tobulinti nepakankamai koordinuotos ir ad hoc principu vykdomos integracijos
politikos jgyvendinimo procesus; uztikrinti, kad TSP paslaugas teikian¢ios (ir jas
koordinuojancios) institucijos turéty visus resursus, zinias ir kompetencijas, o taip pat biity
suinteresuotos sékmingos politikos rezultatais vietos (savivaldybiy) lygmenyje ten, kur ir
vyksta (turi vykti) integracijos ir jtraukties procesai. Sklandziam integracijos proceso
jgyvendinimui reikalingas: (i) kompleksiSkas situacijos suvokimas, (ii) valstybiniy ir
savivaldybiy institucijy bei kity organizacijy bendradarbiavimas, (iii) suinteresuotumas
vykdyti integracijos politika ir priemones bendradarbiaujant su tiksline grupe ir jtraukiant TSP
i politikos kiirima bei jgyvendinima, (iv) siekis uztikrinti TSP teikiamy paslaugy tikslinguma,
testinuma ir kokybe, (v) strateginis tikslas jgalinti TSP tapti lygiaveréiais integracijos proceso
dalyviais, atsakingais ne tik uz paslaugy naudojima, bet ir uz integracijos iniciatyvy kiirima.
Sékminga integracija galima tik glaudziai bendradarbiaujant visoms suinteresuotosioms
puséms — integracijos paslaugas planuojancioms ir jas teikian¢ioms ar jas potencialiai
galinCioms teikti savivaldos institucijoms, NVO, (socialiniams) verslams, taip pat $iy paslaugy
gavéjams: migranty organizacijoms ir vietos bendruomenéms. Tokiems integracijos
principams jgyvendinti bei jy sékmei uZztikrinti biitinas metodiSkas ir koordinuotas visy
suinteresuotyjy $aliy jtraukimas j nuosekly strateginio pozitirio (dokumenty ir veiksmy plany)
kiirimo procesag.

»Savivaldybiy kompetenciju didinimas teikiant paslaugas treciyju Saliy
pilie¢iams* projekto (toliau — Projektas) tikslas — stiprinti integracijos paslaugy tre¢iyjy Saliy
pilietiams teikima Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy miesty, Jonavos bei Akmenés rajony
savivaldybése.

Projekto tikslui jgyvendinti iSkelti Sie uZdaviniai:
1. Ivertinti TSP poreikius savivaldybése ir savivaldybiy turimas kompetencijas, kitus resursus
integracijos paslaugy srityje; parengti integracijos paslaugy kiirimo ir jgyvendinimo
rekomendacijy paketus kiekvienai dalyvaujanciai savivaldybés administracijai;
2. Konsultuoti projekto dalyvius dél integracijos paslaugy teikimo ir strateginiy planavimo
dokumenty rengimo, kurie pilna ar daline apimtimi numatys vietos lygmens TSP integracijos
kryptis, tikslus, uzdavinius, priemones ir kitus veiksmus;
3. Vykdyti TSP integracijos paslaugy teikimo stebésena;
4. Apmokiyti tikslinés grupés atstovus dirbti su TSP;
5. Uztikrinti projekto dalyviy bendradarbiavima su uzsienio specialistais.

Atsizvelgiant j uzdavinius, projekte numatomos penkios veiklos:
1.1. TSP situacijos savivaldybése analizé¢ ir integracijos paslaugy tyrimas, iSvady ir
rekomendacijy parengimas;



2.1. Projekto dalyviy konsultavimas d¢l paslaugy pakety kiirimo ir strateginio dokumento
rengimo bei jgyvendinimo;

3.1. Integracijos paslaugy teikimo ir rekomendacijy jgyvendinimo savivaldybése stebésena ir
vertinimas;

4.1. Mokymy programos parengimas ir mokymy jgyvendinimas;

5.1. Uzsienio eksperty bendradarbiavimo ir patirties dalinimosi savivaldybése organizavimas.
Veikly jgyvendinimo metu pasiekti rezultatai (nurodyti skliausteliuose) leis:

e Uztikrinti detaliag TSP situacijos analize, integracijos paslaugy poreikj savivaldybése,
turimus resursus teikti integracijos paslaugas (tyrimo ataskaitos);

e Pateikti dalyvaujamuoju principu apsvarstytas rekomendacijas integracijos paslaugy
paketams sukurti ir jiems jgyvendinti (rekomendacijos);

e Urztikrinti visapus] ir kompetentingg projekto dalyviy konsultavimg jgyvendinant
rekomendacijas ir jas perkeliant j strateginj dokumenta (projekto dalyviy konsultacijos,
strateginis dokumentas (baigtinis jo projektas);

e Uztikrinti operatyvy griZztamajj ryS pradéjus jgyvendinti rekomendacijas (integracijos
paslaugy teikimo stebésena, tarpiné ir baigiamoji vertinimo ataskaitos);

e Prisidéti prie projekto dalyviy kompetencijy didinimo integracijos paslaugy srityje,
pasitelkiant ne vien jprastus metodus (mokymai), bet ir inovatyvius praktinio
apmokymo metodus (patyriminiai mokymai) ir tarptautinés patirties perdavimg
(uzsienio eksperty konsultacijos, paskaitos, mentorysté projekto dalyviams vizity
metu).

Projekto dalyviai: 6 savivaldybiy administracijy ir jy administravimo subjekty darbuotojai;
viesasias paslaugas teikianéiy juridiniy asmeny darbuotojai ir (arba) vieSgsias paslaugas
teikiantys fiziniai asmenys bei kity jstaigy ir organizacijy, teikianc¢iy socialines, sveikatos
apsaugos, Svietimo ir panasias paslaugas darbuotojai (toliau — projekto dalyviai).

Tarpiniai naudos gavéjai — Sios paraiSkos 3.2 papunkcio lentelés 2—7 eilutése nurodytos
savivaldybiy administracijos (toliau — savivaldybiy administracijos), kurioms bus teikiamos
konsultacijos, stiprinami jy atstovy, darbuotojy gebéjimai ir kompetencijos rengiant vietos ar
regiono lygio strateginio planavimo dokumentus, kurie visa arba daline apimtimi bus skirti
TSP integracijai, ir juos jgyvendinant.

Galutiniai naudos gavéjai — TSP, kuriems projekto déka bus teikiamos tinkamai
subalansuotos, kompleksinés, | sékmingg juy integracija orientuotos paslaugos atitinkamose
savivaldybése. Projekte atsizvelgiama ] visas integracijos procesu suinteresuotgsias Salis —
projekto dalyvius, o taip pat potencialiai integracijos ir integracijai aktualias socialines,
sveikatos apsaugos, Svietimo ir panaSias paslaugas galinCius teikti juridinius ir fizinius
asmenis, savivaldybése gyvenanéius TSP, bendruomeniy atstovus (toliau — suinteresuotosios
Salys).

Projekto nauda — taikant auks$Ciau aptartas priemones ir metodus bus siekiama sukurti
efektyvius integracijos mechanizmus vietos lygmenyje, mobilizuoti esamus ir potencialius
resursus, jtraukti visas suinteresuotas grupes j proceso kiirimg bei jgyvendinimg. Tikimasi, kad
projekto rezultatai pasitarnaus kitoms savivaldybéms, siekian¢ioms tobulinti TSP integracijos
politikos kiirimo bei jgyvendinimo procesus.



