MOKYMU PROGRAMOS

MIGRACIJOS SAMPRATA IR TARPKULTURINE
KOMPETENCIJA DARBE SU PRIEGLOBSCIO GAVEJAIS:
SOCIOLOGINIS, TEISINIS IR KULTURINIS PJUVIAI

METODOLOGIJA




TURINYS

I. METODOLOGIJOS KONTEKSTAS 3
1. Migracijos ir pabégéliy srautai pasaulyje ir Europos Sgjungoje 3

I.11. Prieglobscio gavéjy integracijos problematika ir pagrindiniai sunkumai integruojantis Lietuvoje 8

Il. PAMATINES SAVOKOS 10
II.1. Integracija ir integracijos politika 10

II.11. Prieglobstis Lietuvoje: pabégélio statusas ir papildoma apsauga 11

ll. MIGRACIJOS SAMPRATA IR TARPKULTURINE KOMPETENCIJA DARBE SU PABEGELIAIS:
SOCIOLOGINIS, TEISINIS IR KULTURINIS PJUVIAI 12

1.1 Migracija, prieglobscCio gavéjai, prieglobscio teisé ir teisiniai prieglobs€io gavéjy integracijos aspektai: integracijos barjerai
ir problemy sprendimo budai 12

1. 11. Integracijos samprata: sociologinis poZitris 16
11.111. Pabégéliy socialiné integracija Lietuvoje. Tiesioginis darbas su pabégéliais: praktika ir patirtis 19

I11.1V. 1$eiviai i$ Azijos ir Afrikos: kultdrinis integracijos kontekstas ir darbo etika 39

IV. PRIEDAI 51
V. NAUDOTOS LITERATUROS SARASAS 56

VI. METODOLOGIJOS SANTRAUKA 58
VI.1. Migracijos, prieglobscio ir integracijos samprata: sociologinis ir politologinis poziuriai 58

VI.1I. Migracija, pabégéliai, prieglobscio teiséir teisiniai pabégéliy integracijos aspektai: integracijos barjerai ir problemy
sprendimo budai 60

VI.11I. Pabégéliy socialiné integracija Lietuvoje. Tiesioginis darbas su pabégéliais: praktika ir patirtis 61

VI.1V. ISeiviai i$ araby Saliy: kulttrinis integracijos kontekstas ir darbo etika 66



|. METODOLOGIJOS KONTEKSTAS

Tarptautinés migracijos jtaka Europos Sajungos (ES)
demografinei ir ekonominei raidai — didziulé. Per pas-
taruosius astuonerius metus ES populiacija padidéjo

11 mlin., iS jy apie 9 min. sudaré imigrantai (Eurostat
2015), o tai reiskia, kad apie 80-85 proc. ES populiacijos
prieaugio sudaré imigracija ne is Europos Sajungos saliy.

l.1. Migracijos ir pabégéliy srautai pasaulyje ir Europos Sgjungoje

Migracija

Per pastaruosius penkiolika mety pasaulyje tarptau-
tiniy migranty skaicius sparciai auga. 2015 m. jy buvo
244 min. (palyginti su 222 min. 2010-aisiais ir 173 min.
2000-aisiais). Beveik du trecdaliai visy migranty gyvena
Europoje (76 min.) arba Azijoje (75 min.). TreCioje vietoje
pagal atvykusiy imigranty skaiciy pasaulyje yra Siaures
Amerika (54 min.). Toliau eina Afrikos Zemynas (21 min.),
Lotyny Amerika ir Kariby jdros regionas (9 min.) bei Okea-
nija (8 min.) (JT 2016).

2015 metais 244 min. Zmoniy, arba 3,3 proc.
pasaulio gyventoju, gyveno ne savo kilmés Salyje. Migra-
cija yra svarbus ekonominés ir socialinés plétros veiksnys

ir kartu prioritetinis tiek besivystanciu, tiek iSsivysciusiy,
Saliy, dalyvaujanciy intensyviuose tarptautinés migracijos
procesuose, klausimas. Beveik pusé visy migranty yra
reprodukcinio amZiaus moterys (UNFPA 2016).

Pereinant nuo pasaulinio prie ES konteksto, reikéty,
pabrézti, kad demografiné ES visuomeniy raida tiesiogiai
susijusi su ekonominiais imigracijos aspektais. Dél mazo
gimstamumo ir naturalaus gyventojy prieaugio bei sené-
jimo ES susiduria su didele darbo jégos problema, kuri
daZniausiai sprendziama pasitelkus imigrantus. Natdralu,
kad imigranty skaicius ES auga. Nuo 1992 m. imigracijos
itaka Europos populiacijos augimui tapo reikSmingesné
negu naturali gyventojy kaita (1 pav).

1 pav. Populiacijos kaita Europos Sajungoje: nattrali gyventojy kaita ir imigracija, 19960-2015 m.
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Saltinis: Eurostat 2015: Population and population change statistics
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http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Population_and_population_change_statistics
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Population_and_population_change_statistics
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Population_and_population_change_statistics
http://www.un.org/en/development/desa/population/migration/publications/migrationreport/docs/MigrationReport2015_Highlights.pdf
http://www.unfpa.org/migration
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Population_and_population_change_statistics

Vis delto svarbu atkreipti déemesj ne tik | demografi-
nius ir ekonominius, betir | socialinius migracijos aspektus.
Vienas ju— migranty integracija ir efektyvios migranty inte-
gracijos politikos kirimas. Kaip rodo tyrimai (placiau MIPEX
2015), ES valstybéms naréms reikia nueiti ilga kelig siekiant
efektyvios migranty integracijos. Dél integracijos politikos
neefektyvumo ES valstybése narése gyvenantys imigrantai
patenka | diskriminacijos ir paZeidZiamumo spastus, todél
daznai iSnaudojami formalioje ir neformalioje darbo rinkoje
(Demografija visiems, 2015 m. Nr. 2).

Prieglobstis

Naujausi Jungtiniy Tauty, vyriausiojo pabégéliy komisaro
biuro duomenys (2016 m.) rodo, kad dél kary, konf-
likty ir persekiojimy vis daugiau Zmoniy priversti ieSkoti
prieglobscio kitose Salyse. 2016 m. viduryje priverstinis per-
kélimas paveiké daugiau kaip 65 min. Zmoniu, palyginti su
59,5 min. 2014 metais. Teigiama, kad pirma kartg Zmonijos
istorijoje perzengta 60 min. priverstinai perkelty asmeny,
skaiciaus riba. Priverstinio perkélimo mastas pasaulyje

auga dél konflikty ir persekiojimy, todél Siuo metu 1is 113
Zmoniy pasaulyje yra prieglobscio prasytojas, Salies viduje
perkeltas asmuo arba pabégélis. IS visy priverstinai perkelty
asmeny pasaulyje (kurie automatiSkai néra laikomi pabégeé-
liais) 21 min. jau yra pabégéliai. DidZiausig nerima kelia tai,
kad 2015 m. daugiau kaip puse (51 proc.) visy priverstinai
perkelty asmeny sudareé vaikai, kurie daznai keliauja vieni,
be tévy. Nerima kelia ir tai, kad kiekvieng dieng atsiranda
apie 34 tikst. asmenu, kurie dél konflikty priversti palikti
savo namus ir kuriems reikalingas ne tik prieglobstis, bet ir
adekvati integracijos politika (2 pav).

54 proc. visy pabégéliy atvyksta is trijy Saliy: Somalio
(1,1 min.), Afganistano (2,7 min.) ir Sirijos (4,9 min.).
Kartu svarbu suprasti, kad didzioji dalis pabégéliy
atvyksta ne j Europos Sajunga, bet j vadinamasias sau-
gias kaimynines 3alis: Jordanijg (664 tiikst.), Etiopija
(736 tukst.), Libang (1,1 min.), Pakistanag (1,6 min.) ir
Turkija (2,5 min.). Europoje Siuo metu yra 6 proc. visy
pasaulyje priverstinai perkelty asmeny (2 pav).

2 pav. Priverstinis perkélimas, prieglobstis ir pabégéliai pasaulyje 2016 m.
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Saltinis: JTVPK 2016: Figures at a Glance
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(2015 m. gruodzio duomenimis)


http://www.mipex.eu/
http://www.mipex.eu/
http://demografija.vdu.lt/wp-content/uploads/demografija_visiems_nr_2.pdf
http://www.unhcr.org/figures-at-a-glance.html

Vis délto reikia atkreipti démesj, kad skaitydami nau-
jausig visuomenés informavimo priemonése pasirodancig,
informacija apie pabégéliy krize, galime susidaryti {spudi,
jog jie sudaro didziausig pasaulyje migruojanciy Zmoniy,
dalj. IS tiesy pabégeéliai sudaro labai nedidele, taciau sta-
bilig visy pasaulyje migruojanciy asmeny dalj. Remiantis
oficialiais duomenimis, kuriuos pateiké Jungtiniy Tauty
vyriausiojo pabégéliy komisaro biuras, Siuo metu yra

apie 16,1 min. pabegéliy. Sis skaicius iSaugty iki 21 min.,
itraukus Palestinos pabégélius, kurie nepateko | Jungtiniy
Tauty vyriausiojo pabégéliy komisaro biuro mandatg (3
pav). Itin perdétai svarstant Siuo metu vyraujanciy pabe-
géliy srauty klausima galima sukelti dar didesnj pabégélius
priimanciy, Saliy visuomeniy pasiprieSinima, todél jos dar
labiau nepritars pabégeéliy perkélimo procesams bei jy inte-
gracijai (Hein de Haas 2016).

3 pav. Pasaulio populiacija, migrantai ir pabégéliai
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Saltinis: Hein de Haas (2016) ,,A small and relatively stable proportion of world migration*

Tarptautinés migracijos jtaka Europos Sajungos
demografinei ir ekonominei raidai is tiesy didelé, taciau ES
valstybés narés neturi bendros nuomonés, kaip efektyviai
iSspresti pabégéliy krize. Didzioji dalis ES valstybiy nariy,
vakaruose ir Siauréje diskutuoja apie liberalesnius ir lanks-
tesnius pabégéliy krizés sprendimo bidus, o ES valstybés
narés Vidurio ir Ryty Europoje nekeicia griezto ir nelanks-
taus pozidrio Siuo klausimu.

Vis délto reikéty pabrézti, kad griezta imigracijos
politika ir sieny kontrolé be adekvacios priemimo ir integra-
cijos politikos ne visada pasiteisina. Kaip rodo ES patirtis,
grieztinant imigracijos kontrole, didéja nelegalios (kartais —
fiktyvios) imigracijos galimybé; todél | nelegalios migracijos
procesus gali jsitraukti vadinamoji migracijos industrija,
t. y. Zmoniy kontrabandininkai. Todél nelegalls migracijos
kanalai tampa pavojingi pabégéliams ir jy Seimoms (Demo-
grafija visiems, 2015 m. Nr. 2). Kitaip tariant, uzdarius sienas
atsiranda naujy marsruty, naudingy Zmoniy kontrabandi-
ninkams, taciau neretai tai baigiasi prieglobscio prasytojy
mirtimis.
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Per pastaruosius astuonerius metus imigranty skai-
¢ius ES padidéjo 9 min., tac¢iau ES valstybiy nariy
liant ir integruojant naujai atvykstancius pabégélius,
kuriy skaicius, palyginti su bendrais imigracijos srau-
tais ES, néra didelis.

Pereinant nuo globalaus tarptautinés migracijos
ir prieglobscio paveikslo prie konflikto Sirijoje, dél kurio
atsirado didZiausias po Antrojo pasaulinio karo pabégéliy,
ir priverstinai perkelty asmeny skaicius, pastebétina,
kad 95 proc. visy Sirijos pabégéliy (jy yra apie 4,7 min.)
Siuo metu gyvena penkiose Salyse: Turkijoje (2,6 min.),
Libane (daugiau kaip 1 min.), Jordanijoje (637 tukst.),
Irake (245 tikst.) ir Egipte (118 tikst.) (4 pav). Dar 5 proc.
Sirijos pabégéliy gyvena kitose Salyse, {skaitant ES vals-
tybes nares.


http://heindehaas.blogspot.lt/2016/08/refugees-small-and-relatively-stable.html
http://demografija.vdu.lt/wp-content/uploads/demografija_visiems_nr_2.pdf
http://demografija.vdu.lt/wp-content/uploads/demografija_visiems_nr_2.pdf

4 pav. Konfliktai pasaulyje ir Sirijos pabégéliy skaicius kaimyninése Salyse

a) Konfliktai pasaulyje ir pabégeliy skaicius
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Saltinis: Statista: Syria Is The Worst Refugee Crisis Of Our Generation, 2015 06 13

b) Konfliktas Sirijoje ir pabégeéliy skai¢ius kaimyninése Salyse
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Saltinis: Mercy Corps: Quick facts: What you need to know about the Syria crisis, 2016 06 16

METODOLOGIJOS KONTEKSTAS

Migracijos ir pabégéliy srautai pasaulyje ir Europos Sajungoje


https://www.statista.com/chart/3632/syria-is-the-worst-refugee-crisis-of-our-generation/
https://www.mercycorps.org/articles/iraq-jordan-lebanon-syria-turkey/quick-facts-what-you-need-know-about-syria-crisis

Spresdama ES susidariusig padétj, 2015 m. Europos
Komisija émési ryZtingy veiksmy pabégéliy krizei ES vals-
tybése narése ir kaimyninése Salyse spresti. Pirmg kartg
Europos migracijos politikos istorijoje Komisija pasitlé i$
Europos Sajungos valstybiy nariu, kurios patiria itin didelj
spaudima,  kitas valstybes nares perkelti 160 000 asmenu,
kuriems reikia tarptautinés apsaugos, ir pademonstruoti
ES valstybiy nariy solidaruma. Lietuva 2016-2017 metais
isipareigojo priimti 1 105 prieglobscio prasytojus, apsisto-
jusius laikinose pabégeéliy stovyklose lItalijoje, Graikijoje ir
Turkijoje.

Deja, ES pastangos norimy rezultaty neduoda. Nors
pabégeéliy srautai per iSorines ES sienas rytuose sumaZzéjo,
kaip rodo Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégeliy komisaro
biuro duomenys, Vidurzemio jiros regione Si krizé nesi-
baigia. Atvykusiujy per Vidurzemio jlra nemaZzéja. Deja,
gana didelis ir auky skaicius (placiau apie naujausias ten-
dencijas ziaréti ¢ia). Kaip pavaizduota 5 pav., migracijos
srautai | Europg yra gana kompleksiski, todél, kaip minéta,
uzdarius tam tikrus kelius ar sienas, migracijos srautai
pakrypsta nenuspéjama linkme.

5 pav. Prieglobscio prasytojy srautai
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Saltinis: The migrant crisis: here’s why it’s not what you think, 2016 08 26
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http://data.unhcr.org/mediterranean/regional.php
http://data.unhcr.org/mediterranean/regional.php
http://www.theglobeandmail.com/news/world/europes-migrant-crisis-eight-reasons-its-not-what-youthink/article26194675/

I.11. Prieglobsc¢io gavéjy integracijos problematika ir pagrindiniai sunkumai
integruojantis Lietuvoje

Oficialiai Lietuva prieglobscio prasytojus priimancia Salimi
tapo 1997 m., ratifikavus Zenevos konvencija (Zin., 1997,
Nr. 12-227), Protokola dél pabégelio statuso (Zin., 1997,
Nr. 12-227) ir 1997 m. liepg Lietuvoje jsigaliojus {statymui
»Dél pabégélio statuso” (Siuo metu galioja 2004 m. pri-
imtas jstatymas ,Dél uZsienieciy teisinés padéties” (2004
04 29, Nr. IX-2206)). Zenevos konvencijq ratifikavusi Lie-
tuva [sipareigojo pagal nuostatas ginti savo teritorijoje
esancius prieglobscio gavéjus (PG) ir sudaryti geras inte-
gracijos salygas.

Pagrindiniai veiksniai, kurie turi jtakos prieglobscio
gaveéjy integracijai

Asmeninés atvykusio PG charakteristikos: |Ukesciai
priimancios valstybés atzvilgiu, motyvacija, iSsilavinimas,
profesija, socialiniai jgldziai ir itekliai, kalbiniai gebéji-
mai, amzius, lytis, Seimos sudétis.

Priimancios valstybés veiksniai: valstybés (prieglobscio
ir integracijos) politika, ekonominé situacija, darbo rinka,
integracijos sistema, visuomenés poZilris.

PG turi ypatingy poreikiy ir daznai patiria jvairiy,
sunkumuy: kalbos barjeras, institucinés ir teisinés sis-
temos, kultGros bei kity vertybiy neiSmanymas. Taip pat
neretai susiduriama su diskriminacija darbo ir apgyvendi-
nimo sektoriuose; darbo rinkoje patiriami tokie sunkumai
kaip mazai apmokamas darbas, nesaugios ir nesveikos
darbo salygos, ilgesnis darbo laikas, kliGtys gauti geriau
apmokama ar aukstesnés kvalifikacijos darba. §iqasmenq
Seiminé padétis (daugiavaikés Seimos, vieniSos motinos ar
tévai), dazni sveikatos sutrikimai, psichologinés problemos,
aplinkybés, dél kuriy PG tenka ieSkotis prieglobscio, ir nei-
giamos visuomenés nuostatos taip pat apriboja sékmingos
integracijos galimybes.

Lietuvoje atlikti tyrimai atskleidzia skirtingo pobi-
dZio PG integracijos barjerus. 2003 m. atlikto prieglobstj
Lietuvoje gavusiy uZsienieciy, ir jy Seimy nariy socialiniy ir
profesiniy poreikiy tyrimo (DSTI 2003) duomenys parodeé,
kad didele jtaka PG integracijai daro socialinis kontekstas,
su kuriuo susiduriama kasdien sprendziant kylancius sun-
kumus. 2005 m. atlikta prieglobscio prasytojy socialinés
ir profesinés integracijos galimybiy studija (SEKI 2005)
atskleidé, kad daznai PG {sidarbinimo galimybes riboja
kalbos barjeras, todél jie gali rinktis tik nekvalifikuotus,
prastai atlyginamus darbus. 2006 m. atlikto pabégéliy
ir jy Seimy poreikiy Lietuvos Respublikoje tyrimo (SEKI
2006) duomenimis, lietuviy kalbos nemokéjimas, vyresnis
amzius ir lytis yra PG ekonominés integracijos klititys, o

METODOLOGIJOS KONTEKSTAS

sékminga integracija priklauso nuo miesto, kuriame gyve-
nama, ir neretai nuo nevyriausybiniy organizacijy teikiamos
pagalbos. Paciy PG vertinimu, menkas socialinis ekonominis
statusas yra vienas pagrindiniy sunkumuy, kuriuos reikia
{veikti norint integruotis | Lietuvos visuomene. 2007 m.
atliktas Lietuvoje prieglobstj gavusiy uZsienieciy socialinés
integracijos tyrimas (STI 2007) atskleidé Sias integracijos
problemas: pasyviai taikomos socialinés integracijos prie-
monés, apgyvendinimas, uzimtumas, Svietimas (taip pat
iSsilavinimas, kalba), PG uzdarumas ir sunkumai, pati-
riami norint prisitaikyti prie socialinés integracijos tvarkos.
Tyrimo duomenimis, kolektyviniai rySiai — vienas dazniau-
siai PG turimy socialiniy istekliy. Tyrime teigiama, kad,
nepaisant kuratoriy ir socialiniy darbuotojy pagalbos, pro-
blemikiausios sritys yra apgyvendinimas ir uzZimtumas. Cia
labiausiai reikia pagalbos. 2009 m. Lietuvos vartotojy ins-
tituto atliktas sociologinis prieglobstj gavusiy uzsienieciy
nuomonés tyrimas patvirtino, kad pabeégéliy integracijos
sunkumai dazniausiai susije su darbo paieska, finansine
parama ir kalbos barjeru.

2011 m. apgintoje disertacijoje (Bartusiené 2011)
nagrinéta specifiné PG integracijos problematika — patirtis
sveikatos priezidros srityje. Tyrimo duomenimis, Lietuvoje
gyvenantys PG yra aktyvUs ir racionaliai geba suvaldyti
persikélimo pasekmes, todél globali prieglobscio srities
nuostata, sitlanti pazinti PG tik kaip pasyvius naudos
gaveéjus ir traumuotas aukas, néra tinkama siekiant iSsi-
aiskinti lokalius Sios srities aspektus. 2012 m. parengtos
monografijos ,,Prieglobstj gavusiy uzsienieciy integracijos
vertinimo modelis (jrankis)“ (Zydziiinaite 2012) duome-
nimis, nesant apgyvendinimo politikos ir dél apriboto
judumo Salyje PG jauciasi nesaugdus ir patiria skurdg; dél
veiklumo vyriausybiniu lygmeniu stokos PG savoka yra
politizuojama, o tai skatina PG ir visuomenés prieSiSkumg;
del nesistemingos nevyriausybiniy organizacijy veiklos
pagalba PG yra fragmentiska ir neilgalaiké.

2013 m. atliktais tyrimais (Etniskumo studijos 2013)
buvo surinkta, iSanalizuota ir susisteminta informacija dél
ES prieglobscio teisyno {gyvendinimo Lietuvoje. Atlike
tyrimus autoriai iSskyré pagrindinius ES direktyvy (prie-
globscCio srityje) taikymo Lietuvoje trukumus: ribotg ir
fragmentiska taikymo sritj, prieglobscio pradytojy judé-
jimo laisvés apribojimus, materialiniy, priémimo salygy ir
medicininiy paslaugy teikimo problemas. Tyrimo duomenys
iSrySkino konkrecius nacionalinio teisinio reglamentavimo
ir praktikos trikumus, kuriuos batina Salinti, siekiant,
kad nebity priestaravimy tarp ES prieglobscio teisyno ir
Lietuvos teisés. Galiausiai kokybinis tyrimas atskleidé prie-
globscio ieskanciy ir jj gavusiy uzsienieciy patirtis misy
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Salyje: nuo priémimo salygy iki trukdZiy sékmingai inte-
gruotis. Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégeliy komisaro
biuro atliktas tyrimas (2014 m.) patvirtino auksciau aptartus
PG integracijos barjerus ir atskleidé jy patiriama neviltj bei
liudesj ir prarasta motyvacijg, nes integravimosi klittys
atrodé nejveikiamos ar net paskatino nemazai atvykeéliy,
palikti Salj su viltimi, kad kitur pasiseks geriau.

Diskutuojant apie prieglobscio politikos jgyvendi-
nimg Lietuvoje, pastebétina ir teigiamy pokyciy. Kaip rodo
Lietuvoje kuriamos ir jgyvendinamos migranty integra-
cijos politikos prioritety analizé (Zibas ir Plataciiite 2009;
Beresneviciiité ir Zibas 2012), Lietuva neturi bendros ilga-
laikés migranty integracijos strategijos, taciau integracijos
politikos tiksline grupe iSlieka PG. Sis faktas leidZia teigti,
kad, nors Si tiksliné grupé yra nedidelé, ES lygmeniu jgy-
vendinama prieglobscio politika duoda teigiamy rezultatu.
Teigiama pokytjrodo Europos pabégéliy fondo finansuojamy
projekty rezultatai, nuosekli nevyriausybiniy organizacijy,
veikla ir personalo, dirbancio su prieglobstj gavusiais uzsie-
nieciais, patirtis. TaCiau struktdriniai integracijos veiksniai
(Ruklos miestelio sociokulturinis ir ekonominis kontekstas)
ir prieglobscio politikos ypatumai (prieglobscio prasytojy
atribojimas nuo darbo rinkos) Lietuvoje neleidzZia sukurti
efektyvesnés pabégeéliy integracijos infrastruktiros. Lygi-
nant 2007 ir 2013 m. tyrimy duomenis, pagrindinés
pabégéliy integracijos probleminés sritys iSlieka tos pacios:
apgyvendinimas ir uZimtumas (Zibas 2013).

Apibendrinant aptartus tyrimus galima teigti, kad PG
integracijai Lietuvoje daro jtaka ne tik socialinés ir demogra-
finés charakteristikos, Seiminis statusas ar aplinkybés, dél
kuriy papraSyta prieglobscio Lietuvoje, bet ir aplinka, kurioje
PG atsiduria. Aptarty tyrimy duomenys rodo, kad nagriné-
jant PG integracijos procesus svarbu atkreipti démesj tiek |
kalbos barjera, jsitraukima | darbo rinka ir dalyvavima Svie-
timo sektoriuje, tiek | visuomenés nuostatas, priémimo ir
integracijos politikg bei didele jtakq integracijos procesams
darancius PG socialinius rysius ir iSteklius.

* % %

Atsizvelgiant | auksScCiau aptarta problematika,
mokymuy programos ,,Migracijos samprata ir tarpkulturiné
kompetencija dirbant su prieglobscio gavéjais: sociologinis,
teisinis ir kultdrinis pjaviai“ metodologija remiasi:

1) Mokymosi visa gyvenima principais. Dél
intensyviy tarptautinés migracijos procesy dinamiskai
kintancioje Siuolaikinéje visuomenéje, Ziniy, jgudZziy ir kom-
petencijy, jgyjamy universitete, nepakanka. Migracija — tai
dinamiSkas kompleksinis procesas, veikiamas socialiniy,
ekonominiy, politiniy, kultariniy, ekologiniy aplinkybiy ir
lemiantis migracijos procese dalyvaujanciy valstybiy soci-
alinés, ekonominés bei kultlrinés politikos sritis. Siuo

METODOLOGIJOS KONTEKSTAS

atveju metodologija, kaip viena iS mokymosi visg gyvenimg
priemoniy, suteikia galimybiy prisitaikyti prie sparciai besi-
keicianciy sociokultdriniy procesy, susijusiy su imigracijos
dinamika ir prieglobscio bei PG integracijos problema-
tika. Si metodologija, kaip ir kitos mokymosi visg gyvenima
priemoneés, turi ne tik suteikti galimybiy suinteresuoty vals-
tybiniy institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy atstovams
kelti kvalifikacijg, bet ir nuolat keistis, lanksciai prisitaikant

vy -

gracijos procesai pamazu uZima vis svarbesne vieta.

2) Nacionaliniais teisiniais dokumentais: Lietuvos
Respublikos jstatymu ,,Dél uzsienieciy teisinés padéties”
(Zin., 2004 04 29, Nr. IX-2206); Lietuvos Respublikos
vyriausybés nutarimu ,,Dél valstybés paramos prieglobscio
gavéjy integracijai teikimo tvarkos aprasu“ patvirtinimo
(2016.10.05, Nr. 998); Lietuvos migracijos politikos gairémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m.
sausio 22 d. nutarimu Nr. 79 ,Dél Lietuvos migracijos
politikos gairiy patvirtinimo Lietuvos migracijos politikos
gairémis (toliau Lietuvos migracijos politikos gaires (Zin.,
2014 01 22, Nr. 79).

3) Europos Sajungos teisiniais dokumentais: ES
migranty integracijos politikos principais (2004 m. lap-
kric¢io 19 d.); Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
516/2014, kuriuo jsteigiamas Prieglobscio, migracijos ir
integracijos fondas ([2014] OL L150/168); Europa 2020
strategija (2010 m. kovo 3 d., KOM (2010) 2020 galutinis)).

4) Kitais tarptautiniais teisiniais dokumentais: Kon-
vencija dél pabégeéliy statuso bei 1967 m. protokolu dél
pabégéliy statuso (ratifikuota Lietuvos Respublikos jsta-
tymo ,,Dél 1951 m. konvencijos dél pabégéliy statuso bei
1967 m. protokolo dél pabégéliy statuso ratifikavimo* papil-
dymo jstatymu); Tarptautine konvencija dél visy formy
rasinés diskriminacijos panaikinimo (Zin., 1998, Nr. 108-
2957); Europos socialine chartija (Zin., 2001, Nr. 49-1704);
Europos zZmogaus teisiy ir pagrindiniy, laisviy apsaugos
konvencija (Zin., 2011, Nr. 156-7390).
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Lietuvoje néra specifiniy programy ar budy, kurie
padéty geriau suvokti bendra prieglobscio situacijq
(politikq ir procesus). Priimta su tuo susijusiy tam
tikry projektuy, isleista leidiniu, kuriais galima vado-
vautis kaip gairémis dirbant su PG (placiau zr. prie-
dus), taciau jie neapibendrina skirtingy prieglobscio ir
PG integracijos procesy, tad skirtingos organizacijos
vadovaujasi jvairiomis metodologijomis ir pasirenka
skirtingas priemones.

Atsizvelgiant j Sig situacijq ir siekiant jgyvendinti PG
integracijos politikos tikslus bei principus, mokymy
programos ,,Migracijos samprata ir tarpkulturiné

kompetencija darbe su prieglobscio gavéjais: socio-
loginis, teisinis ir kulttrinis pjuviai‘ metodologija yra
priemoné, leidZianti socialiniams darbuotojams, men-
toriams, psichologams, socialiniams pedagogams
savanoriams ir kitiems valstybiniy institucijy ir nevy-
riausybiniy organizacijy atstovams susipazinti su prie-
globscio ir PG integracijos politika bei procesais tiek
teoriniu, tiek praktiniu lygmeniu, atkreipti démes;j j
sociologinius, teisinius ir kulturinius PG integracijos
veiksnius bei atsizvelgti j PG integracijos srityje dirban-
Ciy eksperty ilgalaike praktine patirt;.

Il. PAMATINES SAVOKOS

Il.1. Integracija ir integracijos politika

Lietuvos migracijos politikos gairése (2014 01 22, Nr. 79)
teigiama, kad, kuriant ir jgyvendinant uZsienieciy integra-
cijos politika, bltina vadovautis Siais principais: uztikrinti
Zmogaus teises ir lygias galimybes visose gyvenimo sri-
tyse; suteikti nuolatinj gyventojo statusa ir (arba) pilietybe;
mazinti socialine nelygybe, paZeidziamuma ir iSnaudo-
jimg; atlikti darbo ir gyvenimo salygy stebéseng; stiprinti
atstovavima.

Treciyjy Saliy pilieciy integracijos strateginiame
dokumente (2015 m.) uzsienieCiy integracija apibré-
Ziama kaip abipusis uZsienieciy ir priimancios valstybés
bei visuomenés adaptacijos procesas, uztikrinantis uzsie-
nieciy teises ir lygias galimybes dalyvauti kuriant valstybés
gerove ir naudotis valstybés ir visuomenés istekliais darbo
rinkoje, Svietimo, sveikatos priezilros, socialinés apsaugos,
politinio ir pilietinio dalyvavimo srityse (TSP strateginis doku-
mentas 2015).

Treciuyjy Saliy pilie¢iy integracijos strateginis doku-
mentas taip patapibrézia ,,uzsienieciy integracijos politikos*
sqvoka. Integracijos politika — jgyvendinamy teisés akty ir
integracijos priemoniy, dalyvaujanciy, valstybiniy institu-
cijy, nevyriausybiniy ir uzsienieCiy organizacijy veiklos
visuma, kuria siekiama suteikti lygiavertes teises, pareigas
ir galimybes uZsienieciams dalyvauti skirtinguose valstybés
ir visuomenés gyvenimo sektoriuose (darbo rinkos ir uzim-
tumo, Svietimo, sveikatos prieZiliros, socialinés apsaugos,
politinio ir pilietinio dalyvavimo, antidiskriminacijos ir lygiy
galimybiy), mazinti socialine nelygybe ir atskirtj, paZeidzia-
muma ir iSnaudojima (TSP strateginis dokumentas 2015).

PAMATINES SAVOKOS

Integracija ir integracijos politika

Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarime ,Dél
valstybés paramos prieglobscio gavéjy integracijai teikimo
tvarkos apra3o patvirtinimo* (Zin., 2016 10 05, Nr. 998). PG
integracija suprantama kaip prisitaikymo ir jsitraukimo |
visavertj valstybes politinj, socialinj, ekonominj bei kultu-
rinj gyvenima Lietuvos Respublikoje procesas, apimantis
Svietimo, sveikatos priezilros, socialiniy ir kity paslaugy
bei piniginés paramos teikima, kad jie galéty iSlaikyti save
ir dalyvauti visuomenés gyvenime. Tame paciame nutarime
valstybés parama prieglobscio gavéjy integracijai supran-
tama kaip numatyty priemoniy, kuriomis PG sudaromos
galimybés iSlaikyti save ir dalyvauti visuomenés gyvenime,
teikimas.

Pazymétina, kad visos auksc¢iau minétuose dokumen-
tuose jtvirtintos integracijos sqvokos iS esmés yra
tinkamos, tad néra prasmeés jvesti vienintele ,,integra-
cijos" sgvoka, kad galima buty kiekviename atskirame
dokumente pabrézti tuos integracijos pozymius, kurie
yra labiausiai susije su atitinkamo dokumento regulia-
vimo sritimi.

Atsizvelgiant j ,,integracijos* sqvokos problematika,
metologijoje nagrinéjamos Sios PG integracijos sri-
tys: uzimtumas, Svietimas, bustas, sveikatos prieziiira,
socialiné apsauga ir visuomenés informavimas.
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II.1l. Prieglobstis Lietuvoje: pabégélio statusas ir papildoma apsauga

Prieglobstis Lietuvos Respublikoje yra Lietuvos Respu-
blikos uzsienieciy teisinés padéties jstatyme (Zin., 2014
04 29, Nr. IX-2206; toliau — UTP]) nustatytais pagrindais
ir tvarka uZsieniecCiui suteikiamas pabégélio statusas arba
papildoma apsauga (Zin., UTP| 2 str. 23 d.).

Pabégélis — tai uZsienietis, kuriam UTP| nustatyta
tvarka suteiktas pabégeélio statusas (Zin., UTP| 2 str. 18 d.).
UTP| 86 str. 1 d. nustato, jog pabégélio statusas sutei-
kiamas prieglobscio prasytojui, kuris dél visiSkai pagrijstos
baimés buti persekiojamas dél rasés, religijos, tautybés,
priklausymo tam tikrai socialinei grupei ar dél politiniy
isitikinimy yra uz valstybés, kurios pilietis jis yra, riby ir
negali ar bijo naudotis tos valstybés apsauga arba neturi
atitinkamos uZsienio valstybés pilietybés, yra uz valstybés,
kurioje buvo jo nuolatiné gyvenamoji vieta, riby ir dél iSvar-
dyty prieZasciy negali ar bijo | jg grjzti. Pabégeélio statusas
asmenims, atitinkantiems UTP| 86 str. 1 d. kriterijus, nesu-
teikiamas, jei yra nustatomos aplinkybés, nurodytos UTP|
88 str. 1ir 2 dalyse. Pagal UTP| 53 str. 1 d. 7 p. uzsienieciui,
kuriam suteikiamas pabégélio statusas, yra iSduodamas
leidimas nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje, kuris prate-
siamas kas 5 metus.

Papildomos apsaugos statusas — pagal UTP| 87 str.
1 d. papildoma apsauga suteikiama prieglobscio prasytojui,
kuris yra uZ savo kilmés valstybés riby ir negali ten grizti dél
visiSkai pagristos baimés, kad: 1) bus kankinamas, su juo
bus Ziauriai, neZmoniskai elgiamasi arba bus Zeminamas jo
orumas ar jis bus tokiu bidu baudziamas; 2) yra grésme,
kad jam bus jvykdyta mirties bausmé ar egzekucija; 3) yra
rimta ir asmeniné grésmé jo gyvybei, sveikatai, saugumui
ar laisvei dél beatodairiSko smurto veiksmy tarptautinio
ar vidaus ginkluoto konflikto metu. Papildoma apsauga
asmenims, atitinkantiems UTP| 87 str. 1 d. kriterijus, nesu-
teikiama, jei yra nustatomos aplinkybeés, nurodytos UTP|
88 str. 1 ir 3 dalyse. Pagal UTP| 40 str. 1 d. 9 p. uZsienie-
ciui, kuriam suteikiamas papildomos apsaugos statusas,
yra iSduodamas leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respubli-
koje, kuris pratesiamas kas 2 metus (Zin., UTP| 48 str. 2 d.).

UTP| 88 str. numato pagrindus, kada nesutei-
kiamas prieglobstis (papildoma apsauga ar pabégélio
statusas). UTP| 88 str. 1 d. numato, kad prieglobscio pra-
Sytojui prieglobstis nesuteikiamas, jeigu nustatoma, kad
jis savo kilmés valstybés teritorijos dalyje nepatirty visiskai
pagristos persekiojimo baimés ar realaus Sio |statymo 87
str. 1 d. nurodyty veiksmuy pavojaus arba turéty galimybe
naudotis valstybés ar didele jos teritorijos dalj valdancios
grupés ar organizacijos, jskaitant tarptautines organiza-
cijas, apsauga, valstybeé ar tokia grupé, ar organizacija nori
ir gali pasiulyti veiksmingg ilgalaikio pobudzio apsauga,

PAMATINES SAVOKOS

Prieglobstis Lietuvoje: pabégélio statusas ir papildoma apsauga

kaip ji apibrézta Sio |statymo 86 str. 2 d., o prieglobscio
prasytojas turi galimybe tokia apsauga pasinaudoti, | t3
valstybés teritorijos dalj jis gali saugiai ir teisétai atvykti,
taip pat pagristai manoma, kad jis joje jsikurs. UTP| 88 str.
2 d. numato, kad prieglobscio praSytojui, atitinkanc¢iam
Sio |statymo 86 str. 1 d. nustatytus kriterijus, nesutei-
kiamas pabégélio statusas, jeigu: 1) jis naudojasi Jungtiniy
Tauty institucijy ar organizaciju, iSskyrus Jungtiniy Tauty
vyriausiojo pabégéliy komisaro biura, parama ir apsauga;
2) valstybés, kurioje jis gyvena, kompetentingos institu-
cijos pripazjsta jo teises ir pareigas, kurios priskiriamos
tos valstybés pilieCiams arba joms prilygsta; 3) yra rimtas
pagrindas manyti, kad iki atvykimo | Lietuvos Respublikg
jis padareé sunky nepolitin| nusikaltima (sunkiais nepoliti-
niais nusikaltimais gali bati laikomi ir tariamai politiniu tikslu
ivykdyti ypac ziaurls veiksmai) arba yra pripazintas kaltu
dél veiksmy, prieStaraujanciy Jungtiniy Tauty Organiza-
cijos tikslams ir principams, arba kursté ar kitaip dalyvavo
darant tokj nusikaltima ar tokius veiksmus; 4) yra rimtas
pagrindas manyti, kad jis padaré nusikaltima taikai, nusikal-
tima ZmoniSkumui ar karo nusikaltima, kaip jie apibréziami
Lietuvos Respublikos jstatymuose, tarptautinése sutar-
tyse arba kituose tarptautinés teisés Saltiniuose, arba
kursteé ar kitaip dalyvavo darant tokius nusikaltimus; 5) yra
rimtas pagrindas manyti, kad jo buvimas Lietuvos Respubli-
koje kelia grésme valstybés saugumui arba jis jsiteiséjusiu
teismo nuosprendziu yra pripazintas kaltu dél labai sunkaus
nusikaltimo padarymo ir kelia grésme visuomenei. UTP| 88
str. 3 d. numato, kad prieglobscio prasytojui, atitinkanciam
Sio [statymo 87 str. 1 d. nustatytus kriterijus, nesuteikiama
papildoma apsauga, jeigu: 1) yra rimtas pagrindas manyti,
kad jis padareé nusikaltima taikai, nusikaltimg ZmoniSkumui
ar karo nusikaltima, kaip jie apibréZiami Lietuvos Respu-
blikos jstatymuose, tarptautinése sutartyse arba kituose
tarptautinés teisés Saltiniuose, arba kursté ar kitaip daly-
vavo darant tokius nusikaltimus; 2) yra rimtas pagrindas
manyti, kad jis padaré sunky ar labai sunky nusikaltimg
arba kursté ar kitaip dalyvavo darant tokj nusikaltima; 3)
jis yra pripazZintas kaltu dél veiksmy, priestaraujanciy
Jungtiniy Tauty Organizacijos tikslams ir principams, arba
kursté ar kitaip dalyvavo darant tokius veiksmus; 4) yra
rimtas pagrindas manyti, kad jo buvimas Lietuvos Respu-
blikoje kelia grésme valstybés saugumui ar visuomenei; 5)
jis iSvyko i$ savo kilmés valstybés tik siekdamas iSvengti
atsakomybés uz padaryta nusikaltima ir jeigu Lietuvos Res-
publikos jstatymai uz tokio nusikaltimo padaryma numato
laisvés atémimo bausme.

Seimos nariai — UTP| 2 str. 26 p. numato, jog $eimos
nariai yra sutuoktinis arba asmuo, su kuriuo sudaryta regis-
truotos partnerystés sutartis, nepilnameciai vaikai (jvaikiai)
(toliau — vaikai), jskaitant sutuoktinio arba asmens, su
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kuriuo sudaryta registruotos partnerystés sutartis, nepil-
namecius vaikus, jeigu jie nesusituoke ir yra priklausomi
nuo tévy, taip pat pirmos eilés tiesiosios auksStutinés linijos
giminaiciai, kurie iSlaikomi ne maziau kaip vienus metus ir
negali pasinaudoti kity Seimos nariy, gyvenanciy, uZsienio
valstybéje, parama. Pagal PG integracijos tvarkos apraso
2.1 punkta Lietuvos valstybés parama integracijai teikiama
PG ir jy Seimy nariams.

PaZeidZziamas asmuo — UTP| 2 str. 181 p. numato,
jog pazeidziamas asmuo yra asmuo, turintis specialiyjy
poreikiy (pavyzdziui, nepilnametis, nejgalusis, vyresnis
negu 75 mety asmuo, néscia moteris, vieniSi tévas ar
motina, auginantys nepilnameciy vaiku, psichikos sutri-
kimy turintis asmuo, prekybos Zmonémis auka arba asmuo,
kuris buvo kankintas, iSprievartautas ar patyreé kitokj sunky
psichologinj, fizinj ar seksualinj smurta). PG integracijos

tvarkos apraso 3 punktas prie pazeidziamy uZsienieciy,
gavusiy, prieglobstj, priskiria: nelydimus nepilnamecius;
néscias moteris; asmenis, patyrusius kankinimus; asmenis
su psichikos sutrikimais; asmenis, turincius sveikatos sutri-
kimy, lemiantj ilgalaikj nedarbinguma arba kai dél ligos,
traumos, suzalojimo, jgimty arba vaikystéje jgyty sveikatos
sutrikimy, aplinkos veiksniy neigiamo poveikio sumazéja
asmens galimybés ugdytis, dalyvauti, veikti ir reikia nuo-
latinés kity Zmoniy priezidros, pagalbos; pensinio amziaus
asmenis; vieng iS tévy, auginantj nepilnamecius vaikus;
Seimas, auginancias nepilnamedius vaikus.

Metodologijoje ,,prieglobscio gavéjo*“ (PG) savoka
apima jvairias prieglobscio formas gavusius uZsienie-
c¢ius: tuos, kurie turi pabégélio statusa pagal Zene-
vos konvencija, ir tuos, kuriems Lietuvos Respublika
suteiké papildoma apsauga.

I1l. MIGRACIJOS SAMPRATA IR TARPKULTURINE
KOMPETENCIJA DARBE SU PABEGELIAIS:
SOCIOLOGINIS, TEISINIS IR KULTURINIS PJUVIAI

[1l.1. Migracija, prieglobscio gavéjai, prieglobscio teisé
ir teisiniai prieglobscio gaveéjy integracijos aspektai:
integracijos barjerai ir problemy sprendimo budai

l1l.1.1. Migranty ir pabégéliy teisiy apsaugos
reikSmé ir prieglobscio suteikimo reguliavimas

PrieS pradedant kalbéti apie migranty ar pabégéliy teises
svarbu atkreipti démesj, kad Siy teisiy apsauga ne tik rodo
pagarbg tarptautiniams valstybés sipareigojimas Zmo-
gaus teisiy srityje, ne tik atneSa valstybei ilgalaike nauda dél
padidéjusio ekonominio potencialo, bet ir turi esmine jtakg
valstybés teisinés sistemos kokybei bei jos pritaikomumui
ginti Zmogaus teises. Reikéty atkreipti démesj, kad valsty-
bése, kurios negina migranty ar pabégeéliy teisiy, paprastai
yra politiniai rezimai, kurie negina ir jy paciy pilieciy teisiu.
Taip nutinka todél, kad dvigubi standartai Zzmogaus teisiy
apsaugos srityje yra nejmanomi. Jei valdzia negerbia vienos
ir kitos pazeidziamos visuomenés grupés teisiy ir visuomené
jq palaiko, tuomet visa teisiné sistema ir teisiné praktika
tampa ne tokia jautri Zmogaus teisiy apsaugos standar-
tams. PavyzdZiui, jei pasienieciui nekyla neigiamy pasekmiy
dél panaudoty neproporcingy prievartos priemoniy pries
uzsienietj, tas pats pasienietis maziau paisys prievartos pro-
porcingumo ir kitoje savo veikloje, arba jei mokykloje néra
skiriama pakankamai démesio psichologiniam ar socialiniam

darbui, kad uZsienietis nepatirty patyciy ir sékmingai inte-
gruotysi | Svietimo sistema, tai su tokiomis paciomis
problemomis mokykloje susidurs ir kiti moksleiviai.

Taip pat svarbu pastebéti, kad butent pagarba
migranty ar pabégéliy teiséms iryra jy sékmingos integracijos
pagrindas. Negerbiant Zmogaus teisiy sukuriami integracijos
barjerai ir kyla pavojus, kad uzsieniec¢iy grupés margina-
lizuosis, o visuomené vietoj naudos i$ integruoty Zmoniy
grupés (t. y. darbo, verslo potencialo, jyu mokamy mokesciy,
multikultdriniy vertingy idéjy panaudojimo) patirs nasta
dél neintegruotos Zmoniy grupés (t. y. socialiniy iSmoku,
nusikalstamumo pavojaus, visuomenei nepriimtinos margi-
nalinés kultiiros). Pazymétina, kad minétas naudos ir nastos
principas vienodai galioja tiek uZsienieciams, tiek ir pacios
valstybés pilie¢iams. Todél pagarba migranty ar pabégéliy
teiséms bei démesys jy socialinei integracijai dél auk$ciau
minéty priezasciy kartu privercia valstybe atsakingai zidréti
ir | kity pazeidziamy visuomenés grupiy integracija, o tai vélgi
duoda nauda valstybés teisinei, socialinei ir ekonominei sis-
temai. Tuo tarpu pagrindiné ES ir valstybiy nariy problema,
dél kurios nejmanoma efektyviai iSspresti migracijos krizeés,
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yra solidaraus poZitirio stoka sprendZiant uzsienieciy inte-
gracijos problemas. Todél trukdoma uZsienieCiams atvykti
arba iSvykti is kity valstybiy nariy ir problemos sprendimas
atidedamas tolesniam laikui. Tad vietoj galimos teisétos
migracijos naudos valstybés, nespresdamos problemy i$
esmes, susiduria su didesne neteiséta migracija ir yra nepa-
siruoSusios sékmingai uzsienieciy integracijai. Dar blogiau,
kad tai tampa rimta problema ES politinéje aplinkoje, kai vis
daugiau valstybiy i valdzig iSrenkamos populistinés naci-
onalistinés partijos, kurios vietoj rimtos ir konstruktyvios
rinkimy programos vartoja populistinius antiimigracinius
lozungus. Kaip nurodo politologai, viena svarbiausiy Jung-
tinés Karalystés referendumo rezultaty dél iSstojimo i$ ES
prieZasciy bltent ir buvo ne rimta politiné analiz&, o popu-
listiniai antiimigraciniai lozungai.

Norint efektyviai dirbti su PG, pirmiausia svarbu
suprasti, kokie asmenys ir kodél gauna pabégélio sta-
tusa, kokie asmenys ir kodél gauna papildoma apsaugq ir
kuo asmenys, gave tarptauting apsauga, skiriasi nuo kity,
migranty. Pagrindinis skirtumas tarp tarptautine apsaugq
gavusiy asmeny ir kity migranty yra tas, kad PG migracija
yra priverstiné ir Sie asmenys daugiau neturi galimybés nau-
dotis apsauga savo kilmés valstybés, i$ kurios pasitrauké
dél Cia jiems gresianciy Siurk$¢iy Zmogaus teisiy pazei-
dimy. Todél kalbant apie Siy asmeny nediskriminavima_ir
teisiy uztikrinima prieglobscio valstybése, svarbu atkreipti
démesj, kad prieglobscio valstybé Siy asmeny atzvilgiu
turi daugiau isipareigojimy nei kity migranty, kuriy teisés
gali bati uztikrinamos jy kilmés valstybéje, atzvilgiu. Taip
pat svarbu atkreipti démesj, kad jei asmuo praSo prie-
globscio, tai nereiskia, kad jis negali turéti ekonominiy
motyvy. Suprantama, kad Zmogus, kuriam jo kilmés vals-
tybéje gresia Siurkstds Zmogaus teisiy pazeidimai, jei yra
galimybé, renkasi tokig prieglobscio valstybe, kurioje galéty
kuo grei€iau integruotis ir kurti visavertj gyvenima (ir tokj
pasirinkima dazniausiai lemia ekonominés priezastys).

Siandien ES valstybése sprendZiant prieglobscio
bylas nagrinéjamos dvi pagrindinés prieglobscio formos:
pabégeélio statusas ir papildoma apsauga. Universaliu
lygmeniu pabégélio statuso reglamentavimui svarbios
nuostatos buvo jtvirtintos 1951 m. Jungtiniy Tauty (JT)
Konvencijoje dél pabégéliy statuso ir 1967 m. JT Proto-
kole dél pabegeliy statuso. Vertéty atkreipti démesj ir | JT
Vyriausiojo pabégeéliy komisaro biuro isleistus dokumentus,
kuriuose pateikiamos detalios rekomendacijos, kaip iSais-
kinti pabégéliy teises. Nors Sie dokumentai net formaliai
neturi privalomos teisinés galios, | juos valstybiy praktikoje
yra atsizvelgiama.

Papildomos apsaugos samprata iSsivysteé is tarptau-
tinéje Zmogaus teisiy apsaugoje susiformavusio asmens
negrazinimo principo (pranc. non-refoulement), kurio

svarbios nuostatos buvo jtvirtintos 1951 m. JT Konvencijos
dél pabégéliy statuso 33 straipsnyje, 1966 m. JT Tarptau-
tinio pilietiniy ir politiniy teisiy pakto 7 straipsnyje, 1984 m.
JT Konvencijos pries kankinima ir kitg Ziaury, neZmoniska ar
Zeminantj elgesj ar baudima 3 straipsnyje, o Europos regi-
onuose — 1950 m. Europos Zmogaus teisiy konvencijos
3 straipsnyje.

Europos Sajungoje prieglobscio kvalifikavimas (t. .
pabégélio statuso ir papildomos apsaugos suteikimo krite-
rijai) reglamentuotas specialioje 2011 m. gruodzio 13 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2011/95/ES dél
treCiyjy Saliy pilie¢iy ar asmeny, be pilietybés priskyrimo
prie tarptautinés apsaugos gavejy, vienodo statuso pabége-
liams arba papildoma apsaugq galintiems gauti asmenims
ir suteikiamos apsaugos pobiidZio reikalavimy, pakeitusioje
direktyva 2004/83/EB. Taip pat reikéty atkreipti démesj ir
{ ES Teisingumo teismo vaidmeni: preliminariy iSaiskinimy,
bylose Si institucija Siuo metu formuoja privaloma ES prie-
globscio kvalifikavimo praktika.

l1L.1.11. Prieglobscio kvalifikavimo testas
Siekiant nustatyti, ar asmeniui turi buti suteikiamas
prieglobstis ir kokia forma, siulytina nagrinéti tokius

klausimus:

1. Ar asmuo atitinka pabégélio statuso taikymo ir netai-
kymo nuostatas?

a) Ar pagrista persekiojimo baimé?
b) Ar yra konvenciné persekiojimo prieZastis?

¢) Ar asmuo gali gauti efektyvig savo kilmés valstybés
nacionaline ar regionine apsauga?

d) Ar asmuo yra uz kilmés valstybés riby?
e) Ar asmuo neatitinka netaikymo nuostaty?

2. Ar asmuo atitinka papildomos apsaugos taikymo ir
netaikymo nuostatas?

a) Ar yra kokia nors papildomos apsaugos taikymo
nuostata?

b) Ar asmuo gali gauti efektyvig savo kilmés valstybés
nacionaling ar regionine apsauga?

¢) Ar asmuo yra uz kilmés valstybés riby?

d) Ar asmuo neatitinka netaikymo nuostaty?
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Pazymétina, kad Siuo metu kvalifikuojant prieglobstj
ES valstybése narése taikoma bendra procedira ir spren-
dziama dél pabégélio statuso bei dél papildomos apsaugos
suteikimo. Atliekant Sig procedirg auksciau pateikto testo
antra dalis dél papildomos apsaugos kvalifikavimo taikoma
tik tuo atveju, jei pagal testo pirma dalj dél pabégélio sta-
tuso kvalifikavimo asmeniui Sis pabégélio statusas nebuvo
suteiktas.

l1L.1.11l. Pabégélio ir papildomos apsaugos savo-
ky elementai

Pagal ES direktyvg 2011/95/ES persekiojimo veiksmai
kaip pabégélio savokos elementas suprantami kaip
Siurkstds Zmogaus teisiy pazeidimai, uzkertantys kelig
normaliam gyvenimui kilmés valstybéje. Tai gali buti vienkar-
tiniai Siurkstis paZeidimai arba daugybé tokiy pazeidimuy.
Paprastai bina tokie persekiojimo veiksmai: fizinis ar psi-
chologinis smurtas, jskaitant seksualinj smurta; teisinés,
administracinés, policijos ir (arba) teisminés priemonés,
kurios savaime yra diskriminacinés arba jgyvendinamos
diskriminuojant; neproporcingas ir diskriminuojantis perse-
kiojimas ar baudimas; atsisakymas teismine tvarka atlyginti
Zala, kuris yra neproporcingas ar diskriminuojantis bau-
dimas; persekiojimas ar baudimas dél atsisakymo atlikti
karo tarnybg konflikto metu, kai atliekant tokig tarnybg
reikety daryti karo nusikaltimus; veiksmai, pagal pobudj
tiesiogiai susije su asmens lytimi arba su tuo, kad asmuo
yra vaikas. Persekiojimo baimé pagrista tuomet, kai yra bet
kokia reali galimybé, kad persekiojimas jvyks.

Persekiojimo prieZastys, kaip pabégélio sgvokos ele-
mentas, suprantamos kaip: 1) rasés savoka visy pirmaapima
odos spalva, kilme ar priklausyma konkreciai etninei grupei;
2) religijos savoka visy pirma apima teistiniu, neteistiniy ir
ateistiniy jsitikinimy turéjima, dalyvavima ar nedalyvavimg
formaliose pamaldose privadiai ar vieSai, vienam ar kartu
su kitais, kitus religinius veiksmus ar pazidry iSraiSka arba
asmeninio ar bendruomeninio elgesio formas, grindZiamas
ar privalomas pagal bet kokius religinius jsitikinimus; 3)
tautybés savoka neribojama vien pilietybés turéjimu ar jos
neturéjimu, bet visy pirma apima priklausyma grupei, kuri
apibudinama atsizvelgiant i jos kulttrinj, etninj ar kalbinj
tapatuma, bendra geografine ar politine kilme ar santykius
su kitos valstybés gyventojais; 4) grupé laikoma tam tikra
socialine grupe, kai tos grupés nariai turi tas pacias prigim-
tines savybes ar bendrg istorijg, kurios negalima pakeisti,
arba turi tas pacias savybes ar jsitikinimus, kurie yra tokie
svarbus to asmens tapatumui ar sazinei, kad jis neturéty,
bati verciamas jy atsisakyti, ir ta grupé turi individualy tapa-
tuma atitinkamoje Salyje, nes visuomené jg suvokia kaip
kitokig; 5) politiniy pazidry sgvoka visy pirma apima turimas
pazidras, jsitikinimus ar tikéjima tam tikru klausimu, susi-
jusiu su galimais persekiojimo vykdytojais ir ju politika

ar metodais, nesvarbu, ar prasytojas pagal tas pazitras,
{sitikinimus ar tikéjima émeési veiksmu. Vertinant, ar prasy-
tojas visiSkai pagristai bijo bati persekiojamas, nesvarbu,
ar prasytojas is tikryjy turi rasiniy, religiniy, tautiniy, socia-
liniy ar politiniy savybiu, deél kuriy gali buti persekiojamas,
su salyga, kad tokig savybe prasytojui priskiria persekio-
jimo vykdytojas. Sprendziant prieglobscio byla, negalima
reikalauti, kad prieglobscio prasSytojas grizty | savo Salj ir
vengdamas persekiojimo slépty savo religija, seksualine
orientacija, politinius sitikinimus ar kitas jo visaverciam
gyvenimui reikSmingas savybes.

Didelé Zala, kaip papildomos apsaugos sgvokos ele-
mentas, suprantama kaip: mirties bausmé ar egzekucija;
arba praSytojo kankinimas, nezmoniskas ar zeminamas
elgesys arba baudimas kilmés Salyje; arba rimta ir asmeniné
grésme civilio gyvybei ar asmeniui, kylanti dél nesirenka-
mojo smurto tarptautinio ar vidaus ginkluoto konflikto metu.
Kuo intensyvesnis yra paplites nesirenkamojo pobidzio
smurtas, tuo maziau individualiy aplinkybiy reikia pateikti,
kad parodytum, jog individuali grésmé yra pagrista.

VisiSkai pagrista persekiojimo baimé ar realus
didelés Zalos pavojus gali blti grindziamas veikla, kurig
prasytojas vykdé po to, kai iSvyko i$ kilmés Salies, ypac jei
nustatyta, kad ta veikla yra reiSkiami kilmés Salyje turéti isi-
tikinimai ar poZitris ir tolesnis jy laikymasis.

Persekiojimo vykdytojais ar didelés Zalos darytojais
gali bati: valstybé; valstybe ar didele valstybés teritorijos
dalj valdancios grupés ar organizacijos; arba nevalstybi-
niai subjektai, jei galima jrodyti, kad valstybé ar minétos
organizacijos, jskaitant tarptautines organizacijas, negali
arba nenori suteikti apsaugos nuo persekiojimo arba
didelés Zalos.

Apsauga nuo persekiojimo ar didelés Zalos turi bti
veiksminga ir ilgalaikio pobudZio. Tokia apsauga paprastai
suteikiama, kai valstybé ar minétos organizacijos imasi
pagristy priemoniy, kad uzkirsty kelig persekiojimui ar
didelei zalai, inter alia, taikydami veiksmingg teisine sis-
tema persekiojimo ar didelei Zalai nustatyti, persekioti
dél veiksmuy, kurie laikomi persekiojimu arba didele Zala,
ir nubausti uz juos, ir kai prasytojas turi galimybe naudotis
tokia apsauga.

Pabeégélio statusas ar papildoma apsauga nesu-
teikiama, jei asmeniui gali bati pritaikytos netaikymo
nuostatos. Svarbiausios netaikymo nuostatos yra tuomet,
kai asmenys jau naudojasi tarptautine apsauga (pvz., jau
yra gave prieglobstj), kai asmenims nereikia tarptautinés
apsaugos (pvz., jie turi teise | kitg juos efektyviai galincios
apsaugoti valstybes pilietybe), kai asmenys yra neverti
tarptautinés apsaugos, jei yra rimty priezasc¢iy manyti,
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kad padaryti sunkls nepolitiniai nusikaltimai, nusikaltimai
taikai, karo nusikaltimai arba nusikaltimai ZzmoniSkumui ir
prieglobscio prasytojas vaidino kokj nors vaidmenj bendri-
ninkaudamas darant Siuos nusikaltimus.

l1.1.IV.UZduotys pabégélio ir papildomos ap-
saugos savoky elementams jtvirtinti

Toliau pateikiamos hipotetinés situacijos padés tin-
kamai suprasti pagrindinius pabégélio ir papildomos
apsaugos savoky elementus.

1. Valstybéje X ponas L jgijo gydytojo kvalifika-
cijg ir dirbo gydytoju. Ponas L noréjo praplésti profesinius
horizontus ir iSvyko | valstybe Y, kur medicina labiau pazen-
gusi, ir joje dirbo metus. Tac¢iau grjZus | valstybe X jam
buvo pranesta, kad jis laikomas nelojaliu valstybei X, o
jokiose valstybés X medicinos ar kitose valstybinése jmo-
nése nelojalus asmenys | darba nepriimami. Valstybéje X
yra socialistinis rezimas, kur medicina ir visos svarbiau-
sios ekonomikos sritys priklauso valstybei. Ponui L beliko
uzsiimti smulkiu dkininkavimu ir prekyba turguje, nes tai
buvo vienintelé ekonominé veikla, kuri nepriklause valstybi-
niam sektoriui. Jo Seimos pajamos nesumazéjo, bet ponas
L blogai jautési negalédamas dirbti medicinos srityje, todél
iSvyko i$ savo valstybés prasyti prieglobscio. Kaip reikéty
spresti pono L prieglobscio prasymq?

2. Ponia A pabégo i$ savo valstybés X ir pasiprasée
prieglobscio, nes ji nes buvo nepatenkinta motery teisiy
padétimi savo Salyje. TradiciSkai moterys skatinamos
nesimokyti, neieSkoti darbo, biti namie, ripintis Seima, o
pinigus paprastai uZdirba vyrai. Taciau jei moterys vis délto
nusprendZia mokytis ir dirbti, tai néra uzdrausta, tiesiog
joms sunkiau susirasti darbg ir dazniausiai gauna santy-
kinai mazesnj darbo uzmokestj bei eina Zemesnes pareigas
nei vyrai. Valstybés X Konstitucijoje ir Darbo kodekse nuro-
dyta, kad moterys ir vyrai turi lygias teises, o teismuose
nustacius diskriminacijos atvejus, motery lygios teisés yra
ginamos. Ponia A savo valstybéje nebuvo susituokusi, o
valstybéje X tradiciSkai priimta, kad moterys gali sudaryti
santuoka tik su tévo pritarimu. Santuoka be tévo pritarimo
ar gyvenimas su vyru be santuokos laikomi kaip uZtrau-
kiantys negarbe Seimai ir tokios Seimos vyrai daZnai tokig
negarbe uztraukusig moter{ nuzudo. Valstybé X smerkia
tokig motery Zudymo praktika ir Baudziamajame kodekse
yra numaciusi uz tai atsakomybe, taciau praktikoje nebuvo
iSkelta né viena tokia baudziamoji byla. Ponia A prie-
globscio valstybéje be savo valstybéje X likusios Seimos
pritarimo susituoké ir su vyru gyvena jau 2 metus. Ponia
A, bijodama savo Seimos reakcijos, santuoka slepia ir bijo
grizti suvyru jvalstybe X. Kaip reikéty spresti ponios A prie-
globscio prasymq?

3. Ponas N tarnavo eiliniu kareiviu ir buvo eilinis
valdanciosios partijos narys valdant valstybés X rezimui.
Atéjus | valdzZig naujam rezimui, buvusio rezimo Salininkai
buvo be pagrindo sulaikyti, jkalinti, kankinami. Pagrindine
rizikos grupe sudaré aukstas partines ar karines pareigas
éje pareigunai, o eiliniai kareiviai ar partijos nariai perse-
kiojimus patyreé itin retai. Ponas N pabégo i$ valstybés X
ir paprasé prieglobscio. Kaip reikéty spresti pono N prie-
globscio prasymq?

4. Ponia O buvo neiSsilavinusi ir nepasiturinti vals-
tybés X gyventoja, neturinti jokiy antivalstybiniy politiniy
{sitikinimy. Dél ekonominiy, priezasciy ji neteisétai iSvyko
uzsidirbti pinigy, | labiau iSsivysciusig valstybe Y. Valstybéje
X yra diktatlra, todél neteisétai iSvyke asmenys laikomi
valstybés iSdavikais ir ilgiems metams gali bti pasodinti |
kaléjima, Be to, valstybés X kaléjimuose paplitusios neZmo-
niSkos salygos ir jkalinti asmenys kankinami. Todél ponia O
grizti { valstybe X nenori ir praso prieglobscio. Kaip reikéty
spresti ponios O prieglobscio prasymq?

5. Ponia M su 14 ménesiy dukra pabégo is valstybés
X ir praso prieglobscio, nes jos tautinéje grupéje paplitusi
tradicija prievarta apipjaustyti mergaiciy lytinius organus,
nors tai pavojinga sveikatai. DaZniausiai taip apipjaustomos
4-12 mety mergaiteés, tai vaikystéje patyré ir ponia M. Tokia
tradicija paplitusi tarp ponios M tautieciu, sudaranciy 60
proc., valstybés X gyventoju, ir aStuoniuose i$ deSimties
tankiai gyvenamy, valstybés X regionu. Centriné valstybés
valdZia tokiai tradicijai nepritaria, SvieCia visuomene, kad jos
buty atsisakyta, ir net valstybés X BaudZiamajame kodekse
tai laikoma nusikaltimu. TaCiau praktikoje atsisakyti tokios
tradicijos sekasi sunkiai, o baudziamuyjy byly dar nebuvo
iSkelta. Kaip reikéty spresti ponios M prieglobscio prasymq?

6. Ponas E tarnavo valstybe X anksciau valdziusio
politinio rezimo saugumo tarnyboje. Jis buvo kompiu-
teriy specialistas, todél priZiGrédavo saugumo tarnybos
kompiuterius. Zinoma, kad valstybés X saugumo tarnyba
vykdé genocidg bei karo nusikaltimus, nukreiptus pries
civilius gyventojus. Ponas E Zinojo apie vykdomus nusi-
kaltimus ir jiems nepritaré, taCiau pasitraukti is tarnybos
bijojo, nes tokiu atveju saugumieciai budavo jtariami nelo-
jalumu ir nuzudomi. Nuvertus valstybe X valdZiusj reZzima |
valdzig atéjo naujas reZimas, o nuo buvusio rezimo nuken-
téje gyventojai be jokio teismo émé gaudyti, mustiir Zudyti
su buvusiu rezimu kolaboravusius asmenis. Ponas E pabégo
iS valstybés X ir paprasé prieglobscio. Kaip reikéty spresti
pono E prieglobscio prasymq?

7. Ponas G pabégo i$ savo valstybés X dél joje vyks-
tancio karinio konflikto ir praso prieglobscio. Ponui G jau
70 mety ir kariauti jis neketina, taciau kariaujancios pusés
yra uzminavusios valstybés X teritorija ir civiliai gyventojai
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daZnai zlva uZlipe ant miny. Taip pat ponas G bijo, kad pri-
trakus kareiviy kariauti bus pakviesti ir senyvo amziaus
gyventojai, o kariauti jis nenori né vienoje puseéje, nes abi
kariaujancios pusés daznai daro karo nusikaltimus. Vals-
tybés X informacija rodo, kad vyresni nei 60 mety amziaus
gyventojai kariauti neSaukiami, o ta provincija, kurioje

gyvena ponas G, yra toliausiai nuo fronto linijos, maziau-
siai uzminuota ir tikimybé nukentéti nuo minos ar kity karo
veiksmy yra labai maZa. Kaip reikéty spresti pono G prie-
globscio prasymq?

l1I.1l. Integracijos samprata: sociologinis poziliris

Akulturacija ir integracijos tipai

Reikéty apibrézti PG ir kity imigranty, atvykstanciy
su tikslu sukurti Seimas, ieSkanciy darbo, besiren-
gianciy studijuoti ar vykdyti teisétq veikla, teisinius ir
socialinius skirtumus. 1 lenteléje parodyta teisiné, psi-
chologiné ir socialiné takoskyra liudija apie PG pazei-
dziamuma ir integracijos priemoniy poreikij.

PG priversti atsisakyti savo gimtinés, tad daZniausiai
jusprendimai (migracijos motyvai) blina nesavanoriski. Jie
priverciami iSvykti dél skirtingy prieZasciy; kariniy veiksmy,
politinio spaudimo, Zmogaus teisiy ir laisviy pazeidimuy ir kt.
O imigrantai, | juos priimancig Salj atvykstantys siekdami
sukurti Seimas, dél darbo, studijy ar siekio vykdyti teisétg
veikla, palikti gimtine nusisprendzia patys, ju sprendimai
dazniausiai yra savanoriski, o iSvykimas — suplanuotas.

1 lentelé. Pabégéliy ir imigranty skirtumai

Charakteristika Pabégeéliai Imigrantai
Motyvacija ISstimimo IStraukimo
Veiksniai Politinis spaudimas Asmeny aspiracijos
Gimtiné Priversti atsisakyti Atsisako patys
Sprendimas Nesavanoriskas SavanoriSkas
ISvykimas Staigus Suplanuotas
Kontekstas Praradimas Atradimas
Gimtinés lankymas Negalimas Galimas
Laiko orientacija Praeitis Ateitis

Socialiniai tinklai

Kiti ekspatriantai

Vietiniai artimieji

Likesciai

Gimtinés liberalumas

Darbas

Likimo kontrolé

Kity kontrolé

Saves kontrolé

Saltinis: Westermeyer 1990 pagal Potocky - Tripody 2001

Pirmaisiais gyvenimo metais PG gyvena praeitimi:
prisimena namus, gimtine, juos lydi praradimo jausmas,
artimyjy ilgesys. Be to, jeigu asmeniui suteikiamas pabé-
gélio statusas (leidimas nuolat gyventi Salyje), daznai
apribojamas ir lankymasis gimtingje. O kiti imigrantai

orientuojasi | ateit], paprastai jie nusprendzia iSvykti i$ savo
kilmeés Salies dél studiju, galimybés jsitraukti | darbo rinka,
sukire Seima ar versla. Be to, jie gali bet kada lankyti savo
artimuosius gimtinéje, nuolat su jais palaikyti rysius, todél
Sie emigrantai patys valdo savo likima.
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Vertéty skirti migracijos ir integracijos aspektus.
Integracijos poziuriu svarbu ne tai, kuo imigrantai ar
pabégéliai buvo, o tai, kuo tampa naujoje aplinkoje:
kokj statusa gauna, kokios tapatybés ir kasdienés vei-
klos strategijos gali skatinti juos prisitaikyti (Leonci-
kas 1998).

Migracija yra sudétingas ir kintantis, sunkiai iSma-
tuojamas ir nenuspéjamas procesas. Globalizacija, klimato
kaita ir kariniai konfliktai pakeité migracijos procesus,
lémé Siuolaikiniy visuomeniy mobiluma, ir jvairove. ISski-
riami migracijos tipai ir priezastys padeda lengviau suprasti
sudétingus ir daugiabriaunius procesus bei jy jtaka Siuolai-
kiniy visuomeniy raidai. Migracija gali buti klasifikuojama
pagal trukme (nuolatinég, laikinoji, sezoniné, Svytuokline),
kryptis (vidiné ir tarptautiné) ir priezastis (savanoriska ir
priverstine). Siuo atveju kalbama apie priverstine migra-
cija, kai prieglobscio prasytojai priverstinai béga is kariniy
konflikty zonu, kad iSvengty persekiojimu, Zmogaus teisiy
pazeidimy ir kt.

Migracija ir prieglobstis glaudziai susije su etni-
niais santykiais ir integracijos procesais. Migrave | juos
priimancia Sal| PG neiSvengiamai tampa mazuma kitoje
valstybéje, kurioje vyrauja kitokie, nei jiems jprasta, papro-
Ciai, religiniai, kultriniai ypatumai. PG svarbu iSlaikyti savo
tradicijas, bet kartu ir prisitaikyti naujoje aplinkoje. Inte-
gracijos procesas svarbus tiek PG, tiek juos priimanciai
visuomenei.

Socialinés integracijos samprata

Kadangi integracija suprantama kaip procesas, vykstantis
visuomenéje, kaip socialinéje erdvéje, vartojamas ,,socia-
linés integracijos” terminas apibrézia praktinj integracijos
procesg, jgyvendinimo mechanizma, formas ir dimensijas
socialinéje sistemoje. Socialiné integracija nurodo individy,
itraukima | sistema, santykiy tarp jy sukurima ir pozicijq
visuomenéje. Tai yra sgmoningo ir motyvuoto bendradar-
biavimo bei asmeny ir grupiy saveikos rezultatas.

Pateikiami keli skirtingi socialinés integracijos ais-
kinimo budai. Visy pirma, socialiné integracija gali bati
apibudinama kaip siekis jgyvendinti visy individy lygias
galimybes ir teises. Siuo atveju tapti labiau integruotam,
vadinasi, pagerinti gyvenimo kokybe, socialinj statusg
(Social Integration: Approaches and Issues 1994). PlaCigja
prasme ,socialinés integracijos” savoka vartojama nagri-
néjant pilieCiy, teises ir galimybes naudotis visuomenés
iStekliais darbo rinkoje, Svietimo, sveikatos priezidros,
basto ir kitose srityse (Beresneviciuté 2005).

Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo
pranesime ,,Treciyjy Saliy pilieciy integracija® (2007 m.)

pabréziama, kad integracija turéty bati suvokiama kaip
abipusis adaptacijos procesas tarp migranto ir priiman-
¢iosios visuomeneés. Jj sudaro keturi etapai: 1) struktiriné
integracija | darbo rinka, Svietimo ir apgyvendinimo sek-
torius; 2) socializacija per Zinias, kultirinius standartus ir
individy kompetencijg; 3) socialiné integracija per socia-
ling saveika, rySiy kdrima ir migranty socialinius santykius
su priimancigja visuomene bei 4) migranty identifikacija su
priimanciaja visuomene (Zibas 2008).

Sékminga ekonominé integracija yra tada, kai imi-
grantai prisideda prie priimanciosios valstybés ekonomikos
augimo, taip pat gauna pajamy, uztikrinanciy ne Zemesnj
nei skurdo riba migranty ir jy Seimy gyvenima. Svarbiausi
sékmingos integracijos | darbo rinka veiksniai gali bati:
Zemas migranty nedarbo lygis, jy integracija | aukstos kva-
lifikacijos darbo rinka, lygiy teisiy ir galimybiy uztikrinimas
uzimtumo srityje. Socialiné integracija yra sékminga, jei
migrantas jsitraukia | visus keturis etapus. Taigi ,,integra-
cijos” terminu gali biti apibadinti tie procesai, kurie turi
{takos jvairiy subjekty arba veikéjy jsitraukimui | socialine
sistemg, t. y. bendruomene, bendrijq ar kitg darinj (Kasat-
kina, Leoncikas 2003).

Galiausiai migranty socialiné integracija gali bati
suprantama kaip neiSvengiamas (savanoriskos ar nesa-
vanoriskos) migracijos proceso rezultatas, susijes su
jam jtakq daranciais makro- (pvz., PG ar kity imigranty
integracijos politika), mezo- (pvz., socialiniais rysiais) ir
mikro- (pvz., migracijos motyvais ir patirtimis) veiksniais.
PG ir kity imigranty socialiné integracija mezolygmenyje
susijusi su neformalios integracijos infrastruktiros plétra
(padedancia prieiti prie darbo rinkos, apgyvendinimo, Svie-
timo, sveikatos apsaugos ir socialiniy paslaugy teikimo
sektoriy), socialiné integracija makrolygmenyje susijusi
su integracijos barjery jveikimu nevyriausybiniu lygmeniu
pasitelkus formalig integracijos infrastrukttra. Socialiné
integracija mikrolygmenyje priklauso nuo individualios
patirties (Zibas 2014).

Skiriamos teisiné ir politiné, socioekonominé ir kul-
tariné bei religiné integracijos dimensijos. Teisiné ir
politiné dimensija, kai keliamas klausimas, ar PG tei-
siSkai ir politiSkai yra visaverciai priimancios visuome-
nés (politinés bendruomenés) nariai? Kokias teises
ir pareigas turi PG ir kaip jy teisés skiriasi nuo dau-
gumos visuomenés nariy teisiy? Socioekonominé
dimensija siejama su PG integracija j darbo rinka, kva-
lifikacijos jgijimu, keitimu ar tobulinimu; j Sig dimen-
sija jeina ir socialiné pagalba. Kulturiné ir religiné
dimensija, kai PG sudaromos salygos organizuoti kul-
turinius renginius, Svesti Sventes ir puoseléti kultirg
(Penninx 2006).
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Socialiné integracija — tai dvipusis procesas, vyks-
tantis tarp daugumos visuomeneés ir PG, grindZiamas trimis
konkreciais aspektais, kurie, kaip pabrézia Jungtiniy Tauty
vyriausiojo pabégéliy komisaro (JTVPK) regioninis biuras
Baltijos ir Siaurés $alims, yra sudétiné pabégeliy integra-
cijos proceso dalis:

1. Integracija kaip teisinis procesas: PG suteikiama
jvairiy teisiy ir laisviy, daZniausiai atitinkanciy teises ir
laisves, kuriomis naudojasi pilieciai. Tai judéjimo laisve, teisé
naudotis Svietimo, mokymo ir darbo rinkos galimybémis,
gauti socialine parama, jskaitant sveikatos priezitros pas-
laugas, galimybé keliauti su galiojandiais kelionés ir asmens
tapatybés dokumentais. Kitas svarbus integracijos aspektas
yra Seimos vientisumo iSsaugojimas. Laikui bégant turéty
bati suteikiama teisé nuolat gyventi Salyje, kurioje prasoma
prieglobscio, o kai kuriais atvejais ir jgyti jos pilietybe.

2. Integracija kaip ekonominis procesas: PG jgauna
vis daugiau savarankiSkumo, tampa pajégis uzsitikrinti
tvary pragyvenimo Saltinj ir taip prisideda prie priimancio-
sios Salies ekonominio gyvenimo.

3. Integracija kaip socialinis kultdrinis procesas:
PG aklimatizuojasi, o vietos bendruomenés sudaro jiems
salygas gyventi priimanciojoje visuomenéje arba su ja nepa-
tiriant diskriminacijos ar iSnaudojimo ir aktyviai prisidéti prie
prieglobscio Salies visuomenés gyvenimo (JTVPK 2014).

Akulturacija, asimiliacija, integracija, segrega-
cija, marginalizacija

Terminas ,,akultiiracija“ vartojamas kaip bendriausias
ir apima tolesnes migranty jsitraukimo j priimanciaja
visuomeneformas.Yraketuriospagrindinésijsitraukimo
i priimanciaja visuomene strategijos:

Asimiliacija (asmenys nesiekia iSsaugoti savo kultiri-
nio tapatumo, o priima kitg kultura); integracija (siekia
iSsaugoti savo kultiira, tac¢iau bando palaikyti jvairius
rysSius su kita kultura); segregacija (siekia iSsaugoti
savo kultira, todél nepalaiko rysiy su kitomis kulta-
rinémis grupémis) ir marginalizacija (atsisako savo
kultdros, taciau neturi galimybiy jsilieti j kit kultira).
Reikia pabrézti, jog Sios strategijos paremtos prie-
laida, kad nedominuojancios grupés turi akultiiraci-
jos pasirinkimo laisve (Berry 2001; Zr. akultiiracijos
schema apacioje).

Kaip geriausias jsitraukimo | priimancigjg visuo-
mene modelis traktuojama integracija, kai mazumuy grupés
(Siuo atveju — prieglobscio gaveéjai) gali iSlaikyti ir iSlaiko
savitas kultiras ir kartu lygiomis galimybémis ir saglygomis
sgveikauja su daugumos visuomene. Vienas i$ palankiau-
siai vertinamy integracijos modeliy yra multikulttralizmas
(arba kultdrinis pliuralizmas).

2 lentelé. Akultlracijos strategijy schema (pagal J. W . Berry, 1997)

| veiksnys:

Ar individas palaiko savajj kultirinj tapatuma?

INTEGRACIJA

Il veiksnys:

Ar kontaktai su kitomis grupémis yra laisvi

ir nuolatiniai? ATSISKYRIMAS / SEGREGACIJA

Saltinis: Kasatkina ir Leon¢ikas, 2003.

Adaptacijos tipas

Pasitenkinimas pasiektu statusu

ISlaikytas etninis tapatumas

Integracija + +
Asimiliacija + -
Marginalizacija - -
Separatizmas +/- +

Integracija gali biti sékminga tik atviroje, kultGriniu
jvairumu pasizymincioje daugumos visuomenéje (Kasatkina
1999). Mazumos grupé turi biti pasirengusi priimti pagrindines
daugumos visuomeneés vertybes, o priimancioji visuomené
turéty parengti institucijas ir struktiras, uztikrinancias inte-
gracijos procesa. Kadangi priimancioje visuomenéje daznai

jie yra Zemesnio iSsilavinimo, gauna mazesnes pajamas, jiems
reikia jrodyti savo kompetencija siekiant dalyvauti kaip lygia-
verciams nariams, todél trumpalaikéje perspektyvoje svarbios
tokios integracijos priemonés kaip Svietimas ir uzimtumas, o
ilgalaikéje perspektyvoje (be Svietimo, uZimtumo ir kt.) svarbi
tampa migranty politiné integracija.
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Asimiliacija ir multikulturalizmas

Asimiliacija — viena iS akultQracijos riSiy. Asimiliacija
reiSkia socialiniy skirtumy tarp grupiy mazinimg (Boss-
wick, Heckmann); ji suprantama kaip vienasalis procesas,
kurio metu imigrantai ir jy palikuonys atsisako savo kultiros
ir visiSkai prisitaiko priimanciojoje visuomenéje. Placigja
prasme asimiliacija suprantama kaip rasinés ar etninés
mazumos nariy ir daugumos grupés nariy lygiateisis
egzistavimas be rySkiy kultdriniy, socialiniy ar asmeniniy
skirtumu. Asimiliacijos procesas numato dominuojancios
grupés vertybiy ir kultiros perémima ir jsisavinima (Kasat-
kina 1999).

Globalizacija padaré jtaka migranty jsitraukimo | pri-
imanciajg visuomene kaitai. Anksciau dauguma migranty
buvo traktuojami arba kaip nuolatiniai gyventojai, kuriuos
reikia asimiliuoti, arba kaip laikini atvykéliai, kuriems nelei-
dZiama daznai diskriminuojamomis salygomis, lygiomis
teisémis dalyvauti politiniame ir pilietiniame visuomenés
gyvenime. TaCiau bendruomeniy formavimasis ir etninis
telkimasis sukiré alternatyva — multikultaralizma. Asimilia-
cija ir multikulturalizmas rémési bendra idéja, kad asmuo

apsistos ir sutelks savo socialinj bavj tik | vieng visuomene
ir deklaruos priklausyma tik vienai valstybei ar visuomenei.
Taciau dél didéjancio mobilumo, komunikacijos ir technolo-
gijy plétros atsirado galimybiy gyventi keliose valstybése,
kitaip tariant, transnacionaliai arba ,,tarp sieny”.

Dél didelés imigracijos | Europg multikulturalizmas
tapo viena svarbiausiy temy politiniame ir intelektualiniame
diskurse. Multikultiralizmas, ar daugiatauté visuomene,
pristatoma kaip koncepcija, kuri galéty paaiskinti sudétingg
Europos imigracijos ir integracijos paveiksla. Multikulttra-
lizmas neatsiejamas nuo sékmingai integruotos visuomenés
vizijos. Placigja prasme multikulturalizmas siekia lygiy teisiy
ir pripaZinimo etninéms, rasinéms ar religinéms mazumy
grupéms (Joppke 1996); tai savotiSka ,,pripaZinimo poli-
tika“, kai individas isSlaiko savo etninj identitetg, bet tuo
pat metu, naudodamasis pilietybés institutu, uZ(si)tikrina
integracija | visuomene (Taylor 1992). Multikultaralizmas
atmeta socialine hierarchijq ir nepagrista identiteto pri-
gimtj individualizuotoje socialinéje strukturoje, kur tradicine
klaseés, religijos ar regiono aplinka iSnyksta. Tuo pat metu
multikulturalizmas yra pasirenkamas, bet negaunamas,
sukonstruojamas samonéje, bet ne dirbtinis (Joppke 1996).

[11.11l. Pabégéliy socialiné integracija Lietuvoje.
Tiesioginis darbas su pabégéliais: praktika ir patirtis

Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimas ,,Dél valstybés
paramos prieglobscio gavéjy integracijai teikimo tvarkos
apra$o patvirtinimo* (Zin., 2016 10 05, Nr. 998). Pagal §i
nutarima PG integracijos programoje dalyvauja ir yra atsa-
kingos Sios institucijos:

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija koordinuoja, priZitiri, analizuoja PG integracijos
procesus, rengia teisés akty projektus, siekdama uztikrinti
veiksmingg paramos teikima.

Lietuvos Respublikos sSvietimo ir mokslo minis-
terija uztikrina PG ugdymasi pagal ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo, profesinio ugdymo pro-
gramas ir sudaro salygas studijuoti aukStosiose mokyklose
teisés akty nustatyta tvarka.

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos organizuoja ir prizitri pagalbos jsidarbi-
nant procesa bei kaip jgyvendinamos aktyvios darbo rinkos
politikos priemonés ir teikiamos darbo rinkos paslaugos
teritorinése darbo birZose PG paramos integracijai teikimo
laikotarpiu.

Socialiniy paslaugy prieziiros departamentas
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos organi-
zuoja integracija jgyvendinanciy institucijy, kity instituciju,
{staigy ar organizacijy darbuotojy, dirbanciy paramos inte-
gracijai teikimo srityje, mokymus ir kvalifikacijos kélimo
kursus; su kity valstybiy institucijomis keiciasi gerosios
praktikos, susijusios su paramos integracijai teikimu,
patirtimi; bendradarbiauja su Migracijos departamentu,
Valstybés sienos apsaugos tarnyba ir kitomis valstybés
institucijomis ir nevyriausybinémis organizacijomis PG
paramos integracijai klausimais.

Savivaldybés koordinuoja socialinés paramos, svei-
katos priezilros ir Svietimo paslaugy teikima jy teritorijoje
gyvenantiems PG ir dalyvauja paramos integracijai teikimo
procese savo teritorijoje; paskiria savivaldybés administra-
cijos direktoriy arba jo jgaliota asmenj; bendradarbiauja
su integracijq jgyvendinanciomis institucijomis; dalyvauja
paramos integracijai teikimo procese savo teritorijoje;
kartu su Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jgaliota
institucija ar {staiga, tarptautinémis organizacijomis, nevy-
riausybinémis organizacijomis organizuoja ir jgyvendina
paramos integracijai teikima.
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Pabégéliy priémimo centras (PPC) ripinasi PG
apgyvendinimu centre iki to laiko, kol jie iSsikels | inte-
gracijos vykdymo vietas savivaldybiy teritorijose arba iki
paramos integracijai teikimo pabaigos, jeigu integracija
vykdoma centre; teikia PG bdtiniausias Svietimo, socia-
lines ir sveikatos priezitiros paslaugas arba uztikrina tokiy
paslaugy teikima; uztikrina teisiniy konsultacijy bei kitokio
pobudZio teisiniy paslaugy, iSskyrus valstybés garan-
tuojamos teisinés pagalbos paslaugas, teikima centre
gyvenantiems PG; organizuoja ir jgyvendina PG inte-
gracijg centre ir savivaldybiy teritorijose, administruoja
integracijos léSas, sudaro sutartis su PG ir su integracijg
igyvendinanciomis institucijomis dél paramos integra-
cijai teikimo bei yra atsakingas uz 1éSy integracijai skyrimg
integracijg jgyvendinanciai institucijai; priZidri, kaip inte-
gracijq jgyvendinancios institucijos, sudariusios sutartis
dél paramos integracijai teikimo, vykdo sutarciy salygas;
analizuoja, kaip centre ir savivaldybiy teritorijose jgyvendi-
namos paramos integracijai priemoneés, ir teikia pasitlymus
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai dél integracijos
|éSy poreikio ir dél teisés akty, susijusiy su PG integracija,
tobulinimo; uZtikrina informacijos apie paramos integra-
cijai teikima, jgyvendinima ir integracijos |éSy panaudojima,
duomeny jtraukimg ir saugojimg Pabégéliy administra-
vimo informacinés sistemos duomeny bazéje; kiekvienam
ketviriui pasibaigus teikia Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai ataskaitas apie PG socialinés integracijos eiga ir
integracijos 1éSy panaudojima; keiciasi patirtimi su kitomis
valstybémis, jgyvendinant paramos integracijai teikima;
bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy instituci-
jomis ir {staigomis, policijos jstaigomis, kitomis valstybés
ir savivaldybiy institucijomis, {staigomis, organizacijomis,
tarptautinémis organizacijomis ir nevyriausybinémis orga-
nizacijomis savo kompetencijai priklausanciais klausimais;

renka informacijg apie PG iSsilavinima, kvalifikacija, kom-
petencijas ir surinktg informacija, pasibaigus kiekvienam
menesiui teikia Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliotai ins-
titucijai ir Lietuvos darbo birzai.

PG paramos integracijai klausimy komisija spren-
dzia klausimus dél paramos integracijai savivaldybés
teritorijoje — integracijos laikotarpio pratesimo, nutraukimo,
atnaujinimo ir papildomy paramos integracijai priemoniy
skyrimo, priima sprendimus dél paramos integracijai tei-
kimo savivaldybés teritorijoje iS karto, kai uZsienieciui
suteikiamas prieglobstis, jam pateikus praSyma, jgyvendi-
nant tam tikras priemones.

Integracija jgyvendinanti institucija turi teise iki
integracijos savivaldybés teritorijoje pradzios susitikti su
PG, gyvenanciu centre, gauti iS centro informacija, kaip
sekasi centre integruotis PG; sudaro su PG ar jo Seimos
nariais sutartj dél paramos integracijai teikimo savivaldybés
teritorijoje; kiekvienam ménesiui pasibaigus teikia centrui
ataskaitas apie paramos integracijai teikima savivaldybés
teritorijoje, prieglobscio gavéjy pazanga, jsidarbinima,
uzimtuma; kiekvienam meénesiui pasibaigus registruoja
duomenis Pabégéliy administravimo informacinés sistemos
duomeny, bazéje apie integracijos vykdyma ir 1éSy, skirty,
paramai integracijai teikti savivaldybés teritorijoje, panau-
dojimg; bendradarbiauja su savivaldybiy institucijomis ir
{staigomis dél integracijos savivaldybés teritorijoje; jverti-
nusi integracijq savivaldybés teritorijoje, teikia pasitlymus
bei iSvadas centrui dél paramos integracijai nutraukimo,
atnaujinimo arba pratesimo; prizilri, kaip prieglobscio
gaveéjams sekasi mokytis lietuviy kalbos; tarpininkauja PG
sprendziant socialinius, teisinius, sveikatos, ugdymo ir kitus
klausimus (placiau zr. 6 pav.).
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6 pav. Instituciné paramos prieglobscio gavéjams teikimo schema

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA
Koordinuoja ir prizitri paramos teikima integracijai,

ij procesus
ir rengia teisés akty projektus, kad buty uztikrintas
sekmingas paramos teikimas.

analizuoja su integracij

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTERIJA

Uztikrina uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, ugdymasi

pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio, bendrojo ugdy
profesinio mokymo programas ir sudaro salygas
studijuoti aukstosiose mokyklose teisés akty nustatyta

tvarka.

LIETUVOS DARBO BIRZA PRIE SOCIALINES
APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
Organizuoja ir kontroliuoja pagalbos jsidarbinant
procesa bei aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
igyvendinima ir darbo rinkos paslaugy teikima
teritorinése darbo birzose uZsieniec¢iams, gavusiems

SOCIALINIY PASLAUGY PRIEZIUROS SAVIVALDYBIY INSTITUCIJOS IR JSTAIGOS
DEPARTAMENTAS PRIE SOCIALINES Koordinuoja socialinés paramos, sveikatos ir ugdy
APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS laugy teikima savivaldybés teritorijoje gy

Y
Organizuoja integracijg jgyvendinanciy institucijy,

uZsienieciams, gavusiems prieglobstj, dalyvauja
paramos integracijai teikimo procese savivaldybés
teritorijoje ir kt.

kity institucijy, jstaigy ar organizacijy darbuotojy,
dirbanciy paramos integracijai teikimo srityje,
mokyma, kvalifikacijos tobulinima ir kt.

PABEGELIY PRIEMIMO CENTRAS
+ Rupinasi uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, apgyvendinimu centre iki to laiko, kol jie bus iskelti j integracijos
vykdymo vietas savivaldybiy teritorijoje;

* Rupinasi uz Ity j Lietuvos F blika bendradarbiaujant su Europos Sajungos valstybémis narémis,

treciosiomis valstybémis, Europos Sajungos institucijomis ar tarptautinémis organi is, kuriems

prieglobstis Lietuvos Respublikoje, apgyvendinimu centre;
+ Teikia uzsienieciams, gavusiems prieglobstj butiniausias Svietimo, socialines ir sveikatos priezitros paslaugas;
+ Uztikrina teisiniy paslaugy teikima centre gy iems uzsienieci g prieglobstj;
« Organizuoja ir jgyvendina uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, integracija centre ir savivaldybiy teritorijose,

teikimo, su integracija jgyvendinanciomis institucijomis dél paramos uzsienieciy, gavusiy prieglobstj,

integracijai teikimo;
« Prizidiri, kaip integracija jgyvendinancios institucijos, sudariusios sutartis dél paramos integracijai teikimo
uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, integracijai, vykdo sutarciy salygas;

prieglobstj, paramos integracijai teikimo laikotarpiu. -

UZSIENIECIY, GAVUSIY PRIEGLOBST}, PARAMOS INTEGRACIJAI KLAUSIMY KOMISIJA

(sudétj, darbo tvarka, uzdavinius ir funkcijas tvirtina
Sprendzia klausimus:

« dél uzsieniegiy, gavusiy pri

ir darbo ministras)

j, integracijos savivaldybeés teritorijoje, integracijos laikotarpio pratesimo ir papildomy paramos integracijai priemoniy skyrimo;

+ dél paramos integracijai pradzios savivaldybés teritorijoje (t.y. i$ karto po prieglobscio suteikimo Lietuvos Respublikoje).

Saltinis: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

PG yra pazeidziama imigranty grupé, todél jiems
taikomos integracijos priemonés, mazinancios socialine
atskirt{ ir gerinancios socialine bei ekonomine padét pri-
imanciojoje visuomenéje. Lietuvoje Siuo metu taikomos
tokios paramos PG integracijai priemonés: 1) Lietuvos
valstybés jgyvendinama PG integracijos programa ir 2) Prie-
globscio, migracijos ir integracijos fondo (PMIF) parama.

1. Pirmuoju atveju parama teikiama vadovaujantis
minétu nutarimu (Zin., 2016 10 05, Nr. 998). Taip siekiama
itraukti PG | Lietuvos visuomene, suteikti galimybe gyventi
savarankiSkai. Nuo 1997 m. integracijos programoje daly-
vavo daugiau kaip 1 200 PG. Paramos integracijai sritys:
apgyvendinimas, socialiné parama, sveikatos apsauga,
Svietimas, uzimtumas, visuomenés informavimas apie
integracija.

2. Antruoju atveju parama teikiama pasitelkus PMIF.
Tokios paramos tikslas — skatinti valstybes nares priimti
pabégeélius ir remti jas bei atsakyti uz jy priémimo padari-
nius, vadovaujantis ES teisés aktais. PMIF remia projektus,
susijusius su Siomis prieglobscio sritimis: priémimo salygos
ir prieglobscio procediros, integracija | visuomene ir sava-
noriSkas grizimas | kilmeés 3ali.

Atvyke | Lietuvg prieglobscio prasytojai apgyvendi-
nami Pabradés uzsienieciy registracijos centre (URC). URC
prieglobscio prasytojai gyvena iki SeSiy ménesiy (kol Migra-
cijos departamentas priima sprendimga dél prieglobscio).
Gyvenimo URC laikotarpis uztrunka ilgiau, jei prieglobscio
prasytojai apskundZia Migracijos departamento sprendimg
dél prieglobscio administraciniams teismams (teismy pro-
cesai vyksta mazdaug metus). O kartais blna atvejy, kai
teismai grazina bylg Migracijos departamentui, kad prie-
globscio procediirg pradéty iS naujo, ir gyvenimo URC
laikotarpis itin pailgéja. | §j prieglobscio proceddiros etapg
isitraukia Vilniaus arkivyskupijos ,,Caritas” jsteigtas dienos
centras ,Kulttry jkalné“. Prieglobscio prasytojams jis teikia
{vairaus pobudzio parama.

ES pabégéliy perkélimo programoje dalyvaujantys PG
vyksta ne j URC, o j PPC ir Cia i$ karto pradeda daly-
vauti integracijos programoje.

Gave teigiama atsakyma dél prieglobscio suteikimo,
PG vyksta | PPC, ia prasideda pirmasis integracijos etapas
(2 ir 3 pav.). Parama PG teikiama PPC, o veéliau (kada pra-
sideda antrasis integracijos etapas) tesiama savivaldybiy,
teritorijose. PPC paskirtis — apgyvendinti PG, uzsieniecius,
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http://www.vilnius.caritas.lt/veikla-savanoriams/uzsienieciu-integracijos-programoje.html

kaip esancias ar buvusias nusikaltimy, susijusiy su prekyba
Zmonémis, aukas jy apsisprendimo laikotarpiu, nelydimus
nepilnamecius uzsieniecius, jgyvendinti PG socialine inte-
gracija. PPC veikia nuo 1996 mety. Per veiklos metus PPC
gyveno apie 3 000 uZsienieciy (placiau www.rppc.lt).

PPC teikiama iki 3 ménesiy nuo sutarties pasi-
raSymo dienos parama integracijai. Jeigu per nustatytg
laikotarpj paZeidZziamiems asmenims nepavyko pasirengti
testi integracijg savivaldybés teritorijoje, Sis laikotarpis
centro direktoriaus sprendimu gali bati pratestas. Bendras

paramos integracijai PPC laikotarpis negali bati ilgesnis
kaip 6 ménesiai, iSskyrus nelydimus nepilnamecius uzsie-
nieCius. Nelydimiems nepilnamec¢iams uZzsienieciams,
atsizvelgus | jy interesus, paramos integracijai centre lai-
kotarpis gali biti pratestas, kol jiems sukaks 18 metuy.

Antrajame PG integracijos etape aktyviai veikia ne
tik PPC, bet ir nevyriausybinés organizacijos (NVO): Lie-
tuvos Raudonojo Kryziaus draugija ir Vilniaus arkivyskupijos
,Caritas”. NVO veikla laikytina svarbia PG integracijos inf-
rastruktiros dalimi (7 ir 8 pawv.).

7 pav. Prieglobscio gavéjy integracijos politikos jgyvendinimo schema

KILMES SALIS

KILMES SALIS

Grazinimas j Salj,
i kurios atvyko

VA ,Caritas DC"

Integracija sav.

Integracija sav.

Integracija sav.

Integracija sav.

Saltinis: Zibas, 2013.

PG pageidavimu ir komisijai nusprendus parama
integracijai gali buti pradéta teikti savivaldybés teritorijoje
i$ karto, kai uZsienieciui suteikiamas prieglobstis, jeigu PG
igyvendina bent vieng is Siy salygy:

1) turi darbg ir gyvenamajj busta;

2) jo nepilnamediai vaikai lanko ugdymo istaigas;

3) moka lietuviy kalbg ne Zemesniu Al lygiu;

4) uzsieniecio Seimos susijungimo atveju.

e o

UzsienieCiy registracijos
centras

Grazinimas j salj,
i$ kurios atvyko

\‘ VA ,Caritas" DC

Integracija sav.

Integracija sav.

Integracija sav.

Integracija sav.

Pagal galiojancia tvarka ir praktikg prieglobscio pra-
Sytojas kartu su praSymu dél prieglobscio Lietuvoje gali
pateikti prasyma gyventi savo pasirinktoje vietoje (bet
savo léSomis). Suteikus prieglobstj, jis pateikia praSyma
testi integracijg savivaldybés teritorijoje ir tai reiSkia, kad
asmuo turi galimybe nesikreipti | Uzsienieciy registracijos
centra, Pabégeéliy priemimo centra, o gali integruotis ben-
druomenese. Sias salygas Lietuvoje jau yra jgyvendine
nemaza dalis asmeny i$ Baltarusijos, Rusijos, Ukrainos,
todél jy integracija Lietuvoje greitesné ir sékmingesné —
jie greiciau jsitraukia | darbo rinka, vietos bendruomenes,
uzZmezga socialinius rysius.
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http://www.rppc.lt/
http://www.rppc.lt/
http://www.rppc.lt/
http://www.redcross.lt/lt/veiklos-sritys/integracija
http://www.redcross.lt/lt/veiklos-sritys/integracija
http://www.vilnius.caritas.lt/caritas-padaliniai/uzsienieciu-integracijos-programa/tikslas.html
http://www.vilnius.caritas.lt/caritas-padaliniai/uzsienieciu-integracijos-programa/tikslas.html
http://www.sppd.lt/media/mce_filebrowser/2015/09/11/PGU_socialines_integracijos_tyrimo_ataskaita_2013.pdf

Svarbu paminéti, kad parama integracijai PPC gali
bati nutraukiama ir direktoriaus sprendimu, jeigu PG:

1. Be pateisinamos prieZasties praleidzia 40 ir
daugiau procenty lietuviy kalbos ir (ar) lietuviy kulturos
pazinimo kursy, uzsiémimuy.

2. Netenka bedarbio statuso dél Siy priezasciy (pagal
Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatyma):

 Bedarbis be svarbiy priezasciy atsisako sitlomo
tinkamo darbo arba sudaryti individualy uzimtumo
veiklos plana, arba dalyvauti individualiame uZim-
tumo veiklos plane numatytose aktyvios darbo
rinkos politikos priemonése ar naudotis Siame plane
numatytomis darbo rinkos paslaugomis;

» Bedarbis be svarbiy priezasciy neatvyksta | terito-
rine darbo birzg nustatytu laiku priimti pasitlymo
dirbti arba sudaryti individualaus uzimtumo vei-
klos plano, arba dalyvauti individualiame uZimtumo
veiklos plane numatytose aktyvios darbo rinkos
politikos priemonése ar naudotis Siame plane numa-
tytomis darbo rinkos paslaugomis;

* Bedarbis be svarbiy prieZasciy nutraukia dalyvavimg
bedarbiy ir {spéty apie atleidima i$ darbo darbingo
amziaus darbuotojy profesinio mokymo ar remia-
mojo jdarbinimo priemonése arba po bedarbiy ir

{spéty apie atleidimg i$ darbo darbingo amzZiaus dar-
buotojy profesinio mokymo be svarbiy prieZasciy
atsisako sidarbinti ar vykdyti individualia veiklg
pagal jgytq ar patobulintg kvalifikacijg arba (ir) jgyta,
kompetencija;

 Pakartotinai per 12 ménesiy iS nelegalaus darbo
kontrole ir prevencijg vykdanciy ar kity_ institucijy
gaunama informacija apie bedarbio nelegaliai gautas
ar gaunamas pajamas ir (ar) nelegaly darba, netei-
sétg veikla, susijusia su pajamy gavimu.

3. Per paskutinius 6 ménesius tris kartus buvo
paskirtos administracinés nuobaudos ir (ar) administracinio
poveikio priemonés uz administraciniy nusizengimuy, numa-
tyty Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy
kodekse, ir (ar) administracinés nuobaudos uz adminis-
traciniy teisés pazeidimuy, numatyty Lietuvos Respublikos
administraciniy_ teisiy pazeidimy kodekse, padaryma, jis
pripaZintas kaltu jsiteiséjusiu teismo nuosprendziu, kol teis-
tumas néra iSnykes.

4. llgiau kaip vieng ménesj yra iSvykes i$ Lietuvos
Respublikos.

Parama integracijai centre gali bati atnaujinama
centro direktoriaus sprendimu, atsizvelgus | PG pateiktus
paaiskinimus.
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8 pav. Prieglobscio gavéjy integracijos politikos jgyvendinimo schema

UZSIENIETIS, GAVES POLITIN] PRIEGLOBST]

PABEGELIY PRIEMIMO CENTRAS (PPC)
Laikotarpis - iki 3 mén.

Pratesimas:

+1 meén. (direktoriaus sprendimu)

+ dar 2 men. (PPC direktoriaus sprendimu,

Uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, paramos

integracijai klausimy komisijai pritarus)

SAVIVALDYBES TERITORIJA
Laikotarpis - iki 22 mén.
Pratesimas:
+ dar iki 21 mén. paZeidZziamiems asmenims
(Uzsienieciy, gavusiy prieglobstj, paramos
integracijai klausimy komisijai pritarus)

Bendras integracijos laikotarpis
ne ilgesnis nei 36 meén.

PARAMA INTEGRACIJAI PPC

+ nemokama gyvenamoji vieta gyvenimo centre laikotarpiu;

« btiniausios socialinés, sveikatos priezitiros, psichologinés bei teisinés
paslaugos;

+ intensyvas lietuviy kalbos ir lietuviy kulttiros pazinimo kursai suaugusiems;

« teritorinése darbo birzose organizuojamas profesiniy gebéjimy ir asmeniniy
savybiy jvertinimas, darbo rinkos paslaugy teikimas ir aktyvios darbo
rinkos politikos priemoniy jgyvendinimas;

+ kas ménesj SADM ministro nustatyta tvarka mokama 0,6 VRP dydzio
pasalpa maistui ir smulkioms islaidoms;

+ apripinama bitiniausiais daiktais;

+ mokama Lietuvos Respublikos iSmoky vaikams jstatyme nustatyto dydzio
iSmoka vaikui;

+ kas ménesj apmokamas 1,6 BSI dydzio vaiky ugdymo pagal ikimokyklinio
ir / ar prieSmokyklinio ugdymo programos islaidos;

+ mokyklinio amzZiaus vaikai apripinami dydzio mokykliniais reik
(iki 1 BSI);

+ sudaromos salygos gaminti valgj centre jrengtose savitarnos virtuvése.

Saltinis: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

PPC integracijos laikotarpiu teikiamos Sios paslau-
gos: apgyvendinimas, socialiné parama, sveikatos
apsauga, Svietimas, uzimtumas ir visuomenés infor-
mavimas apie integracija.

Paslaugos PPC organizuojamos vadovaujantis Lietuvos Res-
publikos socialinés apsaugos ministro jsakymo redakcija
(Zin., 2009 08 14,Nr.A1-501) ,,Uzsienieciy apgyvendinimo
Pabégéliy priemimo centre salygos ir tvarka, uZsienieCiy
uzimtumo organizavimas, bei drausminiy poveikio prie-
moniy taikymo jiems tvarkos aprasas”; taip pat jau minétu
nutarimu (Zin., 2016 10 05, Nr. 998).

Apgyvendinimas
PG nemokamai apripinami gyvenamuoju plotu PPC, suda-

romos salygos gaminti valgj centre jrengtose savitarnos
virtuvése.

Parama integracijai savivaldybés teritorijoje vykdo

integracija jgyvendinanti institucija, kuri:

+ padeda susirasti ir iSsinuomoti gyvenamajj biista;

+ tarpininkauja sprendziant socialini isini
uzimtumo ir kitus klausimus;

+ iSmoka pinigines pasalpas.

, ugdymo,

Savivaldybiy institucijos ir jstaigos

NVO

1 1 AR o

oja paramos,
ir ugdymo paslaugy teikima savivaldybé
teritorijoje gyvenantiems uzsieniec¢iams,
gavusiems prieglobstj, dalyvauja paramos
integracijai teikimo procese savivaldybés
teritorijoje

Socialiné parama

PG, apgyvendintiems PPC, teikiamos socialinés, teisinés
konsultacijos bei kitokio pobidzio teisinés paslaugos,
iSskyrus valstybés garantuojamas teisinés pagalbos
paslaugas, organizuojamas laisvalaikis, skiriama finan-
siné parama:

1. Kas ménesj nustatyta tvarka (vadovaujantis Lie-
tuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2002 m. vasario 13 d. jsakymu Nr. 20 (Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjucio 14
d. jsakymo Nr. A1-501 redakcija)) mokama pasalpa maistui
ir smulkioms iSlaidoms: jei yra vieniSas, skiriama 0,7 vals-
tybés remiamy pajamy per ménesj (toliau vadinama - VRM
dydzio); jei yra susituokes, skiriama 0,6 VRM dydZio per
meénesj; jei turi vaiky iki 18 mety, skiriama 0,6 VRM dydZio
per meénesj; nelydimiems vaikams iki 18 mety skiriama 0,7
VRM dydzio per ménesi.
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2. Gimus vaikui, Lietuvos Respublikos iSmoky vai-
kams jstatyme (Zin., 1994 11 03, Nr. I-621) nustatyta tvarka
ir sglygomis mokama vienkartiné iSmoka vaikui.

3. Mirus prieglobscio gavéjui, jj laidojan¢iam asme-
niui Lietuvos Respublikos paramos mirties atveju jstatyme
(Zin., 1993 12 23, Nr. -348) nustatyta tvarka ir salygomis
mokama laidojimo paSalpa.

4. Lietuvos Respublikos iSmoky vaikams jstatyme
nustatyta tvarka ir sglygomis mokama iSmoka vaikui.

5. Mokama 1,5 bazinés socialinés iSmokos dydzio
pasalpa mokyklinio amziaus vaikams bitiniausiems mokinio
reikmenims jsigyti.

6. Kas meénes|{ mokama 1,6 bazinés socialinés
iSmokos dydzio kompensacija vaiky ugdymo pagal ikimoky-
klinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas islaidoms
apmokéti.

7. Aprupinama bdatiniausiais daiktais, drabu-
Ziais ir avalyne, patalyne, mokinio reikmenimis, skiriama
kompensacija uz naudojimasi visuomeninio transporto
priemonémis.

Sveikatos apsauga

PPC yra teikiama butinoji medicininé pagalba, psichologo
paslaugos, esant poreikiui pasitelkiamos kitos sveikatos
priezilros jstaigos. PG patenka | privalomojo sveikatos
draudimo sistema, todél integracijos laikotarpiu jie drau-
dziami privalomuoju sveikatos draudimu valstybés léSomis.
Svarbu atkreipti démesj, kad daugelis PG atvyko dél jvairiy
sudétingy situacijy: patyré kankinimu, prievarta, buvo per-
sekiojami, todél medicininé ir psichologiné pagalba Siuo
laikotarpiu ypac svarbi.

Svietimas

NepilnamecCiams PG, iskaitant ir nelydimus nepilname-
Cius, nuo atvykimo dienos pirmaji ménesj nustatomi jgyti
mokymosi pasiekimai ir ar jie atitinka Lietuvos Respublikos
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas. Tada
vaikai jtraukiami | bendrojo ugdymo jstaigas Rukloje. Visi
vaikali, tiek pilieciai, tiek uzsienieciai, turintys teise nuolat
ar laikinai gyventi Lietuvoje, iki 16 mety privalo mokytis
pagal privalomojo Svietimo programas. Jie mokosi klasése
pagal savo amziy, jiems teikiama Svietimo pagalba, inten-
syviai mokomi lietuviy kalbos (skiriama papildomy lietuviy,
kalbos pamoky ar mokosi iSlyginamosiose klasése).

Vaikai nuo gimimo iki 5 mety imtinai tévy (glo-
béjy) pageidavimu ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo

programas, o vaikai, kuriems tais kalendoriniais metais
sukanka 6 metai, privalomai ugdomi pagal prieSmokyk-
linio ugdymo bendrajg programa. Pilnameciai PG turi teise
mokytis bendrojo ugdymo ir profesinése mokyklose.

PPC rengiami intensyvis 96 valandy lietuviy kalbos
mokymo ir lietuviy kultdros pazinimo kursai suaugusie-
siems. Kol tévai mokosi, organizuojamos vaiky priezitros
grupés. Centre taip pat sudaromos sglygos neformaliam
suaugusiujy ir vaiky Svietimui bei saviSvietai lietuviy kalba,
{skaitant iSvykas, pazintines ekskursijas, vakarones ir pan.

UZimtumas

Lietuvoje PG turi tokias pacias teises |sitraukti | darbo
rinka, kaip ir misy Salies pilieciai, t. y. Siems asmenims
néra taikomas reikalavimas gauti papildoma leidima dirbti.
Mokantys / suprantantys kalbg, turintys profesiniy jgu-
dZiy, reikalingy darbui gauti, PG | darbo rinka jsitraukia
nuo pirmy dieny suteikus leidima. PPC apgyvendintiems
asmenims organizuojami profesinio orientavimo mokymai,
PG supazindinami su Lietuvos darbo rinka, iSsiaiSkinamos
ju galimybés — socialiniai / profesiniai jglidziai, jvertinamos
asmens savybés, tobulinama kvalifikacija — pakei¢iama arba
{gyjama nauja profesija, informuojama ir prireikus pade-
dama plétoti savarankiSka verslg, padedama jsidarbinti.
PPC yra sudares bendradarbiavimo sutartj su Jonavos teri-
torine darbo birza dél uzimtumo priemoniy jgyvendinimo
pagal individualy uZsieniecio integracijos | darbo rinkg
plana. Todél PPC nustatomi uzsieniecio socialiniai / profesi-
niai jgudziai, ieSkoma galimy darbdaviu, jmoniu, padésianciy
sékmingai jsitraukti { darbo rinka.

Visuomenés informavimas apie integracija

PPC lietuviy ir uzsienio kalbomis informuoja visuomene
apie PG. Taip siekiama uzkirsti kelig jy atskirciai, visuo-
menés ksenofobijai ir skatinti tolerancija. Visuomené
informuojama bendradarbiaujant su Ziniasklaidos priemo-
némis, teikiant joms informacija; organizuojant informavimo
priemones (seminarus, apskritojo stalo diskusijas, konfe-
rencijas ir kt.); inicijuojant ir organizuojant informaciniy,
bei specializuoty periodiniy leidiniy leidima; organizuojant
Sventes, vakarones, dalyvaujant prieglobscio gavéjams bei
vietos bendruomenei; nuolat skelbiant informacija savo
interneto svetainése apie prieglobscio gavéjy integracija.

* ¥ %

Pasibaigus nustatytam integracijos laikotarpiui
PPC, parama integracijai tesiama savivaldybés teritorijoje.
Ji trunka iki 12 ménesiy nuo iSvykimo iS PPC dienos. PG
paramg integracijai gali gauti tik vieng karta. PazeidZiamiems
asmenims komisija integracijos laikotarpj gali pratesti, jei
nepavyksta pasirengti integracijai. Bendras integracijos
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laikotarpis centre ir savivaldybés teritorijoje negali buti
ilgesnis kaip 36 ménesiai. Sprendima dél paramos integra-
cijai savivaldybés teritorijoje trukmeés pratesimo komisija
priima per vieng ménesj nuo PG prasymo integracija jgy-
vendinanciai institucijai pateikimo dienos, remdamasi PG
prasSymu, integracija jgyvendinancios institucijos sitilymais
ir iSvadomis. Todél ypac svarbus PG prasymas ir jgyvendi-
nancios institucijos rekomendacijos, kodél Siam nepavyko
integruotis per nustatytg laikotarpj. Jeigu tai susisije su
sveikatos bikle, privaloma pateikti gydytojo iSvadas ir
rekomendacijas; jeigu dél tam tikry, priezasciy nepavyko
isitraukti | darbo rinka, pateikti paaisSkinimus. PraSymas
dél paramos integracijai savivaldybés teritorijoje pratesimo
turi biti pateiktas integracijg jgyvendinanciai institucijai ne
véliau kaip likus ménesiui iki skirtos paramos integracijai
savivaldybés teritorijoje teikimo pabaigos.

Siuo metu integracija savivaldybiy teritorijose vyk-
doma per savivaldybiy institucijas (socialiniy paslaugy
centrus) ir nevyriausybines organizacijas (Vilniaus arkivys-
kupijos ,,Caritas” ir Lietuvos Raudonasis Kryzius). Kokios
istaigos ar organizacijos teiks paslaugas PG savivaldybiy
teritorijose, nustatoma PPC surengus konkursa. | kurig savi-
valdybés teritorija persikels, sprendzia pats uzsienietis,
padedamas socialinio darbuotojo. Apsispresti padeda Sie
kriterijai: galimybé |sitraukti | darbo rinka ir apgyvendi-
nimas. Padéti gali ir integracija jgyvendinancios institucijos
atstovai, turintys galimybe lankyti PG. Jie teikia konsulta-
cijas uzsienieciy integracijos laikotarpiu PPC.

PPC ir integracijg jgyvendinanti institucija pasiraso
bendradarbiavimo sutartj dél PG integracijos jgyvendinimo
savivaldybés teritorijoje, joje nurodomos visos priemonés
ir salygos, butinos jgyvendinant integracijg, skiriamos
IéSos, pareigos ir nustatoma tiek integracijg jgyvendi-
nancios institucijos, tiek PG atsakomybé. Pagal nustatytg
tvarka uZsienietis, padedamas jgyvendinancios institucijos,
i savivaldybés teritorijg turi iSsikelti per 10 dieny nuo sutar-
ties pasiraSymo. PG ir jy daikty atveZima iki gyvenamosios
vietos savivaldybiy teritorijose organizuoja PPC, tai apmo-
kama i$ PG jsikdrimui skirty lésy.

PasiraSius sutartj integracija jgyvendinanti institucija
paskiria PG ar Seimai atsakingg asmenj (kuratoriy), kuris
padeda, lydi, tarpininkauja, atstovauja siekiant sékmingai
susirasti busta, jsitraukti | darbo rinka, sveikatos sistema,
susitikti su bendruomene, dalyvauti visuomeniname gyve-
nime, taip pat padeda vaikams jsitraukti j Svietimo sistema.

Integracijos savivaldybés teritorijoje laikotarpiu rupi-
namasi PG apgyvendinimu, jis remiamas socialiai,
teikiamos sveikatos apsaugos, Svietimo paslaugos,
skatinamas jo uzimtumas, visuomené informuojama
apie PG integracija.

Apgyvendinimas

Jeigu PPC skiriamos nemokamos gyvenamosios patalpos,
tai integracijos laikotarpiu savivaldybéje bustas néra ski-
riamas, o su jgyvendinamosios institucijos pagalba PG
busta turi susirasti pats i$ integracijai skiriamy, &Sy, susi-
mokeéti uz bisto nuomga bei komunalines paslaugas. PG
tiesiogiai su busto nuomotoju sudaro busto nuomos sutartj,
o integracijq jgyvendinanti institucija tik padeda susirasti
gyvenamajj bista. Uz visas sutarties salygas tiesiogiai
atsakingas PG. Pensinio amziaus, nejgaliems nelydimiems
nepilnameciams ir nejgaliems PG, kurie negali gyventi sava-
rankiSkai ir kuriems batina nuolatiné specialisty prieZidra,
savivaldybés skiria ilgalaike arba trumpalaike socialine
globg ir apgyvendina juos socialinés globos staigose LR
socialiniy paslaugy jstatymo (Zin., 2006 01 19, Nr. X-493)
nustatyta tvarka.

Svarbu paminéti, kad bitina apgyvendinimo salyga —
gyvenamosios vietos deklaracija. Busto nuomotojas
privalo deklaruoti PG ir jo Seimos narius nuomojamose
patalpose. Nuo 2016 01 01, remiantis LR gyvenamo-
sios vietos deklaravimo jstatymu (Zin., 2015 06 30 Nr.
X11-1919), PG gali buti deklaruoti tik nuomojamajame
buste, nes nedeklaraves gyvenamosios vietos uzsie-
nietis negali pasinaudoti savivaldybés teikiamomis
paslaugomis (vaiky ugdymas ikimokyklinio ugdymo
istaigose, socialinés ir kt. paslaugos, negali laikyti vai-
ravimo egzamino ir pan.).

SPECIALISTO KOMENTARAS
Simona Zavalniené, teisininké

Gyvenamosios vietos deklaracija — viena didZiausiy PG inte-
gracijos problemy Lietuvoje. Kiek pastebéjome, daZniausiai
savininkai nesutinka deklaruoti nuomotojy gyvenamosios
vietos argumentuodami, jog bijo, kad véliau Siy asmeny (ypac
nepilnameciy vaiky) deklaracijy nebus galima panaikinti,
jog deklaravimo jstaiga informuos Mokesciy inspekcijq apie
egzistuojancius nuomos santykius ir nevykdomas pinigines
prievoles. Pasitaiko atvejy, kada asmeniui iSnuomotame
bute deklaruojami ir kiti asmenys, tad atsizvelgiant | rei-
kalavimq dél naudingojo ploto (naudingasis busto plotas
asmeniui, buste deklaravusiam gyvenamaqjq vietq, turi bati
ne maZesnis kaip 5 kvadratiniai metrai), asmuo nebegali biti
deklaruojamas. Visas Sias problemas pirmiausia bandome
spresti paaisSkindami, kad bdsto savininko baimés nepa-
gristos. Gyvenamuyjy patalpy savininkams paaiskiname,
jog deklaracija galioja iki sutartyje ar savininko nurodytos
datos, po jos — asmeny (drauge ir nepilnameciai vaikai)
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deklaracija automatiskai yra anuliuojama. Deklaravimo
jstaigos nesiuncia duomeny Mokesciy inspekcijai. Stengda-
miesi iSsklaidyti baimes, paaiskiname ir deklaracijos svarbq
Zmogui: be gyvenamosios vietos deklaracijos asmenys negali
gauti tam tikry socialiniy paslaugy ir garantijy, vaikai negali
bati registruojami ugdymo jstaigose, o tai uzkerta keliq
suaugusiesiems jsitraukti | darbo rinkq. Be abejo, galima
pasirinkti ir kitq buadq — turint nuomos ar panaudos sutartj,
deklaruoti gyvenamaqjq vietq sutartyje numatytu terminu is
anksto neinformavus savininko, jei sutartyje aiskiai nusta-
tyta, jog buto savininkas leidZia gyventi / nuomotis bistq
tam tikriems asmenims, o sutartj pasirasé abi pusés. Taciau
toks elgesio modelis gali neigiamai paveikti PG ir bisto
savininko santykius. Jei matome, kad musy paaiskinimo ir
patvirtinimo patalpy savininkui nepakanka — pasiulome susi-
siekti su senidnijos ar savivaldybés darbuotoju, atsakingu uz
deklaravimgq, ir pasikalbéti. Gal jy pokalbis jtikins, jog gyve-
namosios vietos deklaravimas nesukels patalpy savininkui
papildomy sunkumy.

SPECIALISTO KOMENTARAS
Gintaré Skuodyteé, kuratoré

Mazametj vaikq auginanciai Seimai is AzerbaidZano buvo
batina deklaruoti gyvenamqjq vietq, kad vaikas galéty
lankyti darZelj, o abu tévai — jsitraukti | darbo rinkq. Buto
savininkai nesutiko deklaruoti gyvenamosios vietos Seimai.
Taciau greitai atsirado ,gero linkinti“ kaimyné ir pasiilé
uZregistruoti 4 mety berniukq ir jo mamq savo bute uz vien-
kartinj 250 eury mokestj. Vaiko tévo, gyvenancio kartu,
moteris deklaruoti nenoréjo. PrieZasties jvardyti negaléjo.
Seimq informavau, kad yra galimybé nueiti | savivaldybe ir
nurodyti gyvenamaqjq vietq be savininky Zinios, t. y. dekla-
ruoti gyvenamaqjq vietq naudojantis tik nuomos sutartimi.
Bet vaiko mama pasaké: ,Nenorime pradéti gyvenimo
Lietuvoje nuo melo. Nenorime sléptis. AzerbaidZane jau
uZtektinai slapstémes. Norime gyventi sqZiningai, ramiai ir
tvarkingai.

Busto paieska, apgyvendinimas ir deklaracija savi-
valdybiy teritorijoje — vienas didZiausiy integraci-
jos issukiy. Atsizvelgiant j visuomenés nuomone,
Ziniasklaidos formuojamus stereotipus, surasti
tinkamg biistg uz prieinama kaing darosi vis sun-
kiau, todél stengdamiesi padéti susirasti bustg
patariame:

* Bisto nuomotojui susitikti su PG ar jo Seima, nes
taip nuomotojas galés lengviau priimti sprendimg
dél nuomos sutarties sudarymo;

* Sitlome darbdaviams (ypac tuose regionuose,
kuriuose triksta darbo jégos) apripinti PG ne tik
darbo vieta, bet ir gyvenamuoju plotu; stebéti ne
tik darbo, bet ir gyvenimo salygas;

» Aptarti su vietos savivaldybe galimybe skirti soci-
alin| / komunalinj busta, galblt uZsienietis galés
iSsinuomoti bistg tiesiogiai i$ savivaldybés;

* Pasitelkti vietos savivaldybe kaip partnerj skatinant
vietos gyventojus iSnuomoti bistg PG, formuojant
teigiamg nuomone apie PG Lietuvoje;

* Inicijuoti ir kviesti vietos savivaldybes svarstyti
galimybe jvesti maZesnj verslo liudijimo mokestj
fiziniams asmenims, nuomojantiems bustg PG ar
kitiems socialiai pazeidZiamiems Zmonéms.

Socialiné parama
Skiriama parama:

* vienkartiné siklrimo iSmoka, skiriama batiniau-
siems baldams, namy apyvokos reikmenims sigyti
ir pan. (jeigu reikia, juos PG jsigyja padedant inte-
gruojancios institucijos atstovui), kelionés ir (ar)
bagazo nuveZimo iki gyvenamosios vietos iSlaidoms
padengti. Ji iSmokama pirma integracijos ménesj
savivaldybés teritorijoje. Paramos dydis:

- nelydimiems nepilnameciams uZsienieCiams
sulaukus pilnametystés — 11 valstybés remiamy,
pajamy dydziy (1 122 EUR);

- suaugusiems asmenims — 2 valstybés remiamy,
pajamy dydziy (204 EUR);

- nepilnameciams uZsienieCiams — 1 valstybés
remiamy pajamy dydZio (102 EUR);

- Seimai skiriama vienkartiné isikurimo iSmoka
neturi virSyti 6 valstybés remiamy pajamy dydZziy,
(612 EURY);

* meénesiné piniginé pasalpa PG pervedama kartg per
ménesj, ji skiriama busto nuomai, komunalinéms,
maisto, vaisty / medikamenty, transporto islai-
doms apmokeéti, drabuziams, avalynei ir pan. {sigyti.
Paramos dydis:

- iki 6 ménesiy 2 valstybés remiamy pajamy dydziy
(204 EUR), nuo 7 ménesio 1 valstybés remiamy
pajamy dydzio — vienam asmeniui (102 EUR);
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- iki 6 ménesiy 3 valstybés remiamy pajamy dydziy
(306 EUR), nuo 7 ménesio 1,5 remiamy pajamy
dydzio (153 EUR) - 2 asmeny Seimai;

- iki 6 ménesiy 4 valstybés remiamy pajamy dydZiy,
(408 EUR), nuo 7 ménesio 2 valstybés remiamy,
pajamy dydziy (204 EUR) — 3 asmeny Seimai;

- jeigu Seimoje yra daugiau kaip trys asmenys,
ketvirtam ir kiekvienam kitam asmeniui kas
meénesjiki 6 ménesiy papildomai skiriama 0,5 vals-
tybés remiamy pajamy dydzio (51 EUR) ménesiné
pasalpa, nuo 7 ménesio— 0,25 valstybés remiamy,
pajamy dydzio (25,50 EUR) ménesiné pasalpa.

* vienkartiné iSmoka skiriama gimus vaikui Lietuvos
Respublikos iSmoky vaikams jstatyme nustatyta
tvarka ir sglygomis;

* mirus PG, laidojan¢iam asmeniui skiriama laidojimo
pasalpa jj Lietuvos Respublikos paramos mirties
atveju jstatyme nustatyta tvarka ir salygomis;

* skiriama iSmoka vaikui Lietuvos Respublikos iSmoky
vaikams jstatyme nustatyta tvarka ir sglygomis;

* skiriama 1,5 bazinés socialinés iSmokos dydzio (38
EUR) pasalpa mokyklinio amziaus vaikams batiniau-
siems mokinio reikmenims sigyti;

* kas ménesj skiriama 1,6 bazinés socialinés iSmokos
dydzio (60,10 EUR) kompensacija vaiky ugdymo
pagal ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
programas islaidoms apmokéti;

» komisijos sprendimu PG gali gauti kitas batinas
paramos integracijai priemones, pavyzdziui, kom-
pensacijg uZ vaistus, uZ medicinines paslaugas
(jeigu jos mokamos), finansine parama vairuotojo
kursams ir pan. Tam reikia komisijai pateikti doku-
mentus— prieglobsCio gavéjo prasyma, patirtas
iSlaidas patvirtinanc¢ius dokumentus, integruojan-
Cios institucijos rekomendacijos.

Svarbu paminéti, kad ménesiné pasalpa neskiriama
pensinio amziaus, nejgaliems nelydimiems nepilname-
Ciams ir nejgaliems PG, kurie negali gyventi savarankiskai
ir kuriems teikiama ilgalaiké ar trumpalaiké socialiné
globa stacionariose socialinés globos jstaigose, grupinio
gyvenimo namuose, ir nelydimiems nepilnameciams, apgy-
vendintiems globéjo gyvenamojoje vietoje. Taip pat PG,
kuriems iSduotas Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo
leidimas gyventi Europos Sajungoje, iSmokos ir pasalpos
iS integracijos 1éSy néra mokamos: gimus vaikui, mirus

PG; iSmokos vaikams. Nurodytiems asmenims iSmokos ir
pasalpos mokamos Lietuvos Respublikos iSmoky vaikams
istatymo ir Lietuvos Respublikos paramos mirties atveju
{statymo nustatyta tvarka

7
"y SPECIALISTO KOMENTARAS
pan Akvilé Ceponiené, Vilniaus
2 arkivyskupijos ,Caritas” Socialinés
N integracijos skyriaus vadové

Neseniai j Lietuvq atvykusiems pabégéliams reikia kurti savo
gyvenimgq ir gerove isS naujo, uZmegzti socialinius rysius ir
pan. DaZniausiai Zmonés savo Salj palieka turédami Siokiy
tokiy santaupy, taciau tie pinigai kelionés metu lieka perve-
Zéjy rankose. Atvyke | Lietuvq asmenys kurjlaikq neturi teisés
dirbti, véliau savo darbine veiklq gali pradéti daZniausiai nuo
Zemiausio laiptelio; dél to asmeniui ar Seimai, kad iSsilaikyty,
yra gyvybiskai svarbi piniginé socialiné parama. Socialinés
integracijos laikotarpiu gaunama pasalpa yra maZa, todél
Zmogui sunku sékmingai jsitvirtinti ir oriai gyventi. Prie-
globscio gavéjams gaunamos ménesinés pasalpos (jeigu tai
vienas asmuo — 204 EUR pirmus 6 ménesius, jeigu tai vie-
nisa moteris su nepilnameciu vaiku — 306 EUR) turi uZtekti
bdsto nuomai ir iSlaikymui (t. y. komunaliniams mokes-
Ciams), maistui, drabuZiams, kitomis buities reikmémes,
transporto islaidoms, todel, misy ir pagalbq gaunanciy
Zmoniy nuomone, teikiamos piniginés paramos nepakanka
batiniausiems poreikiams patenkinti. Ypac tada, kai pasalpa
po 6 ménesiy sumazinama per puse (jeigu tai vienas asmuo
— 102 EUR likusius 6 ménesius, jeigu tai vieniSa moteris su
nepilnameciu vaiku — 153 EUR). Noriu atkreipti démesj, kad
per tokj trumpq integracijos laikotarpj pabégéliai dél kalbos
barjero ir vyraujanciy visuomenés neigiamy nuostaty mazai
turi galimybiy sékmingai jsitvirtinti darbo rinkoje, kad galéty
tinkamai islaikyti savo Seimas.

Kliatys sékmingai socialinei integracijai ir galimybei
savarankiskai issilaikyti gali bdti jvairios, nuo jau iSvardyty
—kalbos barjero ir pan., kurios yra labai objektyvios, iki gana
subjektyviy — sveikatos sutrikimy, psichologiniy problemy,
socialiniy jgudZziy, motyvacijos stokos, tad dirbant su pabé-
géliais svarbu suprasti, kad kiekvienas atvejis yra unikalus,
todél negali bati bendry socialinés integracijos taisykliy.
Kiekvieno atvykusio Zmogaus socialiné, kultiriné ir profe-
siné patirtis skirtinga; skiriasi psichologinis pasiruosimas
ir galimybé prisitaikyti, todel neverteéty taikyti bendry tai-
Sykliy, juolab kad tai ne tik netikslinga, bet ir nejmanoma.
Svarbu kiekvienq atvejj jvertinti kompleksiskai, apsvarstyti
aplinkybes, kurios gali paskatinti arba pristabdyti socia-
linés integracijos procesus. Su kolegomis daznai kalbame,
kad pabégélio, kaip ir kiekvieno asmens, motyvacijq galima
neapgalvotai suZlugdyti per vienq dienq, taciau motyvacijai
sugrqzinti gali prireikti ne vieny mety sunkaus darbo. Todél
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atvykstanciam asmeniui integruojantis j savivaldybés terito-
rijq svarbu Zinoti, kad jo motyvacijai gali turéti jtakos jvairios
prieZastys, kurios nebdtinai susijusios su patirtais sunku-
mais kilmés Salyje ar kelyje j Lietuvq. Tai gali biiti dél patirty
sunkumy ieskantis bdsto, draudimo dirbti nagrinéjant
prieglobscio prasymq, sveikatos problemy, sudétingo biu-
rokratinio proceso tvarkant teisinius dokumentus, jtempty
gyvenimo sqlygy UZsienieCiy registracijos centre, kultiriniy
ir religiniy skirtumuy.

Socialinés integracijos teikéjams ir gavéjams inte-
gracijos proceso metu svarbu neveikti vieniems, stengtis
jtraukti kaip jmanoma daugiau Zmoniy darbui konkreCiu
atveju. Norint jsitraukti | darbo rinkq svarbu palaikyti pro-
duktyvy rysj su darbo birza ir ieskoti geriausiy galimybiy
dirbti ir mokytis. Jeigu asmuo turi darbq — palaikyti rysj su
darbdaviu, kad bity galima issiaiskinti darbuotojo ir darb-
davio poreikius ir iSvengti konflikty. Jeigu asmuo turi vaiky
—svarbu jtraukti j integracijos procesq svietimo jstaigq, ne tik
kaip Svietimo paslaugy teikéjq, bet kaip ir galimybe tévams
prisijungti prie bendruomenés, susikurti socialinj tinklq ir
iSsklaidyti neigiamas visuomenés nuostatas. Tai abipusés
integracijos pavyzdys. Svarbu atsiZvelgti j asmens sveikatos
bukle ir kaip galima greiciau spresti pagrindinius fizinés ir
psichinés sveikatos sutrikimus, nes paprastai tai labiausiai
trukdo sékmingai integruotis. ISsprendus Sias problemas,
lengviau susitvarkyti su kitais integracijos iSStkiais. Tokiems
kompleksiniams sprendimams priimti ir pagalbai planuoti
puikiai tiks tarporganizacines veiklos grupés. Pakvietus vaiky
teisiy, ikimokyklinio ir mokyklinio ugdymo jstaigy, gydymo
istaigos, senitinijos, socialiniy paslaugy centro, darbo birZos
ir pan. atstovy bus lengviau nustatyti problemq, pasida-
linti idéjomis, susidélioti veiksmy planq, paskirti atsakingus
asmenis ir, svarbiausia, prisiémus jsipareigojimus, issiskirs-
tyti dirbti, o po kurio laiko vél susitikti ir aptarti nuveiktus
darbus bei numatyti tolesnj veiksmy planq.

Tokj veiklos modelj pradéjome taikyti neseniai, aiskiai
suprate, kad norint padéti pabégéliui ir jo Seimai sékmingai
integruotis Lietuvoje, bitina teikti kompleksine pagalbq,
bendradarbiauti ir jtraukti  integracijos procesus tiek savi-
valdos institucijas, tiek bendruomenes. Toliau pateiksiu
pavyzdj, kaip vykdoma tarporganizaciné darbo grupés veikla
ir kokiy tai gali atnesti teigiamy rezultaty.

Vienas is unikaliy atvejy misy programoje yra vienisos
mamos su pradinuke dukra istorija. Seima patyré problemy
dél sunkios fizinés ir psichinés sveikatos buklés, socialinés
atskirties (kai dél patirty iSgyvenimy sunku kurti socialinius
rysius), mergaités mokymosi iSStkiy ir, Zinoma, vienisos
mamos sunkumy norint islaikyti Seimq. Kuratoré stengési
kaip galima daugiau padéti tvarkant vizitus pas gydytojus,
derino klausimus su mokykla, parémé seimq daiktais bei
maisto produktais, taciau dél problemos kompleksiskumo

ir tam tikry institucijy veiklos problemos buvo sprendZiamos
vangiai. Buvo surengtas jvairiy organizacijy susitikimas,
jame dalyvavo ir pasisake Vaiky teisy tarnybos, mokyklos,
Socialiniy paslaugy centro atstovai, Seimos gydytoja ir
kuruojanti organizacija. DZiugu, kad susitikimas buvo kons-
truktyvus, niekas nebuvo kaltinamas, taciau buvo ieSkoma
bendry sprendimo budy: kas kokiy paslaugy gali suteikti,
kaip dar finansiskai baty galima paremti Seimq, kokiy dar
institucijy galima baty jtraukti. Manome, kad tai paspartins
ir palengvins Sios seimos integracijos procesus Lietuvoje.

Sveikatos apsauga

Persikéle gyventi | savivaldybés teritorijg, PG kaip jmanoma
greiciau jtraukiami | sveikatos priezitros jstaigg. Remiantis
Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo (2in.,
1996 05 21, Nr. 1-1343) 6 str. 1d. 1,4 ir 8 p., PG patenka |
privalomojo sveikatos draudimo sistema, todél integracijos
laikotarpiu jie draudziami privalomuoju sveikatos draudimu
valstybés [éSomis, t. y. jiems teikiamos tokios pacios svei-
katos priezidros paslaugos kaip ir Lietuvos pilieciams.

SPECIALISTO KOMENTARAS
Gintaré Skuodyté, kuratore

Palydéjau vienq vyresnio amziaus ir turinCiq nemaZzai svei-
katos problemy irakiete | poliklinikq. Jai turéjo buti atliktas
magnetinis rezonansas. Atliekanti procedurq gydytoja
nekalbéjo angliskai, tad | kabinetq uzéjau ir as. Su mumis
kabinete buvo keli praktikantai — mergina ir vaikinas. Moteris
jautési nepatogiai, iSsigando ir sutriko. Gydytoja paprasé,
kad pasakyCiau moteriai nusirengti iki pusés ir atsigulti.
Ramiai pradéjau aiskinti, kad norint atlikti procedirq reikia
nusirengti, tada atsigulti, ir as iSeisiu. Moteris is léto, drove-
damasi nusiriSo skarele, gydytojo kabinete jautési jtampa.
»Pasakyk, kad greiiau nusirengty, neturim laiko laukti®, —
isakmiai, pakeltu tonu paliepé gydytoja. Mano vaidmuo Sioje
situacijoje buvo labai svarbus — ne tik kaip vertéjos, bet ir
kaip Zmogaus, kuris stengiasi kaip jmanoma labiau nura-
minti moterj, paaiskinti situacijq ir kultarinius skirtumus.

Integracija jgyvendinancios institucijos atstovo vai-
dmuo ypac svarbus tarpininkaujant ir teikiant sveikatos
prieziuros paslaugas PG dél tokiy priezasciu:

* kalbiniy barjery;

* kultdriniy skirtumu, kuriuos neretai tenka paaiskinti
gydytojui;
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* Lietuvoje veikiancCios sveikatos priezilros sis-
temos, kuri nebatinai tokia pati ar panasi kaip PG
kilmés Salyje;

* PG duomeny perdavimo Ligoniy kasoms.

Kokig sveikatos prieziuros jstaigq rinktis, spren-
dzia PG kartu su integracijg {gyvendinancios institucijos
paskirtu atstovu, taciau rekomenduojame atkreipti démes;:

* Ar jtaiga turi patirties darbui su PG ir ar pasiruosusi
teikti paslaugas PG?

* Ar priskiriamas Seimos gydytojas moka rusy /
angly kalbas?

* Ar sveikatos prieZiliros staigoje teikiamos psicho-
logo paslaugos rusy / angly kalbomis?

» Ar patogus susisiekimas su sveikatos prieZitros
istaiga?

Svarbu atkreipti démesj ne tik i fizing PG sveikatos
bukle, bet ir | psichologine, nes ji daznai buna itin pazei-
dZiama dél jvairiy priezasciy: kariniy konflikty, artimujy
netekciy, gyvenimo pabégéliy stovyklose, Zmogaus teisiy,
paZeidimu, prievartos, persekiojimy ir kt. Nors atrodo,
PG socialinémis bei demografinémis charakteristikomis
ir patirtomis emocinémis ar psichologinémis traumomis
kilmés Salyje, svarbu pabrézti, kad dél skirtingo pobudzio
aplinkybiy (tiek struktdriniy, tiek pasireiSkianciy mikroly-
gmenyje) tikslo Salyje tam tikros psichologinés problemos
paastréja, todél kyla papildomy (neigiamy) pasekmiy. Sios
aplinkybés taip pat susijusios su uzimtumu, teisiniu statusu,
asmenine (Seimos) sveikata ir gyvenimo salygomis, todél
psichologinés problematikos skirstymas gali bati tik saly-
ginis. Taigi teikiant psichologines konsultacijas PG siekiama
suteikti psichologinj / emocinj palaikyma (stabiluma), kad
jis galéty jveikti problemas, susijusias su uzimtumu, svei-
kata ir neapibréztu teisiniu statusu.

SPECIALISTO KOMENTARAS

Valentina Bereznaja-Demidenko,

k psichologé, daugiau nei 10 mety,

“‘-'" - konsultuojanti PG, Socialiniy paslaugy,
,‘ istaigos vadové bei KTU Socialiniy,

humanitariniy moksly ir meno fakulteto doktoranté,

nagrinéjanti pabégéliy integracijos klausimus

-

llgai svarsciau, kq galéCiau pasakyti savivaldybiy atstovams,
darbuotojams. Turbit pirmiausia padékociau uZ tai, kad
domites, skaitote, keliate klausimus ir ieSkote atsakymy. Uz

v v -

jasy ryztq imtis darbo su pabégéliais issukiy. Tai, kq dabar
darote, — pirmas Zingsnis pabégéliy integracijos kelyje. Juk
integracija — tai abipusis procesas, reikalaujantis tiek prii-
manciosios visuomenes, tiek paciy besiintegruojanciyjy
pasiruoSimo. Tai ilgas ir sudétingas procesas, tad dZiaug-
siuosi, jei Si informacija padés geriau suprasti ,,naujus*
klientus ir rasti atitinkamy jy integracijq skatinanciy
priemoni.

Seniai iSmokome Zmogaus sveikatq suvokti kaip
fizines ir psichinés baklés visumq. Siuo atveju pabégélj priva-
lome iSmokti priimti kaip ypac paZeidZiamos grupés atstovq,
turint specifiniy poreikiy. Kodél jy poreikiai specifiniai? Dau-
gelio moksliniy tyrimy duomenimis, kas penktas pabégélis,
iSgyvenes karq, represijas, smurtq, badq, diskriminacijq ir
patyres kity panasiy traumy, patiria psichinés sveikatos pro-
blemy: potrauminis streso sindromas, depresija ir panasds
psichikos sutrikimai, neurozés, fobijos, aukstas nerimastin-
gumo lygis, jvairas asmenybeés sutrikimai.

Tad galime teigti, kad migracija, kaip reiskinys, kurj
tenka patirti kiekvienam pabégéliui, susijusi su rizika patirti
psichinius ir psichosocialinius sutrikimus. Tai ne tik didelé
rizika patirti fizinj smurtq ir po to patiriamas psichologines
traumas, bet ir emocinius sunkumus, patirtus del pabégéliy
asmeniniy bei socialiniy rysiy, saves ir aplinkos suvokimo
pokyciy naujoje aplinkoje. Atvyke | svetimq Salj pabégéliai
patiria psichologine krize — kai turimos patirties nebeuztenka,
norint suprasti, kas vyksta naujoje aplinkoje, socializuotis
ir susitvarkyti su savo emocijomis. Per krize daZnai pati-
riamas emocinis vakuumas — nors fizine prasme pabégéliai
saugds prieglobst] suteikusioje Salyje, emociskai dar negali
pamirsti praeities iSgyvenimy. Todél Zmonés gyvendami
svetimoje salyje dar néra pasiruose siekti Cia ateities plany.
ISgyvendami krize pabégéliai daZnai blaskosi tarp vilties ir
beviltiSkumo, jaucia apatijq, dél skausmingo savo padéties
suvokimo juos gali apimti agresijos protrikiai. Galima kalbéti
apie jvairius issilavinimo lygius, pasiruosimq, bet suvokimas,
kad nelabai kam esi reikalingas, kad viskq reikés pradéti is
naujo, tavo turimos Zinios yra beveik bevertés arba sunkiai
pritaikomos, naturaliai vercia elgtis agresyviai. Tarp pabé-
géliy daznas potrauminis streso sindromas. Jam budinga
pasikartojantis elgesys, kai saugioje aplinkoje atsiradus tam
tikriems elementams, kurie primena traumq, Zmogus gali
elgtis taip, tarsi tuo metu vykty tas traumq sukéles atvejis.
Pavyzdziui, vaikai, pamate kareivius, gali pasislépti, nes emo-
ciskai griZta | tq aplinkq, kurioje patyré traumq. Arba vyras
reaguoti j statyby garsus taip, tarsi tuo metu vykty kariniai
veiksmai. Todél specialistai susitinka su tokius isgyvenimus
patyrusiais Zmonémis ir pasidlo bady, kaip paskatinti inte-
gracijq: intensyvius kalbos kursus, aktyviai jsitraukti j darbo
rinkq ir pan. Taciau daZnai masy likesciy neatitinka pabé-
geliy galimybés. Todél svarbu nustatyti specifinius pabégeéliy
poreikius ir pasialyti atitinkamq pagalbq.
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Taigi, pabégéliai atvyksta pas mus kankinami patirty
traumy padariniy, ir svarbu neapsunkinti jy pakartotina
viktimizacija integracijos procese. Isgyvendami kultirinj
Sokq ir pakartoting viktimizacijq dél prisitaikymo sunkumy,
riboty Svietimo galimybiy, nepakankamo pasiruosimo daly-
vauti darbo rinkoje, priverstiniai migrantai daZnai praranda
motyvacijq integruotis | naujq visuomene ir patiria psichikos
sveikatos sutrikimy. Pasaulyje kuriamos jvairios pagalbos
pabégéliams sistemos (gydymo, teisinio reguliavimo),
taciau naujausi tyrimai pabréZia, kad tiek pabégéliy psicho-
socialinei baklei, tiek jy integracijos procesui ypac svarbus
visuomenés poZitrj, tai yra mes. Visi specialistai, dirbantys
su pabégéliais, pagal savo kompetencijas, bendradarbiau-
dami tarpusavyje, gali prisideéti prie pabégéliy sveikatos
stiprinimo — ne vien teikdami gydymo paslaugas, bet ir kur-
dami stipry integracijos paramos tinklq. Taip specialistai
padés pabégéliams prisitaikyti, juos ugdys, teiks ugdymo
paslaugas, gydys, parems ir leis jiems sékmingai jsitraukti
[ naujq visuomene.

Pazymétina, jog daZnai susiduriama su problema
teikiant sveikatos prieZitiros paslaugas Lietuvoje gimusiems
vaikams, nes privalomuoju sveikatos draudimu naujagimis
apdraudziamas tada, kai jam iSduodamas leidimas gyventi
Lietuvoje.

Svietimas

Persikélus PG ar jo Seimai gyventi | savivaldybés teritorija,
nepilnamedciai vaikai kaip jmanoma greiciau (jeigu tai ne
vasaros laikas) jtraukiami | Svietimo sistema (ikimokyklinio
ugdymo jstaigq ar bendrojo lavinimo mokyklg). Visi vaikai
(tiek Lietuvos pilieciai, tiek uzsienieciai, turintys teise nuolat
ar laikinai gyventi Lietuvoje) iki 16 mety privalo mokytis
pagal privalomojo Svietimo programas. Kokig mokykla vai-
kams lankyti, sprendzia PG Seimos nariai, atsizvelgdami
{ kuratoriaus rekomendacijas.

Rekomenduojame prie$ pasirenkant Svietimo jstaigg
atsizvelgti:

* Ar Svietimo jstaiga sikirusi patogioje vietoje, arciau
namuy ir darbo vietos ir pan.;

* Ar Svietimo jstaiga ir jos bendruomené pasiruoSusi
geranoriSkai priimti PG vaikus;

 Ar Svietimo jstaiga turi patirties teikiant paslaugas
PG vaikams;

 Ar bus sudarytos salygos PG vaikams papildomai
mokytis lietuviy kalbos mokykloje pirmus integra-
cijos metus.

Pastarajj desimtmetj Lietuvos didZiuosiuose mies-
tuose truksta laisvy viety ikimokyklinio ugdymo
istaigose, todél svarbu bendradarbiauti su vietos savi-
valdybe ir, pries atvykstant PG j tam tikra savivaldybe,
informuoti reikalingas jstaigas, kad Sios uztikrinty
laisvag vietq ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.

Lietuviy kalbos mokymas nepilnameciams PG
organizuojamas bendrojo lavinimo mokyklose. Remiantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu
»Deél uzsienieciy ir Lietuvos pilieciy, atvykusiy ar grizusiy
gyventi ir dirbti Lietuvos Respublikoje, vaiky ir suaugu-
siyjy ugdymo islyginamosiose klasése ir iSlyginamosiose
mobiliosiose grupése tvarkos apra$o“ (Zin., 2005 01 01,
Nr. ISAK-1800), nemokantys lietuviy kalbos mokiniai, pries
pradédami nuoseklyjj mokymasi bendrojo lavinimo moky-
kloje, vienerius metus mokosi lietuviy kalbos iSlyginamojoje
klaséje arba iSlyginamojoje mobiliojoje grupéje. Ne visose
Lietuvos mokyklose taikoma Si programa, todél bitina inte-
gracijg jgyvendinanciai institucijai tarpininkauti ir padéti
isidiegti Sig programa, i$ anksto informuoti mokyklg apie
perkeliamus vaikus, jy ypatingus poreikius ir padéti moky-
klai bei jos bendruomenei pasiruosti. Svarbu Seimas kaip
imanoma labiau jtraukti  mokymosi procesus, prisidéti prie
vaiko ugdymo, bendradarbiauti su mokykla ir jos bendruo-
mene (pvz., kviesti tévelius kuo dazniau lankytis pamokose,
nuolat rengti tévy ir mokytojy susitikimus bei aptarti vaiky
pasiekimus ir kt.).

” PATIRTIS
16 m. mergaiteé iS Ukrainos

Savo 3alyje, Ukrainoje, su Seima gyvenome erdviame ir svie-
siame name netoli paplidimio, nuo jiros skyré vos desimt
minuciy kelio pésCiomis. Sode auginome vynuoges, per-
sikus. Vaisiy skonis Lietuvoje kitoks, Ukrainoje jie saldesni.
Turéjau nuostabiy draugiy, svajojau studijuoti medicing ir
tapti gydytoja. Dabar Lietuvoje devyniese gyvename dviejy
kambariy bute, negalime sau nieko leisti, jauciu nuolatinj
nepritekliy. Dél kalbos barjero negalésiu studijuoti medi-
cinos. llgiuosi gyvenimo Ukrainoje, draugy ir artimyjy. Noriu
griZti | savo Salj, susitikti su draugais. Su tévais buvome
sutare, kad galésiu griZti, kai man sukaks 18 mety. Taciau
negaliu palikti mamos ir técio, nenoriu versti jy nerimauti.
Po jvykiy Ukrainoje mano técio sveikata iSties labai prasta.
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SPECIALISTO KOMENTARAS
Gabija Pranckéné, kuratoré

Tarptautiniuose, ES bei Lietuvos teisés aktuose jtvirtinta
vaiko teisé | moksliq. T. y. bet kurio vaiko, esancio salies teri-
torijoje. Vadinasi, ir vaiko pabégélio. Lietuvoje vaiko teisés
uZtikrinamos sudarant galimybe lankyti mokyklq. Deja,
mdasy salies svietimo sistemoje dar daug spragy, mazai
patirties. DaZzna mokykla néra pasirengusi priimti pabégéliy
vaiky — praktikoje susiduriame su mokykly nenoru prisiimti
atsakomybe uZ vaiko iS kitos kalbinés, kultdrinés aplinkos
Svietimu.

Pagal galiojanciq praktikq ir mano patirtj, prieglobscio
prasytojo vaikas (jeigu tai néra ES perkélimo programa),
atvykes su Seima, apgyvendinamas UZsienieCiy registra-
cijos centre ir mokyklq pradeda lankyti per ménesj. Anksciau
atvykes vaikas budavo tiesiog paskiriamas | tam tikrq klase
(kaip lietuvis vaikas, kuris mokési Ignalinos mokykloje 8 kla-
séje, o dabar mokosi Pabradés mokykloje 8 klaséje). Deja,
toks vaikas nemoka lietuviy kalbos, skiriasi jo mokymosi jgu-
dzZiai (galbit jis atvyko is Afganistano, Irako ar pan., o ten
— [gijo visai kitq matematikos, geografijos ir t. t. Ziniy lygj; o
gal jis pastaruosius trejus metus is viso nedalyvavo Svietimo
sistemoje ir pan.). Toks vaikas atvykes patiria didelj psicho-
loginj stresq, naujoje mokykloje ir bendruomenéj jauciasi
nesaugiai.

Gaves prieglobstj Lietuvoje (po maZzdaug 6-8 mén.)
vaikas kartu su tévais apgyvendinamas Pabégéliy priemimo
centre Rukloje. Cia prasideda pabégéliy integracija Lietu-
voje. Tada vaikas pradeda lankyti mokyklq: nauja aplinka,
mokytojai, bendraklasiai. Pagyvenes Rukloje (apie 3 mén.)
vaikas, kartu su Seima vyksta gyventi j savivaldybe, kur ruo-
siasi toliau gyventi Lietuvoje. Tada jus pradeda lankyti naujq
mokyklq.

Tokia patirtis (nauja Salis, kalba kultdra, nuolating
mokykly kaita) gali bati traumuojanti, vaikas gali uZsisklesti,
imti destruktyviai elgtis,, prarasti motyvacijq mokytis.
Bégant nuo neramumy, nestabilumo savo Salyje, daZnai
tenka leistis | ilgq keliq iki Lietuvos (pvz., is Afganistano apie
5 000 km vaZiuojama automobiliu).

Mes dirbame su pabégéliais vaikais Vilniuje. Supras-
dami, kiek sunkumy sudaro kelioné iki mdsy Salies ir per
Lietuvq, stengiamés kaip galima labiau padeéti vaikui Vilniuje
pasijusti stabiliai ir saugiai. Cia tévai planuoja testi integra-
cijq Lietuvoje, tad daznai tenka padéti pasirinkti mokyklq,
padéti jam prisitaikyti joje.

Nuo ko pradéti Renkantis mokyklq? Pirmiausia pata-
riame rinktis lietuviskq mokyklq, kad vaikas greiciau iSmokty
lietuviy kalbos, nes taip jam bus lengviau jsitraukti | nau-
jqjq visuomene. Pries uzrasant | mokyklq, reikéty susisiekti
su ugdymo jstaigos darbuotojais, jj pristatyti, patikrinti jo
kalbos, Ziniy jgudzius.

Geriausia baty, jei pirmuosius mokslo metus vaikas
mokytysi lietuviy kalbos ir su busimais klasés draugais lan-
kyty meno ar sporto pamokas. Pramokes lietuviy kalbos jis
galés prisijungti prie klasés ir mokytis toliau (geogrdfijos,
istorijos ir kt.).

Jei triiksta patirties integruojant uZsienietj, mes ben-
dradarbiaujame su mokykla ir tévais, paaiskiname, kad
uZsienietis vaikas gali gauti didesnj mokinio krepselj, kuris
Skirtas butent mokytis lietuviy kalbos, skatiname moky-
klas rengti susitikimus su pabégéliy Seimomis, pasidalijame
patirtimi, paaiskiname, kas yra pabégélis, is kokios kultu-
rinés aplinkos jis atvykes, kokiy patirciy, iSgyvenimy gali
turéti. Glaudus bendradarbiavimas padeda auginti moky-
klos bendruomene ir ji tampa atviresné, kiirybiskesné.

Taip pat dirbame su integruojamu vaiku bei jo
tévais, ypac gyvenimo Vilniuje pradZioje. Skatiname tévus
rodyti iniciatyvq bendradarbiaujant su mokykla (bendrauti
su mokytojais, dalyvauti tévy susirinkimuose, mokyklos
gyvenime ir pan.). Jeigu yra kalbos barjeras, padedame
susikalbeti. Sékminga vaiko integracija labai priklauso ir nuo
tévy pastangy, siekio, kad jam sektysi mokykloje.

Paprastai vaikai gana greitai pramoksta lietuviskai
ir prisitaiko mokykloje, uzmezga rysius ir tampa ,,maZzai-
siais seimos ambasadoriais“ Lietuvoje. Greitai pritapes prie
mokyklos bendruomenés vaikas paskatina tévy integracijq
Lietuvoje. Tévai taip pat jsitraukia j mokyklos bendruomene,
atranda draugy, uZmezga socialinius rysius (pvz., vaiko
draugy tévai).

Sékminga vaiko integracija mokykloje svarbi visai
seimai, tad patariu atidZiau rinktis mokyklq, uzmegzti ir
puoseléti su ja santykius ir aktyviai dalyvauti vaiko ugdymo
procese. Nenuleisti ranky, mokyti, Sviesti, skatinti, puose-
léti santykj su vaiku, jo Seima ir mokyklos bendruomene, nes
nuo mazy Zingsniy prasideda didelé kelioné, nes tas mazas
Zmogus véliau prisidés kuriant visuomenés gerove.

PG jaunuoliai gali mokytis profesinése mokyklose
svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, bet turi pateikti
mokyklos baigimq patvirtinancius dokumentus. Tai yra
vienas didziausiy iSSakiy, kaip ir iSStkis nustatyti PG jgytq
kvalifikacijq. Zmoneés atkeliauja is saliy, kuriose susiklosté
sudétingos situacijos, neturi issilavinimq ar kvalifikacijq
patvirtinanciy dokumenty, taip pat ir galimybés juos gauti.
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Todél patiria sunkumy jsitraukiant j profesinj mokymq, sto-
jant j aukstgsias mokyklas, integruojantis j darbo rinkq. Dél
iSsilavinimaq ir kvalifikacijq patvirtinanciy dokumenty bdtina
bendradarbiauti su PPC, Studijy kokybés vertinimo centru ir
kitomis institucijomis. Taip bus galima greiciau gauti reika-
lingus dokumentus.

Valstybinése ir savivaldybés mokyklose PG mokymas
pagal prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio
ugdymo ir profesinio mokymo programas, skirtas pirmajai
kvalifikacijai jgyti, yra nemokamas. O nemokamu mokslu
aukstosiose mokyklose gali pasinaudoti tik pabégélio statusa,
turintys PG, todél papildomg apsauga turintys PG Lietuvos
aukstosiose mokyklose gali studijuoti tik savarankisSkai mokeé-
dami uZ studijas. Kol kas tokiy atvejy Lietuvoje — vienetai.

Integracijos laikotarpiu savivaldybés teritorijoje lie-
tuviy kalbos kursus organizuoja integracija jgyvendinanti
institucija, bendradarbiaudama su PPC. Lietuviy kalbos
kursams skiriama 190 valandy. Kursams pasibaigus, jgy-
vendinant integracijos programa PG laiko valstybinés
kalbos | kategorijos egzaming. Jo neiSlaikius dél pateisi-
namy priezasciy (pvz., psichikos sveikatos sutrikimy ar
kity) ir pateikus praSyma, papildomai gali biti skiriamas iki
100 valandy kursas. Jj iSklausius integracijos programos
igyvendinimo metu egzaminas laikomas pakartotinai.
Mokytis lietuviy kalbos gali bati sunku dél tokiy prieZasciy:

* Psichinés sveikatos buklés. Kai PG atvyksta iS Saliy,
kuriose susiklosté sudétingos situacijos — patyre
netektis, persekiojimus, kankinimus. Daugelj PG
vargina psichosomatiniai sutrikimai, tai dazniausiai
trukdo susikaupti ir gerai iSmokti lietuviy kalbg;

» Kalbos kursy suderinimo su darbo laiku. Inte-
gracijos laikotarpis Lietuvoje ypac trumpas (visa
finansiné parama teikiama iki 6 ménesiy, véliau ji
mazinama per puse), todél PG ir jo Seimos nariai
kaip {manoma greiciau stengiasi jsitraukti | darbo
rinka. Todel sunku derinti lietuviy kalbos pamokas ir
darbo grafika (darbas gali buti pamaininis, kintantis).
Daznai PG dirba po dvi pamainas, todél rasti patogy
laikg kalbos kursus organizuojanciai organizacijai ir
PG gana sudétinga;

» Vaiky prieziiros, kai vyksta lietuviy kalbos
pamokos. kadangi abu tévai privalo lankyti lietuviy,
kalbos pamokas, o artimuyjy ir giminaiciy PG Lietu-
voje neturi, todél kyla problemy dél vaiky prieZitros,
kas juos uZims, kol tévy nebus.

Atsizvelgiant j auksciau iSvardytas priezastis, reikéty
glaudziau bendradarbiauti su lietuviy kalbos pamo-
kas teikiancia organizacija: pranesti dél PG galimybiy
lankyti lietuviy kalbos uzsiémimus, apie jo socialinius

ir profesinius jgiidZius ir kt. Svarbu PG sudaryti saly-
gas derinti kalbos mokslus ir darba ar profesinj moky-
masi ir atkreipti démesj, kad moterims daznai tenka
derinti kalbos mokymasi ir vaiky prieziiirg. Mokéti lie-
tuviy kalbg ypac svarbu norint jsitraukti j darbo rinka,
ieSkant busto, bendraujant, norint pasinaudoti sveika-
tos paslaugomis ir socialine parama.

Uzimtumas

|sitraukimas | darbo rinkg integracijos laikotarpiu ir véliau
yra viena svarbiausiy uzduociy ne tik PG, bet ir integra-
cijg jgyvendinandiai institucijai. |sitraukimas | darbo rinkg
padeda PG iSgyventi, pasiripinti Seima, skatina pasitikéjima
nauja Salimi, tam tikra prasme sveikti ir uzmegzti sociali-
nius rySius arba stiprinti jau esamus. Siuo metu integracijg
organizuojanciy institucijy, teritorinés darbo birZos arba
savo iniciatyva daugelis PG yra jsitrauke | darbo rinkg, net
ir su menkais socialiniais, profesiniais ir kalbiniais jgldziais.
Lietuvoje PG dazniausiai dirba salés ar pagalbiniais darbuo-
tojais, valytojais, kirpéjais, statybininkais, apdailininkais,
suvirintojais, dazytojais, pastaty apSiltintojais, siuvéjais,
viréjais, automechanikais, inzZinieriais ar konditeriais.

Integracija jgyvendinancios institucijos vaidmuo
jsitraukiant | darbo rinka ypac¢ svarbus dél tokiy
priezasciy:

 Skirtingy darbo rinky kilmés ir tikslo Salyse. PG
kilmés Salyse galéjo biti kitokia darbo rinka nei Lie-
tuvoje (pvz., skiriasi darbo teis ir santykiai, kt.), todél
bdtina PG supazindinti su darbo kodeksu ir kitai
svarbiais dokumentais, reglamentuojanciais darbo
teise ir santykius Lietuvoje;

* PG kalbos barjero. Vienam (be kuratoriaus) sude-
tinga rasti informacijos apie sitllomus darbus, laisvas
darbo vietas, uzsitikinti geras darbo salygas, derétis
dél darbo laiko ir uzmokescio, todél bitina supa-
Zindinti PG su sitGlomomis darbo vietomis, padéti
parengti gyvenimo aprasyma, pasiruosti pokalbiui
su darbdaviu, esant reikalui palydéti ir atstovauti jo
interesams;

» Neigiamy darbdaviy ir darbuotojy nuostaty. Vyrau-
jancios neigiamos nuostatos ir baimés PG atzvilgiu
mazina galimybe {sitraukti | darbo rinka, nepaisant
turimos profesijos, kvalifikacijos ir darbo staZo,
todél batina darbdavius ir darbuotojus informuoti
apie PG integracijos | darbo rinkg procesus, suda-
ryti salygas susitikti, kviesti | susitikimus, seminarus
ar mokymus, nuolat bendradarbiauti su esamais ir
galimais darbdaviais.
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Prieglobscio gavéjai Lietuvoje gali:

* Registruotis darbo birzoje ir naudotis jos teikia-
momis paslaugomis: konsultavimu, tarpininkavimu,
profesiniu mokymu, perkvalifikavimu, kt.;

* |sidarbinti pagal darbo sutartj kaip Lietuvos Respu-
blikos gyventojas;

* Organizuoti savarankiska versla, vykdyti individualig
veikla, uzsiimti kita teiséta veikla steigiant jvairias
imones (i$ integracijai skiriamy, léSy gali bati ski-
riama parama verslo liudijimui, licencijai, verslo
pradZiai, darbo priemonéms jsigyti arba nuomoti).

Rekomendacijos integracija jgyvendinanciai insti-
tucijai teikiant pagalba PG jsitraukiant j darbo rinka:

» Padéti uZsiregistruoti teritorinéje darbo birZoje,
nuolat glaudziai bendradarbiauti su darbo birzos
atstovu dél uZimtumo priemoniy taikymo, jeigu
reikia, tarpininkauti verciant kalbg;

» Supazindinti PG su Lietuvos darbo kodeksu, darbo
teise ir santykiais, laisvomis darbo vietomis ir atei-
ties perspektyvomis;

* ISsiaiskinti socialinius / profesinius prieglobscio
gaveéjo jgudZius, iSsilavinima, profesine patirtj, kal-
binius gebéjimus ir, remiantis turima informacija,
parengti asmens gyvenimo apraSyma bei motyva-
cinj laiska;

* Paruosti PG darbo pokalbiui, jeigu prireikty (atsizvel-
giant | kalbinius gebéjimus), palydéti darbo pokalbj,
atstovauti jo interesams;

 UZtikrinti informacijos sklaida tarp PG jiems supran-
tama kalba apie darbuotojy teises ir galimybes jas
ginti, | S| procesa jtraukti darbuotojy teisiy apsauga
vykdancias institucijas: Valstybine darbo inspekcija,
ir profesines sgjungas;

* Sudarytiir nuolat atnaujinti galimy darbdaviy sarasa,
bendradarbiauti su jais — pakviesti | mokymus
ar seminarus, spresti tarpkulturinius ir kalbinius
nesutarimus;

» Bendradarbiaujant su darbdaviais mokyti lietuviy
kalbos ir rengti profesinius mokymus darbo vietoje;

* Jeigu PG neturi profesiniy / darbiniy ir kalbiniy jgu-
dziy (ypac jautri grupé yra pabégélés moterys; jos
ilgus metus augino vaikus ir dalyvavo fragmentiskai

arba i$ viso nedalyvavo darbo rinkoje), bendradar-
biaujant su galimu darbdaviu ir PPC, i$ integracijai
skirty lésSy steigti naujas darbo vietas bitent Siy jgu-
dziy neturintiems PG;

« Teikti konsultacijas apie galimybes steigti savo verslg
ar vykdyti individualig veiklg Lietuvoje ir paaiskinti,
kokie tokiu atveju keliami reikalavimai bei kokias
reikia atlikti proceduras;

* Bendradarbiaujant su vietos savivaldybe, skatinti jos
imones {darbinti, steigti naujas darbo vietas PG;

* Organizuoti mokymus Lietuvos darbo birzos
atstovams, darbdaviy, savivaldybés institucijy
darbuotojams siekiant tobulinti tarpkultirines
kompetencijas.

Siekiant efektyviau jtraukti PG j darbo rinka, vertéty
daugiau verslininky (verslininkai kaip potencialis
darbdaviai) pristatyti specifine PG situacija. Kita ver-
tus, reikéty pasikviesti Lietuvos daro birzos atstovy,
kad paaiskinty PG dalyvavimo darbo rinkoje ypatu-
mus. Taip buty formuojamas dvilypis integracijos
i darbo rinka procesas.

SPECIALISTO KOMENTARAS

Justina Kraucelyté, kuratoreé, jdarbinimo
specialisté

UZimtumas ypac svarbus PG gyvenime. Integruojamiems
uZsienieCiams svarbu save realizuoti veikloje, uZsidirbti
pragyvenimui, iSlaikyti savo Seimos narius. Viena is mano
darbo krypciy — padéti PG sitraukti | darbo rinkq, surasti
laisvy darbo viety, kad Zmonés ne tik uzsidirbty pinigy, bet
ir jaustysi oriai. Pries pradedant ieskoti darbo, svarbu issi-
aiskinti asmens patirtj, issilavinimq, galimybes bei norus,
jvertinti kalbinius gebéjimus, socialinius ir profesinius jgu-
dzZius, motyvacijq. Daznai bdna taip, kad ilgai keliaudami
ir laukdami leidimy gyventi Zmonés praranda senuosius
igadzius, atpranta dirbti, jy issilavinimas ar profesiniai jga-
dziai nereikalingi musy Salyje. PatarCiau kartu su tokiu
asmeniu parengti gyvenimo aprasymgq. Rengiant gyvenimo
aprasymq atsiskleidZia daug detaliy apie Zmogaus patirtj,
galimas ateities perspektyvas, pasiruosimgq jsitraukti jdarbo
rinkq. Dirbdama pastebéjau, kad darbdaviai palankiau Zidri
iasmenis, kuriy gyvenimo aprasymuose yra maloni asmens
nuotrauka, nurodomi pomégiai, trumpai prisistatoma.
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Kitas Zingsnis yra darbo paieska. IS praktikos galiu
teigti, kad efektyviausias bddas — ieskoti darbo tiesiogiai per
darbdavj. DaZnai nei darbo skelbimai, nei darbo birZos pasii-
lymai nepasiteisina taip, kaip bendravimas su nuolatiniais
partneriais. Atitinkamoje vietovéje reikia pasirinkti dideles
imones, kurios galéty priimti nebdtinai kvalifikuotus darbuo-
tojus, kur mokéti lietuviy kalbq néra svarbiausias kriterijus.
UZmezgus kontaktq su personalo vadovais ar kitais darbuo-
tojais, atsakingais uz jdarbinimq, pakviesti bendradarbiauti.
Paprastai jmonés teigiamai Zidri | tokj bendradarbiavimq ir
padeda uZsienieciams jsidarbinti. [darbinus PG svarbu palai-
kyti kontaktq su darbdaviais, gauti griztamqjj rysj, dométis,
kaip jam sekasi, su kokiais sunkumais susiduria ir kaip
mes, integruojanti institucija, galime padéti siekti sékmingy
rezultaty.

[darbinimo procesas néra lengvas. Tenka susidurti
su jvairiais sunkumais, susijusiais — tiek su integruojamu
uZsienieciu, tiek su darbdaviais. Svarbu prisiminti, kad PG tai
visiSkai nauja patirtis, daZnai jiems trukdo kalbos barjeras,
baimé, nepasitikéjimas savimi, per dideli likesciai, artimyjy
netektys ir nusivylimai. Panasiai ir su darbdaviais, pasitaiko,
kad jie bijo ZodZio ,,pabégélis, neturi darbo su uZsienieciais
patirties, juos riboja kalbiniai gebéjimai ar kultirinis uzda-
rumas. Bet mes galime bandyti keisti jy nuomone ir daugiau
suteikti informacijos apie PG, padéti susitikti su jais, jtraukti
i tikslingus mokymus ar seminarus, supazindinti su situacija
bei papasakoti apie konkrecius sékmingus atvejus. Taip jie
saugiau jausis, mazés baimé ir stereotipai. Taigi daug kas
priklauso nuo bendradarbiavimo ir iniciatyvos.

Kasdienis darbas, veikla jprasmina iy Zmoniy gyve-
nimq Lietuvoje, jie jauciasi oriai, naudingi, gali iSlaikyti savo
seimas. Darbas yra vienas svarbiausiy kriterijy sékmingai
integracijai Lietuvoje, todél sitlau nenuleisti ranky, nepa-
siduoti, suteikti Zmonéms galimybe, labiau jais tikéti ir
pasieksite tai, kas atrodo nejmanoma.

Neturintiems bendravimo Lietuvoje patirties PG
sunku susigaudyti darbo pasiulymy skelbimuose, pritai-
kyti kvalifikaciniuose kursuose jgytas Zinias ar susigaudyti,
kokie yra nusistovéje darbo santykiai.

Verslas yra viena iS formuy, kaip PG galéty efekty-
viai jsitraukti | Lietuvos darbo rinka, taciau Sioje srityje
teikiama parama is tikryjy yra reta iSimtis. Pastebétina,
kad PG dazniausiai atvyksta i$ valstybiy su visiSkai kitokia
kalba, tradicijomis ir kulttra ir dél kulturiniy skirtumy daznai
neatitinka Lietuvos darbdaviy likesciu. Taciau batent kita
kulthriné patirtis gali tapti pranaSumu kuriant savarankiSka,
verslgir silant musy visuomenei paslaugas, kurios Lietuvoje
dar néra iSvystytos. Todél svarbu ne tik sékmingai jdarbinti
PG, bet ir padéti Siam kuriant versla, Ir tai turi biiti vienas pri-
oritetiniy sprendimy. Siuo metu Integracijos tvarkos aprase

daugiausia rapinamasi PG kvalifikacijomis, padedanciomis
Lietuvoje rasti darbg, tac¢iau reikéty pasirtpinti ir kvalifika-
cijomis, leidzianciomis sukurti verslg Lietuvoje.

Tiesioginis darbas su prieglobscio gavéjais

Teikiant socialines paslaugas, iSrySkéja problematikos
kompleksiSkumas, lemiamas skirtingy socialiniy ir demo-
grafiniy PG charakteristikuy. llgiau Lietuvoje gyvenantys PG
susiduria su vienokio pobiidZio problemomis ar integracijos
proceso metu kylanciais sunkumais, trumpiau gyvenantys
— su kitokio. Atsizvelgiant | Lietuvoje pragyventg laiko-
tarpj, taip pat svarbus prieglobscio praSymo kontekstas,
lemiantis skirtingas psichologines problemas, daugiau ar
maziau patenkintus socialinius ir ekonominius poreikius.
Be Siy aplinkybiy, svarbds struktiriniai veiksniai: PG inte-
gracijos srityje (nevyriausybiniu lygmeniu) funkcionuojanti
projektiné veikla, prieglobscio politikos jgyvendinimas Lie-
tuvoje (ES direktyvy taikymo ir jgyvendinimo procesai) ir
visuomenés nuostatos. Atsizvelgiant i Sias aplinkybes, PG
patiriamos problemos yra nevienodos.

Pavyzdziui, vieniems PG uztenka patarti, kaip rasti
informacija, konkrecia vieta mieste, susitvarkyti doku-
mentus, kt.), kitiems to nepakanka. Sis skirtumas gali
bati aiSkinamas dvejopai. Viena vertus, ilgalaikéje
perspektyvoje (sekinanti kelioné, gyvenimas pabégé-
liy stovyklose, kt.) PG praranda jguidZius savarankiskai
spresti konkrecias problemas. Kita vertus, tokio pobi-
dzio PG problematika gali biiti paaiSkinama patirtomis
traumomis ar psichologiniu (emociniu) Soku kilmés
salyje ir adaptacijos problemomis tikslo salyje.

Dirbant su PG svarbu socialinio darbo individua-
lizavimas ir kolektyvizavimas. Viena vertus, kolektyvinis
darbas grupése leidzia stiprinti PG socialinius ir ekonomi-
nius jgidzius ir pasitikéjima savimi; kita vertus, individualus
darbas skatina greiciau spresti problemas. Dirbant su PG
rekomenduotina tiek individualizuoti darbo metodika, tiek
taikyti kolektyvinius problemy sprendimo bidus, leidZian-
Cius PG aktyviai spresti tiek savo, tiek kity tikslinés grupés
nariy problemas. Pirmiausia tai didina (stiprina ar atkuria)
PG socialinius ir ekonominius isteklius; be to, skatinama
savitarpio pagalba. Taip dalis pagalbos skiriama | PG saves
{tvirtinimo procesus.

Pabeégeéliy jsitvirtinimo per socialiniy ir ekonominiy,
iStekliy stiprinima programas tikslinga taikyti santy-
kinai didesnj socialinj kapitalg sukaupusiems PG. Vienas
bidy - tikslinis darbas su grupémis, bendruomenémis ar
organizacijomis. Kitaip tariant, sprendziant tam tikra pro-
blemas svarbu ne tik dirbti kolektyviai, bet kartu jtraukti
konkrecias migranty, / pabégeéliy organizacijas (tiek pagal
kilmés Salj, tiek atsizvelgus | religine konfesijg). Konkreciy
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migranty / pabégéliy organizacijy (ar etniniy bendruo-
meniy) jtraukimas gali biti institucionalizuotas (pavyzdZziui,
sudarant dviSales sutartis ar bendradarbiaujant rasant
paraiskas).

Nagrinéjant socialine integracijg svarbu:

* Susisiekti su PPC atstovu ir surinkti kiek jmanoma
daugiau informacijos apie integruojama PG;

* Atkreipti démesj | PG socialinius jgtdZius ir mode-
liuoti tolesnj veiksmy plang atsizvelgiant | tai
(skirtingi jgudziai — vieni neraStingi, neturi jokios
profesijos, jokio suvokimo, kaip elgtis su pinigais, ir
pan., kiti turi aukstajj iSsilavinima, rastingi, yra turéje
reikaly su bankais, moka naudotis pinigais);

» Apzvelgti situacija Salies, i$ kurios atvyko PG, atsi-
zvelgti | atvykimo bida (perkeltas iS pabeégéliy
stovyklos ar atvykes per UZsienieciy registra-
cijos centrg);

* Atkreipti déemesj j PG sveikatos bukle.

Per pirma susitikima surenkama asmeniné
informacija apie integruojama asmenj. UZsienieciui
suprantama kalba pristatomas, iSaiskinamas ir su juo
aptariamas socialinés integracijos planas savivaldybéje:

* PG pateikia asmeninius duomenis — gyvenamosios
vietos adresg, telefono numerj, elektroninio pasto
adresa, banko saskaitos numerj (jeigu turi) ir kt.

* PG pateikia asmeninius dokumentus (jeigu turi)
— leidimo gyventi Lietuvoje kopija, uZsieniecio
pasa, kvalifikacijq ir iSsilavinimg pagrindziancius
dokumentus, darbo birzos dokumentus, Sodros pazy-
mejima, darbo sutartj ir visus butinus dokumentus
integracijai savivaldybéje.

* Pradedama integruojamo PG asmens byla, jis jtrau-
kiamas | bendrg PG suvestine.

* Vilniaus arkivyskupijos ,,Caritas” pristatomi jo vei-
kimo principai ir vertybés.

* Pristatoma Vilniaus arkivyskupijos ,,Caritas” ir PG
individuali sutartis, aptariamos teisés ir pareigos,
piniginés iSmokos.

* Aptariamair pabréziama integruojamo PG asmeniné
atsakomybé ir motyvacijos svarba (jo ir jo Seimos
nariy) integracijos proceso metu.

Parengiamas artimiausio ménesio socialinés integra-
cijos veiksmy planas.

Aptariama bdatinybé mokytis lietuviy kalbos ir
salygos, mokymosi grafikas, eiga, jvertinamos zinios.

PG informuojamas apie socialinés integracijos
pratesimo galimybes, procedira ir institucijas,
priimancias sprendimus.

Buhalterijai perduodami dokumentai:

Pabégéliy priémimo centro ir Vilniaus arkivyskupijos
»Caritas“ bendradarbiavimo sutartis.

Vilniaus arkivyskupijos ,,Caritas” ir integruojamo PG
individuali sutartis.

Leidimo gyventi Lietuvoje kopija, banko sas-
kaitos numeris.

Kuratoriaus pirmos savaités veiksmy planas:

PasiraSoma individuali Vilniaus arkivyskupijos
»Caritas"ir integruojamo PG sutartis (ji iSverciama |
uzsienieciui suprantama kalba).

Kartu parengiamas artimiausio ménesio socialinés
integracijos veiksmy_planas.

Suteikiama pagalba ieSkant gyvenamosios vietos.

Atsizvelgiama | situacijq dél galimybés deklaruoti
gyvenamajq vieta. Jeigu nuomotojas sutinka, galima
PG gyvenamaja vieta deklaruoti bute, jei ne — dekla-
ravimas savivaldybéje negalimas. Tokiu atveju
naikinti deklaracijg PPC néra tikslinga, taciau reikia
asmeniui suteikti informacija, kad jis turi pats ieSkoti
bldy deklaruoti gyvenamaja vietq Vilniaus mieste ar
ten, kur gyvena. Informuojama, kad tai nemokama
paslauga.

Rastu informuojama Valstybiné ligoniy kasa dél PG
(jo Seimos nariy) sveikatos draudimo (jeigu suauge
PG nejsitrauke j darbo rinka), kas ménesj kontroliuo-
jamas visy PG sveikatos draudimo statusas.

Padedama pasirinkti sveikatos priezilros jstaigg
ir joje uZsiregistruoti. | PG bylg jtraukiami Seimos
gydytojo duomenys. PG supaZindinimas su Lietuvos
sveikatos sistema, perduodami reikalingi gydytojy ir
gydymo jstaigos duomenys.

Suteikiama pagalba registruojantis darbo birzoje.
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* | Svietimo sistemg jtraukiami nepilnameciai vaikai
(pagal amziy). Svietimo jstaigos duomenys jtrau-
kiami | PG byla. PG supazindinamas su Lietuvos
Svietimo sistema, perduodami reikalingi mokytojo /
auklétojo duomenys ir informacija.

» Sudaromas lietuviy kalbos mokymosi grafikas.

Kuratoriy atsakomybé socialinés integracijos
laikotarpiu:

 Pagalba ieSkant gyvenamosios vietos.
» Pagalba deklaruojant gyvenamaja vieta bute.
* Pagalba uztikrinant sveikatos priezidra.

» Pagalba dalyvaujant nepilnameciams vaikams ir
suaugusiesiems Svietimo sistemoje.

* Pagalba jsitraukiant | darbo rinka.

» Uztikrinama galimybé iSklausyti lietuviy kalbos
kursus ir stebéjimas, kaip jie lankomi.

* Integracijos laikotarpiu rengiami nuolatiniai susi-
tikimai du kartus per ménesj, priZidrima, kaip
igyvendinamas veiksmy planas, jis papildomas.

« Jei reikia, individualiai teikiamos konsultacijos ir
informacija, palydima (dalyvaujant ,,Caritas” ar vals-
tybiniy institucijy atstovams ir partneriams (LRKD,
TMO, JTVPK)).

* Nuolat papildoma PG asmens byla.

* Gavus informacijos apie integruojama PG, papildoma
jo suvestiné. Kas ménesj perzitrima, papildoma ir
iSspausdinama praéjusio ménesio suvestiné (atlieka
priskirtas darbuotojas). Atsizvelgiant | suvestinés duo-

menis sprendziamas pasalpy mokéjimo klausimas.

» Dalyvavimas aptariant jvairius atvejus, dalijantis idé-
jomis, sprendZiant problemas.

Dalyvaujancio socialinés integracijos programoje
PG pareigos:

 Kartu su kuratoriumi parengti ir stengtis jgyvendinti
socialinés integracijos veiksmy plana.

* Periodiskai susitikti su kuratoriumi.

* Privaloma mokytis lietuviy kalbos.

* Informuoti dél iSvykimo | uzsieni.

* Informuoti iSkilus problemoms. Pavyzdziui, susi-
dirus su teisésaugos institucijomis, Vaiko teisiy
apsaugos tarnyba, konfliktinémis situacijomis darbo
vietoje, Svietimo ar gydymo jstaigose, kt.

* Informuoti dél svarbiy gyvenimo jvykiy (gyvena-
mosios vietos, gydymo jstaigos , Svietimo jstaigos,
darbo vietos keitimas, santuoka, vaikelio laukimas,
Nepamirsti savo asmens dokumenty, ir integracijos
sutarties galiojimo laiko.

* PraneS$ti kuratoriui apie planuojama apsilankyma,
nevéluoti.

* Prisiimti atsakomybe uZz savo veiksmus, Seimos
gerove siekiant sékmingos integracijos savivaldybéje.

Visuomenés nuostatos PG atzvilgiu ir visuo-
menés informavimas apie PG integracijq

PG priimanciy visuomeniy imigracijos suvokimas — svarbus
indikatorius, rodantis visuomenés tolerancijg ir sukuriama,
aplinka jo integracijai. Nepaisant formaliy jstatymuy ir palan-
kios PG integracijg reglamentuojancios teisinés bazés,
efektyvi integracija sunkiai jmanoma be tolerantisko visuo-
meneés pozitrio. Daznai neigiami socialiniai reiskiniai kyla
i$ PG priimancios visuomenés pusés, nes ne visada visuo-
meneé yra pasiruosusi prisitaikyti prie jvairovés, o tai dar
labiau apsunkina integracija.

Lietuvos visuomenéje vyrauja tiek kulttrinio pobu-
dZio uzdarumas ,kitaip atrodanciy” imigranty atzvilgiu,
tiek ekonominis aspektas, susijes su daugumos ir imi-
granty konkurencija dél ekonominiy ir kitokio pobudzio
iStekliy. Neigiamos nuostatos dazniau pastebimos imi-
granty i$ Saliy, laikomy ,tolimomis“ ar ,svetimomis®,
atzvilgiu. Siuo atveju reikéty atkreipti déemesi | PG situa-
cija, kadangi didelé dalis Lietuvoje gyvenanciy perkelty PG
yra atvyke i$ kultriskai tolimesniy Saliy. Visuomené nepri-
taria teiginiui, kad Lietuvoje gyvenantys ar atvykstantys
imigrantai praturtina Salies kultdrin| gyvenima. Tai liudija,
jog vienas esminiy trukdziy PG integracijai — kultdrinio
pobidZio nuostaty skirtumai (placiau apie visuomenés
nuostatas imigranty ir PG atzvilgiu, zr. Etniniy tyrimy ins-
tituto tyrimy duomenis).

Nepalankus visuomenés poZidris neigiamai veikia PG
galimybes iSsinuomoti blstg ir susirasti darba. Patys PG teigia,
kad nepalanky valstybés institucijy_ ir visuomenés pozidrj
jaucia lankydamiesi darbo birzoje, susitikdami su potencialiais
blsto savininkais, neretai bijo pasirodyti vieSumoj vakarais,
nes nesijaucia saugus (Aleknevi¢iené 2013; JTVPK 2014).

MIGRACIJOS SAMPRATA IR TARPKULTURINE KOMPETENCIJA DARBE SU PABEGELIAIS:

SOCIOLOGINIS, TEISINIS IR KULTURINIS PJOVIAI

37

Pabégéliy socialiné integracija Lietuvoje. Tiesioginis darbas su pabégéliais: praktika ir patirtis


http://www.ces.lt/veikla-2/ziniasklaidos-stebesena/visuomenes-nuomones-apklausos/
http://www.ces.lt/veikla-2/ziniasklaidos-stebesena/visuomenes-nuomones-apklausos/
http://www.ces.lt/veikla-2/ziniasklaidos-stebesena/visuomenes-nuomones-apklausos/
http://www.ces.lt/etniskumo-studijos-2/isleisti-zurnalai/etniskumo-studijos-20131/
http://www.unhcr-northerneurope.org/fileadmin/user_upload/Documents/PDF/Lithuania/UNHCR-AGD_Lithuania-screen-LTU_Update2015.pdf

Per pastaruosius deSimt mety Lietuvos gyventojy,
nepalankiai vertinamy etniniy grupiy sarasas iSlieka beveik
nepakites. Dalis visuomenés nenoréty gyventi kaimynys-
téje su pabégéliais (27,3 proc.), musulmonais (29,7 proc.)
ir CeCénais (30,7 proc.), pakistanieciais (20,9 proc.), hin-
duistais ir budistais (20,8 proc.), juodaodziais (16 proc.)
(ET12014). Deja, 2015 m. gyventojy nuostatos PG atZvilgiu
pablogéjo. Tai grei¢iau susije ne su objektyvia informacija
apie pabeégeéliy krize ir realiais imigracijos srautais, bet su
Ziniasklaidos poveikiu nusvieciant teroristinius iSpuolius ir
su iSpuoliais susijusias diskusijas Europoje (ETI 2016).

Visuomeneés informavimo priemonés — bene svar-
biausia ir labiausiai paplitusi visuomenés kontakty su
imigrantais (jskaitant PG) forma. Pastebétina, kad maziau-
siai tiesioginiy kontakty Lietuvos visuomeneé turi su PG,
todél galima teigti, kad poZitriui | PG didesnés reikSmés
iki Siol turéjo ne socialiniai rysiai (tiesioginiai kontaktai ir
patirtys), bet Ziniasklaidos teikiama informacija ir vieSajame
diskurse vyraujancios nuostatos. Socialiniy rySiy trikumas
su daugumos visuomene suponuoja prielaidas atskirciai
formuotis ir trukdyti PG socialine integracija.

SPECIALISTO KOMENTARAS
Gintaré Skuodyte, kuratoré

Su tamsiaodZiy Seima lankémés socialinés paramos centre.
Laukdami savo eilés prisédome. IS karto priéjo vyresnio
amZiaus apsaugos darbuotojas. Pradéjo klausinéti, pas kq
ir kodél ¢ia atéjome. Paaiskinau. Tuomet vyras atnesé gaba-
lelj pienisko Sokolado, padavé mergaitei ir nuéjo. Po keliy
minuciy vél griZo, klausinéjo, kq seima veikia Lietuvoje, kiek
laiko ¢ia gyvena. Galiausiai apsaugos darbuotojas émé gar-
siai aptarinéti Seimos iSvaizdq: ,,Man jie panasds j Sokoladgq,
tik kodél vienas toks juodas? Moteris tai Sviesesné. Ji gal
mulaté labiau...“ BandZiau mandagiai sudrausminti vyrq,
kad nemandagu taip kalbéti. ,, Eik tu, — numojo ranka jis, — jie
gi nieko nesupranta.” ,Bet jaucia®, — atkirtau. Visgi kitokie,
kitos rases, ne tik religijos Zmonés Lietuvoje egzotika ir didelis

=

SPECIALISTO KOMENTARAS
Simona Zavalniené, teisininké

Kartq su tamsiaodZziy seima kreipémés j metrikacijos jstaigq.
Darbuotojas, pildydamas reikalingas formas dokumentui
iSduoti, vis ZvilgCiojo | Seimq ir émé klausinéti, is kur jie,

kokios religijos, kiek laiko gyvena Lietuvoje, kur dirba ir kiek
uzdirba, kokiq paramq gauna ir pan. (klausimai su doku-
mento isdavimu nebuvo susije). Paaiskinus, kad klausimai
néra susije su jy teikiamomis paslaugomis ir kai kurie netgi
pernelyg asmeniski, be to, si Seima — dirbantys asmenys,
o valstybés parama jiems — minimali, bei tai, kad vyriskis
supranta Siek tiek lietuviskai, todel toks perdétas demesys
jo kilmei yra nemalonus, darbuotojas susigédes susitelké |
formos pildymq ir formaliai pabaigé procedurq.

Rekomendacijos, kaip gerinti vietos bendruo-
menés nuomone pabégéliy atzvilgiu:

1. Pabrézti Lietuvoje gyvenanciy PG kultirine jvai-
rove, iskaitant informacijg apie iSpazjstamas religijas (ne tik
islama). Tikslinga atskleisti skirtingy pabégéliy grupiy i$ skir-
tingy kilmés Saliy kultdrine ir socialine jvairove. Be kultlrinés
{vairovés, taip pat vertéty pasistengti jveikti nusistovejusia
nuomone apie PG kaip darbo imigrantus ir nuolat informuoti
visuomene apie jy gimtosiose Salyse vykstancius procesus:
karinius konfliktus, klimato kaita, Zmogaus teisiy pazeidimus.

2. Tikslinga inicijuoti socialines iniciatyvas ir atsi-
Zvelgti ne tik | PG kilmés Saliy kulturine specifika, bet ir
nustatyti daugumos visuomeneés tikslines grupes. Jos turi
bati skirtos jvairiems visuomeneés sluoksniams, kurie turi
ypac daug neigiamy nuostaty PG atZvilgiu.

3. |vaizdzio formavimo iniciatyvas privalo jgyvendinti
ne tik visuomenés informavimo priemoneés, bet ir PG socia-
ling integracijg vykdancios institucijos bei nevyriausybinés
organizacijos. Kol kas patys PG ar jy bendruomenés neturi
pakankamai iStekliy savarankiSkai formuoti savo jvaizdi.

4. Kuriant plataus masto vieSinimo kampanijas,
batina atsizvelgti | jvairias visuomenés nuostatas, jvertinti
galimas skirtingas reakcijas, kurios gali kilti susidurus su
pagauséjusia informacija apie PG; daugiau démesio skirti
toms priemonémes, kurios susijusios su tiesioginiu atsaku |
konkrecias neigiamas reakcijas.

5. Kad PG |vaizdis nepriklausyty iSimtinai nuo
Ziniasklaidos ir kad jtraukiant PG | vieSinimo veiklas baty sti-
prinami ir jy paciy socialiniai jgiidziai bei kontaktai, reikéty
panaudoti tiesioginio bendravimo principu besiremiancias
vieSinimo priemones. PavyzdZiui, siekti jtraukti PG | vietos
bendruomenés renginius, sekti visuomeninius renginius ir
dalyvauti informacinése kampanijose.
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SPECIALISTO KOMENTARAS
Neringa DZiugelyté, Pabégéliy ir
migranty bendruomeninio integracijos
centro vadové

Bendraudama su pabégéliais, mokausi juos kantriai priimti
ir nereikalauti per daug. Taip pat nelyginti savo ar paZjstamy
emigracijos | Vakarus dél ekonominiy ar kity priezasciy su
priverstiniu pabégélio iSkeliavimu is gimtyjy namy dél karo,
persekiojimy ar Zmogaus teisiy paZeidimy.

Kartais tenka susidurti, kad pabégéliai romanti-
zuoja gimtqjj krastq, prisimena praeitj, todél jiems stinga
motyvacijos mokytis lietuviy kalbos ar jsidarbinti, taciau jsi-
gilines | kiekvieno asmenine istorijq, patirtus isgyvenimus,
imi suprasti, kokiq jtakq jy praeitis daro dabartinei integra-
cijos situacijai Lietuvoje.

IS patirties Zinau, kad susitikimas su vietos bendruo-
mene yra bitinas ir nepakei¢iamas sékmingai pabégéliy
integracijai Lietuvoje, todél visus dirbancius pabégéliy inte-
gracijos srityje kvieCiu rengti interaktyvius susitikimus su
vietos bendruomene. Tai gali bati mokykla, gyvenamojo
kiemo ar rajono bendruomené; darbo, kuriame dirba pabé-
gélis, kolektyvas, parapijiné bendruomené, biblioteka ir kt.
Svarbios ir savanoriy veiklos: futbolo, krepSinio, tinklinio ar
kity sporto Saky varZybos (sporto kalba universali, tuomet
iSnyksta visi skirtumai ir barjerai), iskylos miesto parkuose,
filmy perzidros, lietuviy ir pabégéliy kilmés Saliy Svenciy
minéjimai, bendros miesto Sventés...

Labai nedideliais Zingsneliais, padedant skirtingoms
vietos bendruomenéms, galima keisti visuomenés nuostatas
ir padéti pabégéliams uZmegzti socialinius rysius Lietuvoje.

Svarbu, kad visuomenés informavimas neapsiriboty,
PPC koordinuojama socialinés integracijos sritimi, o pla-
Ciau apimty klausimus, formuojancius poziuri | PG. Siekiant
formuoti palankia vieSajg nuomone apie uzsieniecius, gavu-
sius prieglobstj, turéty buti sukurta aktyvaus visuomenés
informavimo strategija, kuri buty vykdoma nacionaliniu,
savivaldybiy ir bendruomeniy lygmeniu ir neapsiriboty,
PPC koordinuojama socialinés integracijos sritimi, o pla-
¢iau apimty klausimus, formuojancius pozidr | prieglobstj
gavusius uzsieniecius. Be to, visuomenés informavimas turi
remtis tyrimais. Siuo metu visuomeninégje ir politingje dis-
kusijoje dél prieglobscio prasytojy, pabégéliy ir migranty
yra gausiai operuojama tikrovés neatitinkanciais mitais
(pvz., moksliniais tyrimais jvertinta realybé yra prieSinga nei
tikrovés neatitinkancios baimés, kad Zemos kvalifikacijos
darbus pasiruoSe dirbti PG maZzina vietiniams gyventojams
darbo rinkoje sitlomus atlyginimus, kad nevietiniai gyven-
tojai yra labiau linke | nusikalstamuma, kad daugiau PG
priimanciy valstybiy ekonomika patiria nuosmukj ir pan.),
kuriais klaidinama visuomené, ir atitinkamai priimamos jvai-
rios teisinés priemonés, paremtos ne tikrais visuomenés
poreikiais, o kuo jvairiausiomis realybés neatitinkanc¢iomis
baimémis.

I11.1V. ISeiviai i$S Azijos ir Afrikos: kultlrinis integracijos
kontekstas ir darbo etika

lI.IV.I. Lietuva ir iSeiviai iS Azijos ir Afrikos:
kontekstas

Nusikracius tarybinio jungo, gyventojams atsivéré Salies
sienos ir jie beveik nevarzomai gali keliauti po visg pasauli.
Taciau kartu sieny atidarymas reiskeé ir kity Saliy_ pilieCiams
galimybe atvykti | Lietuva. Natdralu, kad didZiausi atvykstan-
¢iyjy srautai buvo ir tebéra is gretimy Saliy. Taciau Lietuvai
istojus | ES ir jsitraukus | §engeno erdve, atvykstanciujy
kilmes $aliy spektras labai i$sipleté ir apémé jau ne tik Siaures
pusrutulio, betir Azijos bei Afrikos Salis. Nors daugelis atvyks-
tanciyju, turisty bei verslininky, Lietuvoje ilgai neuzsibuna,
kai kurie, ypac studentai bei tarptautiniy kompanijy sam-
dyti aukstos kvalifikacijos specialistai, lieka ilgesniam laikui.
Dalis jy netgi susituokia su Lietuvos pilieciais ir jgyja teise
nuolat gyventi masy Salyje ir taip i$ iSeiviy tampa imigrantais.
| Lietuva ne tik legaliai patenka imigrantai, bet ir nelegaliai

valstybine sieng kertantys Azijos bei Afrikos Saliy pilieciai,
kuriy dalis pateikeé praSymus prieglobsciui masy Salyje gauti.

Tad jau daugiau nei du deSimtmecius Lietuvon ilges-
niam ar trumpesniam laikui, be kity, mums artimesniy ir
atpazistamesniy kultdry atstovy, atvyksta ir zmoniy i$
tolimy, tiek fiziSkai, tiek mentaliskai, kultdriniy terpiy. Tiesa,
kol kas Sie migraciniai srautai daugeliui Salies pilieciy lieka
menkai pastebimi, ir dauguma lietuviy savo kasdieniniame
gyvenime néra susidire su iSeiviais i$ Azijos ar Afrikos.
Taciau netolimoje ateityje juy skaicius Lietuvoje neabejotinai
augs, ir ne tik dél Europos Komisijos skiriamy perkeltujy
asmeny kvoty. Kad ir kaip buty, tikétina, kad didele dalj imi-
granty Lietuvoje, kaip ir daugelyje ES Saliy, sudarys iSeiviai
iS Azijos ir Afrikos, daugiausia musulmonai. Tad integruo-

bus neiSvengiamai susiduriama su kultirinémis skirtybémis
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— etninés kilmés, religijos, iSsilavinimo, socialinés padéties
nulemtomis vertybémis bei gyvenimo bldu. Siekiant kuo
sékmingesnio imigranty integravimo Lietuvoje, butina bent
preliminariai i$ anksto susipazinti su bendrais imigranty,
iS Azijos ir Afrikos, ypa¢ musulmony, kultdriniais gyven-
senos bruoZzais. Norint adekvadiai suprasti ,kitg", reikia
suvokti sudedamuosius jo kultiiros komponentus individo
lygmeniu —rase, etniSkuma, socialine kilme bei padétj, iSsi-
lavinima, religija, lytj, galiausiai amziy.

Zmoniy, tarpusavio bendravima daZniausiai lemia
nusiteikimas pasSnekovo atzvilgiu. Todél vaisingam ben-
dravimui ir bendradarbiavimui bdtina teisinga prieiga.
ISankstiniai nusistatymai bei stereotipai, susikurti dél
neiSmanymo ar nevykusio interpretavimo, yra vienas daz-
niausiai pasitaikanciy kliuviniy savitarpio supratimui, be
kurio susikalbéjimas, o juo labiau bendradarbiavimas, yra
nejmanomas. Tq parodé karti daugelio Europos visuomeniy,
patirtis integruojant (ar veikiau nesugebant integruoti) imi-
grantus, ypac i§ musulmonisky Azijos ir Afrikos visuomeniy,
ir bendruomeniy. Todél ,kultlrinis sgmoningumas” yra
batinas kaip atsvara per Simtmecius susiklosciusiai nega-
musulmonus. Tokia europieciy zitira mokslinéje literatiroje
jvardijama orientalizmu.

»Kultdirinis sgmoningumas* Cia reiSkia elementary
tolimy visuomeniy, su kuriy atstovais susiduriama, istorijos
bei gyvensenos i$§manyma. Si savoka atsirado amerikie¢iy
ir brity karinéje terminologijoje, jvedus specialius kult-
rinio sgmoningumo kursus ir parengus medZiagg kariniam
personalui, siun¢iamam | karines misijas uzsienyje ir ypac
i musulmony krastus. Galima sakyti, kad kultlrinis sgmo-
ningumas yra esminé salyga bet kokiose tarpkulturinio
bendravimo situacijose — tai palengvinty abipusj supra-
tima ir padéty iSsaugoti Zmogiskuosius bei materialiuosius
iSteklius. Tac¢iau galima teigti, kad valdininky (socialiniy dar-
buotojuy, savivaldybiy tarnautojy, teisininky ir pan.), kurie
tiesiogiai susiduria su skirtingy kultiiry Zmonémis, atveju
dar labiau pageidautinas baty kultrinis rastingumas.
Tai apima ne tik pavirSutiniSkg pagrindiniy svetimy kul-
tdry aspekty iSmanyma, bet ir daug gilesnius ,kulttrinius
apmokymus“, tokius, kaip Saliy istorijos, kalbu, religijos ir
gyvensenos kursus, kad buty jgytas gilesnis supratimas
apie intelektualines sroves, visuomenés stratifikacija, spau-
dimo grupes, neoficialig valdzig, religijg, o visa tai sustiprinti
mokantis atitinkamos vietinés kalbos.

Zinoma, negalima tikétis, kad kiekvienas valstybes
tarnautojas ar atsakingas pareigas, susijusias su imi-
grantais, einantis valstybinés jstaigos darbuotojas, gerai
iSmanys ty Saliy kultdry vingrybes. Taciau galima tikeétis (ar
net reikalauti), kad priimantieji sprendimus iSmanyty kul-
taras, kuriy atstovus jy sprendimai paveiks, arba turéty

patarianciy eksperty, nes tik ,kultlriniu rastingumu*
pagristi sprendimai gali buti palankiai priimami ty, kuriems
yra sKkirti.

»Kultlirinis sgmoningumas / rastingumas“ apskritai
padeda ugdyti pasitikéjima tarp skirtingy kultliry Zmoniuy.
Kalbama apie santykius, kurie remiasi abipusiu pasitikéjimu,
tolerancija ir pagarba. DidZiausias pavojus ir transkultdrinio
bendravimo klaida ir dabar yra tiek tarnautojy, tiek visos
visuomenés abejingumas (daznai arogantiskas), kuris
atstumia ir marginalizuoja tikslines grupes (Siuo atveju iSei-
vius i$ Azijos ir Afrikos) ir taip net nenoromis stumia juos
{ saviizoliacija. Taigi dél kultrinio neiSprusimo ,,integracija“
nenoromis ir nesgmoningai linksta | kulturini konfliktg arba
tariama ,,civilizacijy susidarimg"“ mikrolygmeniu.

Kaip minéta, ,kultlrinis sgmoningumas / rastin-
gumas* idealiomis salygomis turéty bati atsvara tam, kas
ivardijama ,,orientalizmu®. Orientalizmas — plati sqvoka,
apibrézianti unikaly Europos poZidrj (arba, tiksliau, Zvel-
gima) | neeuropietiskas kultiras, implikuojanti dichotomijg
ir dvinare prieSprieSg ,mes" ir ,jie“, kur ,jie” suvokiami
kaip esantys maziau civilizuoti ir turintys neigiama konota-
cija. Orientalizmas, kritiky manymu, yra gniauztuvai, kurie
apsunkina Europos ir ,,oriento” santykius, ypac nuo jo vir-
tualios institucionalizacijos kolonializmo epochoje. Kaip
aistringai savo knygoje ,,Orientalizmas” jrodinéja Edwardas
Saidas (2006), per daznai imperinés Europos sprendimy
priémeéjai ir politikai mané esa perprate atitinkamy ne
europietiSky visuomeniy (jy kultary) esme ir elgési tuo
remdamiesi, nors i$ tiesy jie laikési neteisingy prielaidy ir
nuomoniy. Be abejonés, pastaryjy deSimtmeciy asimilia-
cinis pozilris | musulmonus imigrantus Europoje yra tos
pacios orientalistinés perspektyvos iSplétimas ir taikymas,
nors ir naujame kontekste. IS tiesy nesugebéjimas suprasti
ir pripazinti kulttry skirtumy yra vienas esminiy, besite-
siancio, daznai latentinio Siandieninio orientalizmo aspekty.

Didelé problema, kad ,zinojimas", atsirandantis
studijuojant svetimas (oriento) kultiras,daznai remiasi ne
esama ty kulttiry realybe, bet veikiau tos realybés suvo-
kimu. Kitaip tariant, egzistuoja atotrukis tarp ,to, kas ten
yra“ir ,to, ka mes jsivaizduojame, kad ten yra“. Tad pagrin-
dinis skirtumas yra tarp neSaliSko doméjimosi tolimomis
kultGromis, kad geriau jas pazintum ir iSankstiniy ty kulttry
stereotipy jrodymu, kurie paprasciausiai patvirtina masy
tariama tu kultdiry ,,paZinima*“ ir Itkescius. Siuo atveju visas
mokymosi procesas neveda prie tikro ,kultlrinio sgmo-
ningumo / rastingumo*“, bet veikiau tampa orientalistiniy
paziury skleidéju ir perdavéju. Taigi batina saugotis atviro
(sgmoningo — piktybinio) ir net paslépto (nesuvokto) orien-
talizmo, kuris gali trukdyti perprasti kulttrines realijas.
Bltina, kad visos pastangos pagerinti ,kultirinj sgmonin-
guma / rastinguma” blty kiek {manoma neSaliSkos, be
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iSankstinio nusistatymo ir stereotipy. Tik neorientalistinis
»Kultlrinis apmokymas“ galiausiai duoty naudos.

Deja, iki dabar, ,kultlrinis sgmoningumas®, net
nekalbant apie ,kultdrinj rastinguma”, buvo vienas labiau-
siai nepaisomy tarpkulttrinio europieciu, tarp jy ir lietuviy,
bei imigranty (ypa¢ musulmony) bendravimo elementy. Tai
gali biti vertinama kaip viena pagrindiniy kliGciy iSeiviy i$
Azijos ir Afrikos integracijai Lietuvoje.

Individualig ir socialine gyvenseng lemiantys
veiksniai

Zmogaus elgesj lemia daugybeé veiksniy — tiek vidiniy psi-
chologiniy nuostatuy, tiek iSoriniy dirgikliy. Vieni ju yra jgimti
ar paveldéti (odos spalva, fenotipas, kauly struktira, apsi-
gimimai, tévy etniné ir religiné tapatybe, jy perteikiama ir
vaikams), kiti jgyti socializacijos procese (iSsilavinimas,
materiali gerové, socialinis kapitalas bei socialinis statusas).
Antrieji daznai blina nulemti pirmujy, taciau gali nutikti ir
taip, kad antrieji paneigs pirmuyjy suponuotus elgesio ltkes-
ius. Kad ir kaip buty, socialiné padétis, kaip abiejy grupiy
daugelio veiksniy visumos rezultatas, yra tai, kas daZniau-
siai nulemia individy elgesj vieSumoije.

Socialiné padétis

Individo socialine padétj paprastai lemia dvi prigimties
aplinkybés — iSorinés ir nepriklausomos nuo konkretaus
individo bei jam budingy mentaliniy, ir fiziniy savybiu.
Taciau, kalbant apie pastarasias, ka tik gime Zmonés tarpu-
savyje beveik nesiskiria, o iSorinés aplinkybés gali skirtis
labai stipriai. Jos, visy pirma, susijusios su gimdytojais —
jy kilme bei socialiniu statusu. Taip, aukstesniy socialiniy
sluoksniy atstovy Seimose gime vaikai beveik automatiskai
turi geresnes startines pozicijas lipti socialiniais (ir kar-
jeros) laipteliais, palyginti su Zemesniyjy sluoksniy atstovy
Seimy vaikais. Kai kuriose visuomenése socialiné stratifika-
cija buvo ir tebéra tokia hierarchizuota, kad lipti socialinés
stratifikacijos laiptais yra beveik nejmanoma. Taip, pavyz-
dziui, tebéra Indijoje, kur kasty sistema formaliai panaikinta,
taciau realiai tebeegzistuoja. Norin¢iam atsikratyti dusi-
nancio Zemos kastos atstovo statuso neretai tenka pakeisti
religijg — Zemesniyjy kasty hinduistai priima krikS¢ionybe ar
islama, kuriuose kasty sistema irelevantiska.

Kai kur dél priklausymo ,neteisingai etnokonfe-
sinei grupei, tokiai, pavyzdZiui, kaip chazarai Afganistane
ar musulmonai rohindzai Mianmare, jos nariai visam laikui
uzima Zemiausig socialinj laiptel, ir tam, kad tai pakeistu, jie
turi jdéti nezmoniskai daug pastangu. Apskritai daugelyje
Azijos ir Afrikos visuomeniy, socialiné stratifikacija vienaip
ar kitaip susijusi su demografine etnokonfesine struktura —
dominuojancios konfesijos ar etninés grupés (pvz., sinhalai

Sri Lankoje, turkai Turkijoje, pustiinai Afganistane)paprastai
uZima aukStesnius socialinés stratifikacijos kopéciy laiptelius.

Taciau net ir tos pacios etninés ar konfesinés grupés
viduje beveik visuomet yra vidiné stratifikacija. Tad net ir
Zemiausiems visuomenés sluoksniams priklausancios
etninés ir konfesinés grupés turi savo vidinius aukStesnius
ir Zemesnius sluoksnius. Todél susidiirus su vienos ar kitos
etninés ar konfesinés grupés atstovais nereikéty daryti sku-
boty iSvady apie jy socialine padétj, nors bity naudinga
suvokti bendrasias tendencijas, ypac jei konkretus individas
atitikty konvencinj ,,standartg®.

Kaip minéta, socialine padétj dazniausiai gali lemti
priklausymas etninei ar konfesinei grupei. Taciau tiek etnis-
kumas, tiek religija néra absoliucios duotybés, o labiau
socialiniai konstruktai. Bet kuriuo atveju tiek vieny, tiek kity,
spektras Azijoje ir Afrikoje yra labai platus.

Etniskumas

EtniSkumas mokslinéje literatlroje daZniausiai, nors ne
iSimtinai, siejamas su kalba — esa biitent ji atskiria etnines
grupes vieng nuo kitos. Taip turkai atsiskiria nuo persu, Sie
nuo baluciy, kurie savo ruoztu skiriasi nuo pustiny. Etninés
grupés, turincios savo valstybes, vadintinos tautomis (pvz.,
turkai, japonai, koréjieciai), taciau dazniausiai, be tituliarinio
etnoso (kurio vardu daznai ir vadinama Salis), Salyje gyvena
ir kity etniniy grupiy — pavyzdziui, be turku, Turkijoje gausu
kurduy. Siy visy etniniy grupiy visetas sudaro nacija — $alies
pilietija.

Vis délto etniné kilmé bei etniné tapatybé néra
tokios prigimtinés ir nekintamos, kaip neretai prista-
tomos — nauji etnosai, o kartu ir tautos, sukuriami
valingomis Zmoniy pastangomis — tiek i$ vidaus, tiek i$
iSorés. Todél, pavyzdziui, Centrinéje Azijoje dominuo-
jancios tiurkakalbés bendruomenés Siandien visuotinai
traktuojamos, ir pacios save laiko, kaip savarankiSkos
(tituliarinés) etninés grupés, davusios pavadinimus savo
Salims —turkmeénai, uzbekai, kazachai, kirgizai. Taciau dar
pries Simtmetj jos neturéjo tokios savivokos ir nebuvo lai-
komos savarankisSkais etnosais, o labiau kaip subetninés
kalbinés grupés.

Kad ir kaip bity, daugelio Azijos bei Afrikos Saliy,
pavadinimai nesuponuoja tituliarinio etnoso, o tos valstybés
dazniausiai yra ne tik multietninés, bet ir neturi dauguma
gyventojy sudarancios etninés grupeés, kitaip tariant,
tautos. Taip, pavyzdziui, Afganistane didZiausia etniné grupé
— pustdnai — sudaro apie 40 proc. gyventojy. Be ju, Salyje
gyvena daug tadziky (25 proc.) bei chazary (10 proc.), o
likusig gyventojy dalj sudaro tokios skirtingos etnineés (o
kartu ir kultdrinés) grupés kaip turkménai, uzbekai, baluciai
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ir kiti. Panasiai ir Pakistane, kur, be sindy ir pandzabuy, yra
daug pustiny bei baluciy. Irane, buvusioje Persijoje, persai
sudaro vos puse Salies gyventoju; net ketvirtj gyventojy
sudaro azerai, o likusig dalj kurdai, turkménai, baludiai,
arabai ir kitos etninés grupés.

IS Sio nedidelio pavyzdzio matyti, kad apibudinimai
siranietis®, ,afganistanietis” ar ,pakistanietis“ geriausiu
atveju nurodo tik kilmeés Salj (pilietybe), bet ni¢nieko nepa-
sako apie etning asmens kilme ir tapatybe, kurios tiesiogiai
sietinos su konkreciai etninei grupei budingais kultdriniais
paprodiais ir tradicijomis. Afrikoje multietniSkumas (o kartu
ir multikultiGriSkumas) neretai yra dar kompleksiskesnis —
pavyzdziui, Nigerijoje priskaic¢iuojama keli Simtai kalbiniy
grupiu, kurios —tiesa, ne visos — gali pretenduoti | savaran-
kisky etnosy statusa. Tad apibdinimas ,nigerietis” lygiai
taip pat mazai kg pasako kaip ir ,afganistanietis*.

Todél bendraujant su iSeiviais i$ daugelio Azijos
ir Afrikos Saliy bdtina suvokti, kad du i$ tos pacios Salies
atvyke asmenys gali turéti labai skirtingas etnines, o per
jas ir kultQrines, tapatybes ir identiSkose situacijose
elgtis gana skirtingai. Zinoma, priklausymas skirtingiems
etnosams automatiskai nereiskia ir skirtingos kulturinés
elgsenos, o tos pacios etninés grupés atstovai gali turéti
dideliy kulturiniy skirtumu, kurie gali buti susiformave vei-
kiant greta gyvenancioms kitoms etninéms grupéms, ypac
jei tos pacios etninés grupés atstovai gyvena kaip mazumos
keliose Salyse. Kurdai galéty bati geras pavyzdys — be gau-
siausios bendruomenés Turkijoje, ju daug gyvena Irake, taip
pat Sirijoje bei Irane.

Religija

Nors nebuty teisinga suabsoliutinti, daugelis Azijos ir Afrikos
etniniy grupiy sietinos su viena ar kita religine tradicija. Taip,
pavyzdziui, baluciai, chazarai, tadzikai, pusttinai, uigirai, ben-
galai yra musulmonai, singalai— budistai, koptai — krikS¢ionys,
japonai —Sintoistai. Ta¢iau gausu ir tokiy etniniy grupiy, kuriy,
nariai priklauso kelioms religinéms tradicijoms — pavyzdziui,
turkai gali bati tiek musulmonai, tiek alevitai, kurdai — ne tik
musulmonai ir alevitai, bet ir jazidZiai, arabai — musulmonai,
jvairiy konfesijy krikScionys, druzai, alavitai (nesupainiotini
su alevitais). Tad be etninés kilmés ir tapatybés, religiné pri-
klausomybé yra kitas svarbus, o gal net svarbesnis, veiksnys,
turintis jtakos kultUrinei elgsenai ar net lemiantis ja.

Religiné jvairové Azijoje ir Afrikoje yra labai plati —
ne tik nuo Europoje atpazjstamos Vakary, krikSCionybés
(katalikybés ir protestantizmo) iki menkai zinomy Ryty
krikScionybés formy — tokiy kaip koptai, Eritréjos, Etio-
pijos, Siry baznycios, malikitai, maronitai, bet ir gausybés
jvairiausiy islamo, budizmo, konfucianizmo bei hinduizmo
atSaky ir sroviy ir nuo jy atskilusiy ir savarankiSkomis

tapusiy religiniy tradiciju, tokiy kaip druzai, alevitai, alavitai,
bahajai ir kiti. Be Siy stambiy tradicijy, Azijoje ir Afrikoje
dar gausu islikusiy tradiciniy (pagonisky) tikéjimuy ir kulty.
Paminétinos ir tokios senovinés religinés tradicijos kaip
zoroastrizmas, sabijai, mandéjai, kuriy atstovy, nors ne(be)
daug, vis délto dar yra isSlike.

Kiekviena is Siy religiniy tradicijy reglamentuoja ne
tik sakraline gyvenimo puse — religines apeigas ir ritualus,
bet per savo etines bei moralines nuostatas ir profanis-
kaja, t. vy. kasdienj, tikinciyjy gyvenima, Kai kuriose Azijos
ir Afrikos Salyse vienos ar kitos religijos (tai ypac taiky-
tina islamui) nuostatos yra radusios vietg ir teisinése ty
valstybiy sistemose. Todél religinés tradicijos paZinimas
neabejotinai yra naudinga, jei ne batina, salyga stengiantis
geriau suprasti iSeiviy i$ Azijos ir Afrikos elgesj bei likes-
Cius ir integruojant juos | Lietuvos visuomene.

Vis délto islama Azijoje ir Afrikoje buty galima trak-
tuoti kaip dominuojancig (nors ne daugumos) religijg tiek
dél tikinCiyjy skaiciaus (musulmonai Azijoje ir Afrikoje
sudaro absoliu¢ig dauguma pasaulio musulmony - apie
1,5 mird. ir taip aplenkia kitas dideles religines tradicijas —
krikS¢ionybe, hinduizma, budizma bei konfucianizma), tiek
todél, kad Si religija dominuoja beveik pusSimtyje Azijos ir
Afrikos valstybiuy, kuriy yra daugiau nei 100.

Kadangi didzioji dalis (daugiau nei puse) iSeiviy i$ Azijos
ir Afrikos, iki Siol pasiekusiy Lietuva (bei ateityje Cia atvyk-
sianciy), yra musulmonai, apie kuriuos Lietuvos gyventojai vis
dar neturi pakankamai ziniy, jy religinés tradicijos ir kultirinés
elgsenos formos vertos atskiro, gilesnio, démesio nei kriks-
¢ioniy ar kity religiniy (ir kultdriniy) tradicijy atstovuy, kurie
sudaro daug mazesnes, nors kultiriskai taip pat labai speci-
fines ir lietuviams iki Siol menkai atpaZjstamas, iSeiviy grupes.

lL.IV.1l. Islamas — dominuojanti Azijos ir Afri-
kos religija

Kaip ir kity abraomiskujy tikéjimy iSpazinéjai, musulmonai
tiki vieninteliu visagaliu amZinu Dievu — visa ko Karéju. Jie
pripazista ZydiSkuosius pranasus bei Senojo Testamento
patriarchus, taip pat ir Jézy, buvus Dievo pranasais; musul-
monai taip pat pripaZjsta Biblijg Dievo ZodZziu, per arkangelg
Gabrieliy apreikStu pranasams. Vis délto, anot islamo dok-
trinos, judaistai ir krikScionys iSkrypo iS tikrojo kelio ir iSkraipé
Dievo apreiSkimus. Pagal islama, tik Koranas, apreikStas
Mohamedui, yra negincijamai autentisSkas Dievo apreiSkimas,
kuriuo musulmonai turi vadovautis siekdami iSganymo.

Islame pasaulio sukirimo istorija iS esmés panasi |
judéjy ir krikScioniskaja, tik su tam tikrais ,,pataisymais”.
PavyzdZiui, musulmonai neigia prigimtine nuodéme. Nors
jie tiki Paskutiniuoju teismu bei amzinuoju gyvenimu, tiek
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patj teisma, tiek pragara ir rojy jie aiSkina kitaip nei judaistai
ir krikSCionys. Korane nedviprasmiskai rojus ir pragaras
pateikiami kaip kdniSkos palaimos ir kancios vietos. Bet
kuriuo atveju — po pasaulio pabaigos, Dievui prikélus visg
Zmonija, kiekvienas atskirai bus teisiamas. Islamiskyjy prie-
voliy atlikimas bus tas svertas, kuris nulems, ar siela bus
iSganyta, ar pasmerkta.

Atsizvelgiant | visy islamo teisiniy tradicijy bau-
dZiamajg teise vienu sunkiausiy nusikaltimu prieS Dievg
laikomas atsimetimas nuoislamo. UZ atsimetima nuoislamo
numatyta mirties bausmé. Musulmony teisininkai sutaria,
jog atsimetéliu nuo tikéjimo gali biti paskelbtas Zmogus,
kuris sgmoningai veikia arba kalba pries$ islama, pereina |
kitg tikéjima ar tampa ateistu. To pakanka, kad viso proto
Zmogus, suprantantis savo galimas veiksmy pasekmes, uz
kurias turi bati atsakingas, buty paskelbtas atsimetéliu, kurj
reikéty pasmerkti myriop.

Nors atsimetimas nuo islamo nudien kriminalizuotas
vos keliy musulmonisky Saliy teisinése sistemose (tarp jy
ir Afganistano bei Pakistano), visuomenése iSlikusi atme-
timo reakcija — atsimetélis nuo religijos (ypac jei ta yra vieSai
pareiskes, bet ir tais atvejais, kai jo veiksmai tai suponuoja)
yra tiesiog ekskomunikuojamas iS bendruomenés — su juo
nutraukiami bet kokio tipo (taip pat ir giminystés) rysiai.
Paciais radikaliausiais atvejais pasitaiko ir fiziniy susidorojimy.

Vis délto, kalbant apie islama ir musulmonus, batina
suvokti skirtj tarp to, kas vadintina islamiska ir kas musul-
moniska, arba, kitaip tariant, tarp islamo religijos kaip
normatyvinés sistemos ir musulmony visuomeniy bei
bendruomeniy kultiry kaip lygiagrec¢iy normatyviniam
(legalistiniam) islamui praktiniy vertybiniy sistemy - reli-
gija ir kulttira nebutinai visada sutampa ar net viena kitg
papildo. Kitaip tariant, tuo, ko reikalaujama i$ tikinciojo
Sventrasciuose ir religinéje teiséje, nebutinai vadovaujamasi

kasdieniame gyvenime. Neretai nominaliai / formaliai
kuriai nors religinei tradicijai priklausantis asmuo ar grupé
savo kasdieniame gyvenime nesivadovauja religinémis
dogmomis ir reikalavimais. Dar dazniau tos dogmos ir
normos yra perinterpretuojamos taip, kad tai, kuo realiai
vadovaujamasi, blina ganétinai nutole nuo ,,originalo®. I1So-
rinés kultdrinés jtakos, gamtinés ir kitokios aplinkybés dar
labiau atitolina gyvensena nuo religiniy idealy. Todél islamo
(kaip ir beveik bet kurios kitos religijos) atveju musulmony
kultlry nevalia sutapatinti su islamo mokovy skelbiamu
normatyviniu islamu. Tad specifinés (tarpusavyje neretai
labai skirtingos) musulmoniskos kulttros, nors negali bti
visiSkai atskirtos nuo islamo — tarp musulmony kasdienés
gyvensenos ir islamo normy yra akivaizdus rySys, negali
bati laikomos Islamo (i$ didZiosios raidés) reprezentacija.

Daugeliui europieciy, artimiau nesusipazinusiy, nei
su islamo tiesomis, nei su musulmony pasaulézilra bei
gyvenimo budu, Si perskyra jokiu btudu nebuvo ir vis dar
néra akivaizdi. Todél dauguma nemusulmony, europieciy
beveik bet koki musulmony, veiksma laiko nulemtu reli-
gijos (ar net prisakytq) ir nuo jos neatsieting. Bet tai néra
vien neiSprususiy europieciy yda — neretai ir patys musul-
monai negali suvokti Sio istoriSkai susiformavusio realybés
ir idealo neatitikimo.

Taciau kai kurie musulmonai Sig istorine perskyrg
atpazjsta savo visuomenése ir bendruomenése ir dél jos
stipriai iSgyvena. Tokie mokslingje literatiiroje vadinami
revaivalistais — islamo atgimimo Salininkais, sudaranciais
alternatyvia dimensijg klasikinems istorinéms islamo plo-
tméms — normatyvinei legalistinei, mistinei ir liaudies
islamo. Islamo atgimimo sajldziai pradéjo formuotis XVIII
amziuje, o ypac suklestéjo XX amzZiuje. Taciau iki tol musul-
mony visete promaisSiu vystési ir tarpusavyje konkuravo
normatyvinis legalistinis, bet ir daznai tarpusavyje susipyne,
bet vis délto laikytini atskirais mistinis bei liaudies islamai.

3 lentelé. IslamiSko ir musulmonisko perskyra

Islamiska Musulmoniska

Siekiamybé (idealas)

Realybe

(Kaip turéty bati)

(Kaip yra)

|kainyta jurisprudencijoje (teisinése tradicijose)

|ktnyta sociokultiringje elgsenoje

Ortodoksinis (normatyvinis legalistinis) islamas

Neortodoksinis (mistinis ir liaudies) islamas

Musulmonams numatytos penkios pamatinés prie-
volés, vadinamieji tikéjimo stulpai, kuriy bene matomiausios
yra ritualinis kasdienis meldimasis penkis kartus ir kasme-
tinis ménesio trukmés pasninkas. Tikéjimas liudijamas bei
kasmetinis religinis mokestis sumokamas nelyginamai

reCiau, o penktoji prievolé — piligriminé kelioné | Hidzazo
regiong Arabijos pusiasalyje vyksta tik jos apeigy atli-
kimo vietose.
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Musulmonams privalu kasdien melstis penkis kartus:
prie$ patekant saulei, tuoj po vidurdienio, jpuséjus popietei,
iSkart po saulélydzio ir sutemus. Melstis galima mecetéje
arba bet kurioje kitoje Svarioje vietoje. Kad ir kur bity,
melsdamiesi musulmonai privalo atsigreZti veidu | Kabos
Sventove, stovincig Mekoje, dabartinés Saudo Arabijos kara-
lystés teritorijoje. PrieS pradédami melstis, tikintieji turi
tam pasirengti — ritualiSkai apsiprausti; tai batina padaryti
kiekviengkart prie§ meldZiantis. Taciau tyrimai rodo, kad
nddien grieztai penkiskart per parg meldzZiasi tik nedidelé
dalis musulmony; dauguma meldZiasi tris ar pora kartu.
Taip pat matyti tendencija, kad vis daugiau musulmony
apskritai nesimeldzia, nors save vienareikSmiSkai priskiria
musulmonams.

MusulmoniSkas pasninkas skiriasi nuo krikSc¢ionis-
kojo ilgumu bei totalumu: visiems suaugusiems ir sveikiems
musulmonams privalu Sviesiu paros metu istisg (rama-
dano) ménesj susilaikyti nuo valgymo, gérimo, riikymo bei
lytiniy santykiy. Vaikai, néS¢iosios ir ligoniai nuo pasninko
atleidZiami. Taciau, kaip ir besimeldZianciy, iStisg ménesj
pasninkaujanciy musulmony yra mazuma; dauguma arba
tenkinasi maZesniu pasninkaujamy dieny, skaiciumi, arba
pasninkauja ne visg dieng, arba laikosi tik dalinio pasninka-
vimo — nevartoja tam tikry produkty ar tiesiog susilaiko nuo
rukymo ramadano ménes;.

Kai kurie musulmony teisininkai linke prie prievoliy,
priskirti dZihada, taciau daugelis laikosi nuomonés, kad dzi-
hadas nepatenka | ju kategorija. Dzahada arabiskai reiskia
~stengtis®, todél Zodis dZihad verstinas kaip ,pastangos®.
Koranas kalba apie pastangas jtvirtinti tikéjima. Musul-
mony teisininkai iSskyré keturias dZzihado formas: sielos,
Zodzio, pavyzdzio, kardo. Sielos dZihadas nukreiptas j tikin-
Ciojo vidy—jis arba ji privalo visomis iSgalémis gryninti tikra,
ir nuoSirdy tikéjima ir atsidavima Dievui (islamg — butent
tai Zodis islam rei$kia arabiskai). ZodZio dzihadas — misio-
nieriSka veikla. Musulmonams privalu skelbti savo tikéjima,
aplinkiniams. Tai jie turi daryti visais prieinamais budais
ir visuomet. PavyzdZio dzihadas taip pat yra misionie-
riSkos veiklos forma — savo paciy gyvensena musulmonai
turi demonstruoti islamo pranaSuma pries kitas religijas.
Ir galiausiai yra kardo dzihadas — prieStaringiausiai ver-
tinama dzihado forma. Daugelis musulmony mano, kad
kardo dzihadas gali bati tik gynybinis — iSkilus grésmei
musulmony bendruomenei, jos turtui, Zemei, kiekvienas
musulmonas privalo gintis jam ar jai prieinamomis prie-
monémis. Taciau buta ir tokiy musulmony teisininky, kurie
propagavo puolamajj dzihada, nors puolamosioms kari-
néms operacijoms pavadinti araby kalboje yra kiti Zodziai:
ghazva (,karo zygis®), charb (,karas"), kital (,,kovojimas*),
fatch (,,uzgrobimas*). Pazymeétina, kad Korane dzihadas
beveik nesiejamas su smurtu, nors tam tikros smurto risys
pateisinamos ar net iSaukstinamos. Ten, kur kalbama apie

ginkluotg kova su nemusulmonais, vartojamas butent kital
(,,kovojimas®).

ISeiviy iS Azijos ir Afrikos kulturiniai gyven-
senos aspektai’

Kasdieniame dievobaimingy musulmony gyvenime uzsi-
tikrinti Dievo palankuma pagelbsti sekimas pranaso
Sunos arba imamy (Siity) pavyzdziu. Kadangi Koranas,
0 juo labiau suna ir imamy gyvenimy aprasymai aprépia
beveik visas gyvenimo sferas, tai islame veik bet kokia
situacija gali bati vertinama Sventrasciy Sviesoje. Etika,
moralé ir teisé islame glaudziai susipynusios ir daznai
neatskiriamos. Taciau islame nuodémés samprata néra
iSplétota. Jg veikiau kei¢ia smerktini, negarbingi veiksmai,
uz kuriuos Paskutiniojo teismo dieng nubaus pats Dievas,
ir nusikaltimai, uz kuriuos bausmés sulaukiama dar cia,
Zemeéje. Apskritai islamiSkoji teisé visus ZmogiSkus
veiksmus suskirsto | penkias kategorijas: privalomus,
skatinamus, nutylimus (neutralius), smerkiamus ir drau-
dZiamus. Draudziamy veiksmy, sarasas gana jspudingas.
Dauguma draudimy yra moraliai motyvuoti, pavyzdZiui,
draudimas vartoti alkoholj, paleistuvauti, neteisétai Zudyti,
vogti ir pan.

Taciau, kaip ir kitose religinése tradicijose, lému-
siose didZias civilizacijas, taip ir islamiSkoje praktika ir
teorija retai teeidavo drauge. Korano, o juo labiau sunos,
iSmanymas dar ir ntdien yra retenybé tarp musulmony
ir ypa¢ nearaby. Todél musulmony kultirine gyvenseng
vertinti vien tik per religijos, o dar siauriau — per norma-
tyvinio / legalistinio islamo prizme buty neadekvatu.
Musulmonai tiek seniau, tiek dabar, globalizacijos akcele-
racijos eroje, turéjo ir turi daugybe pagundy ir silpnybiy,
vedanciy tolyn nuo religiniy reikalavimy, laikymosi kas-
dieniame gyvenime. Todél realiai musulmony elgesys
nudien matytinas kaip religiniy normy ir praktiniy ver-
tybiy lydinys, kur tarp skirtingy musulmony grupiy bei
individy dominuoja viena arba kita pusé, o bendrasis
musulmony vieSos elgsenos spektras yra platus ir apima
tiek labai ,liberaly”, tiek labai ,,konservatyvy"“ pobidzius.
Vis délto ir dabar jmanoma iSvesti daugumos musulmony
kultlrinés elgsenos salyginj bendra vardiklj, kuris galéty
bati atspirties taskas Lietuvos Zmonéms bendraujant su
musulmonais iSeiviais i$ Azijos ir Afrikos.

1 Adaptuota i$ Egdiinas Racius. Musulmonai ir jy islamai. Vilnius:
Mokslo ir enciklopedijy leidybos centras, 2016.
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Kunas ir lytiSkumas

Musulmonai religijos mokovy raginami visam kunui skirti
deramg démesj. Tai labiausiai pasireiskia higienos srityje
— skatinama daznai praustis, pasikvépinti, nes Svara tie-
siogiai siejama ne tik su ritualiniu Svarumu (skaistumu),
reikalingu kasdien penkiskart meldziantis, bet ir su higienos
reikalavimais.

Vadovaudamiesi Korane esanciomis iStaromis ir siek-
dami uztikrinti musulmoniy kukluma, moraluma, privatuma
ir sauguma, Sios religijos mokovai sutartinai reikalauja, kad
jos dévety drabuZius, dengiancius didZiaja kuno dalj; tokia
apranga vadinama hidzabu. Vyresnio amziaus moterims,
nebegalin¢ioms gimdyti ir nebeplanuojancioms istekéti,
Koranas suteikia teise rengtis laisviau nei jaunoms. Taciau
Korane néra grieztai apibrézta, kg ir kaip konkreciai moterys
turéty dengtis. Dazniausiai hidzabas, be pilvo, rankas ir
kojas dengianciy ilgy ir laisvy drabuziy, reiSkia galvos
apdangalq (skara), dengiantj plaukus, ausis ir kakla. Neretai
musulmonés dar apsigobia ir skraiste (abaja).

Kai kuriuose araby krastuose (ypac Arabijos pusia-
salyje) moterys dévi nikabg — juodos spalvos drabuzj,
kuriame paliktas siauras plysSelis akims. Pusttnés (gyve-
nancios abipus Pakistano ir Afganistano sienos) nesioja
burkas - visg kiing nuo galvos iki kulk§ny dengiantj viens-
palvi (populiariausia — Zydra spalva) berankovj drabuZj,
turintj tik retos medziagos ,langeli“ akiy auksStyje. Afga-
nistang valdant talibanui (1996-2001), buvo oficialiai
reikalaujama, kad pasirodancios vieSumoje moters vir-
Sutinis drabuzis baty burka. Nuvertus talibano rezima
Afganistano ne tik nepustiiny etniniy grupiy atstoveés, bet
ir liberalesniy pazitry pustiinés atsisaké dévéti burkas ir jos
vél tapo iSimtinai konservatyviy (tradicionalistinés gyven-
senos) pustuny bendruomeniy motery apdaru. Nikabg
dévinciy musulmoniy galima sutikti bet kur pasaulyje, o
pamatyti burkg uz Afganistano ir Pakistano riby dévincig
moterj beveik nejmanoma. Pastaraisiais deSimtmeciais
visame pasaulyje hidZzabas tapo musulmoniy revaivalisciy,
tapatybés dalimi — savanoriskai (prieSingai nusistovéjusiai
nereflektuojamai kultrinei formai) nulemto ir jsisgmoninto
jy dievobaimingumo ir islamiSkumo iSraiska.

Korane gana daug démesio skiriama seksualumui ir
seksui. Viena vertus, lytiniai sutuoktiniy santykiai laikomi
viena esminiy santuokinio gyvenimo iSpildymo formu, Kita
vertus, nesantuokiniai rysSiai (tiksliau — nelegalls seksuali-
niai santykiai) Korane grieztai smerkiami, uz juos zadama
didelé bausmé po mirties. Musulmony baudzZiamojoje
teiséje svetimavimas priskiriamas prie kriminaliniy nusi-
kaltimuy, uz kurj abiem nusikaltéliams skiriama vadinamoji
ribiné bausmé — nuplakimas ar net mirties bausmé. TaCiau
realybéje nesantuokiniai rysiai nei istorijoje, nei dabartyje

néra tokie reti, kaip tai noréty pavaizduoti dievobaimingi
musulmonai. Nudien seksualinis priekabiavimas kai kur

SV v —

menei, tiek teisésaugai.

Homoseksualumo, taip pat transseksualumo,
transvestizmo ir kity panasiy seksualinés raiSkos formy
klausimas musulmony_ teisininky aptaringjamas jau dau-
giau nei tokstant| mety. Korane yra kelios isStaros, grieztai
pasmerkiancios ir kriminalizuojancios homoseksualius san-
tykius. Taciau, kaip ir daugeliu kity atveju, islamiSkos teisés
nuostaty Siuo klausimu islamo istorijoje nebuvo grieztai
paisoma. Ir nors oficialiai homoseksualumas daugelyje
musulmony, Saliy buvo uz jstatymo ribu, uz ji ne visuomet
buvo persekiojama. Taip atsitiko todél, kad, nepaisant homo-
seksualams nepalankios teisinés kazuistikos, musulmony
visuomenés buvo gana tolerantiSkos privaciai (vieSumoje
neafiSuojamai) homoseksualiai praktikai. Skirtingy epochy
ir kraSty musulmony menininky, ir mastytojy darbai leidzia
susidaryti jspudj, kad homoseksualumas visuomeniniu
lygmeniu daZnai budavo traktuojamas veikiau kaip ekstra-
vagantiskas pomegis, bidingas kultdriniam, ekonominiam
bei politiniam elitui, nei nusikalstama ir todél baustina veika.

Dieta ir sveikata

Musulmony religiné teisé visas pasaulyje randamas
materialines gérybes skirsto | dvi pamatines kategorijas —
musulmonams leidziamas (halalas) ir jiems neleidziamas
(haramas). Kasdieniame vartojime terminu halal daZniausiai
{vardijamas maistas, ypac gyvulinés kilmés ar turintis gyvu-
linés kilmés sudedamuyjy daliy. Halalo Zaliava turi atitikti
Siuos pagrindinius reikalavimus: visy pirma, musulmonai
maistui gali vartoti tik atrajojanciy skeltanagiy gyvuliy
(karviy / jauciu, kupranugariu, ozky, aviy) bei naminiy
pauksciy (visty, kalakuty ir pan.) mésg ir jos subproduktus.
Taciau tokie produktai savaime néra halalas — maistui skirti
gyvuliai ir pauksciai privalo bati skerdZiami laikantis islamo
reikalavimy; prie$ pat skersdamas skerdZiantysis (jis turi
biti musulmonas) privalo arabiskai iStarti formule: ,,Vardan
mielaSirdingojo ir gailestingojo Dievo*“, tada visos sgmonés
buklés (t. y. elektroSoku ar kaip kitaip neapsvaigintam)
gyvuliui / paukSc¢iui itin astriu peiliu perrézti gerkle, kad per
kaip {manoma trumpesnij laika iStekéty kuo daugiau kraujo.
Be Siy, yra ir skerdimo aplinkos reikalavimy — skersdamas
turi bati fiziSkai ir dvasiskai Svarioje vietoje, laikytis higienos
reikalavimuy. Tik tokia skerdiena laikytina halalu.

| iSvardintas kategorijas nepatenkanciy gyviny
meésa (iSskyrus Zuvj) bei jos subproduktai niekada negali
tapti halalu. Kitaip tariant, visai nesvarbu, kaip baty (net jei
ir techniskai labai islamiSkai) paskersta kiaulé, krokodilas ar
meska, Siy gyviiny mésa ir visi subproduktai musulmonams
visuomet iSliks haramu —draudziami vartoti. Tiek halalo, tiek
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haramo kategorijoms priklausanciy gyvuny kraujas taip pat
draudZiamas vartoti gaminant maista.

Vanduo, pienas (karviuy, aviu, kupranugariy ir ozky),
medus, zvynuota ir pelekuota Zuvis, nenuodingi augalai,
tarp jy darZoveés, uogos ir vaisiai, rieSutai, grudai (kvieCiu,
ryziy, rugiy, mieziy ir kitos kruopos) visada yra halalas.
Taciau kad net ir i$ halalo produkty ruoSiami patiekalai
patys baty halalas, jie turi bati visiSkai iSvirti ar iSkepti,
juose negali bati draudziamy ingredienty — ne tik kraujo
ar tokiy kiaulienos subprodukty kaip zarnos ir Zelatina, bet
jiems gaminti negali buti naudotas alkoholis, haliucinoge-
ninés ir kitos draudziamos medziagos. Taip, pavyzdZziui,
musulmonai gali atsisakyti valgyti konditerijos gami-
nius, kuriy sudeétyje gali jtarti arba Zino esant Zelatinos ar
alkoholio.

Alkoholio vartojimas ne tik yra haramas, bet ir nusi-
kalstamas — uz jo vartojima (taip pat gamyba bei prekyba)
musulmony baudziamojoje teiséje numatyta nuplakimo
bausmé. Panasiai ir dar griezciau (net mirties bausme)
baustina ir uz kity intoksikuojanc¢iy medziagy varto-
jima, gamyba ir platinima. Ir nors narkotikai, kad ir gana
paplite, jokioje Salyje, kur dauguma gyventojy yra musul-
monai, néra legalizuoti, daugelyje jy alkoholis yra visiSkai
legali preké, o daugumoje musulmony Saliy alkoholis ir
gaminamas.

Kitaip nei alkoholis ir kiti svaigalai, draudziamy
(haramas) gyvulinés kilmés produkty vartojimas klasikinéje
musulmony_ jurisprudencijoje néra kriminalizuotas. Kitaip
tariant, jokia ZemiSka bausmé vartojanc¢iam haramo mésg
ar jos subproduktus nenumatyta.

Vis délto, nors religiné teisé reikalauja, kad musul-
monai vartoty vien halalo maista, negalintiesiems
apsirapinti tokiu maistu laikinai leidZziama vartoti koSerinj
maista, o iSimtiniais atvejais (kilus grésmei gyvybei arba
sveikatai) ir krik8¢ioniy gaminama ar kitokj haramo maista,
net kiauliena. Jei haramo maisto paragaujama netycia, tai
néra laikoma nusizengimu.

Taciau halalo samprata apima ne tik maisto pro-
duktus — | Sig savoka patenka Zmogaus buityje naudojami
irankiai ir rakandai (maistui gaminti skirti indai ir {rankiai),
higienos ir sveikatos prekés ir net paslaugos (pvz., chirur-
ginés operacijos, barzdos skutimas ar plauky kirpimas).
Stai, pavyzdZiui, medicininiai preparatai taip pat skirstomi |
musulmonams leidziamus ir neleidZiamus vartoti. Ir ne dél
jugydomujy savybiy, bet dél sudéties — visi vaistai, kuriuose
yra kraujo, alkoholio ar Zelatinos (pvz., Zelatina padengtos
piliulés) yra haramas, todél dievobaimingi musulmonai
turéty ieSkoti jy pakaitaly.

Higiena, ypac halaliska, neatsiejama nuo sveikatos.
Musulmony medicinos teoretikai bei gydytojai praktikai
viduramziais iStobulino gydymo meng taip, kad jy
patirtimi ilgus Simtmecius rémeési ir europieciai. Vis délto
daugelyje musulmony, bendruomeniy naturaliai vyravo
liaudies medicinos, glaudziai susijusios su liaudies
islamu, priemonés. Neretai tomis liaudies medicinos
priemonémis net ir nldien siekiama pagydyti ir aiSkiai
chirurginio jsikiSimo reikalaujancias ligas bei negalavimus.
| chirurginj jsikiSima, ypac organy transplantacijg, daugelyje
musulmony, visuomeniy vis dar Zilrima nepalankiai, mat
tradicionalistiniy pazitry musulmonai mano, kad Zmogus
negali naudotis ne savo kiino dalimis ir organais.

TradicionalistiSkai ar neofundamentalistiskai nusi-
teike tévai neretai atsisako suteikti reikiama profesionalig
medicinine pagalba savo atzaloms tiek dél nepasitikéjimo
medikais, kurie jiems asocijuojasi su Vakarais ir kuriuos
{taria turint negery ketinimy (pavyzdZiui, skiepai siejami su
sterilizacija), tiek dél Zemesniy musulmony sluoksniy fata-
lizmo — esg Dievo prerogatyva yra nuspresti, kada Zmogui
gyventi, o kada mirti. Tiesa, toks kultGrinis fatalizmas
nesietinas iSimtinai su sveikatos ar gyvybés klausimais —
jis pasireiSkia ir kitose gyvenimo sferose, ypac darbinéje
veikloje.

Santuoka, lyCiy ir karty santykiai Seimoje

Musulmony religinéje teiséje santuoka, kuri yra Seimos
pamatas, apibréziama kaip vyro ir moters sajunga su i$ jos
iSplaukian¢iomis pasekmémis — prisiimtomis sutuoktiniy
teisémis ir pareigomis, bendru tkiu ir bendrais vaikais.
Seima laikoma socioekonominiu vienetu, visy pirma skirtu
giminei pratesti ir Seimos nariy saugumui bei gerovei uzti-
krinti. Nors net Sventrastyje musulmonams vyrams vienu
metu leidZiama turéti iki keturiy Zmonuy ir tai institucionali-
zuota teiséje, Zvelgiant is istorinés perspektyvos, absoliuti
dauguma musulmony Seimy buvo monogamiskos — visy
pirma dél ekonominiy, bet ir dél kity prieZzasciy musul-
monai vyrai negaléjo sau leisti vienu metu turéti daugiau
nei vieng Zmonag, nes dar viena Zmona reikSdavo finansinius
{sipareigojimus ne tik jai, bet ir visiems jos pagimdytiems
vaikams. VidutiniSkai tradicinése musulmony Seimose su
viena Zmona bldavo po 6-8 vaikus, o esant dviem Zmo-
noms vaiky skaicius potencialiai perkopty tuzing, todél,
nepaisant bendros nuostatos, kad vaikai — turtas, tai jau
bty didelé ekonominé nasta.

Formaliai santuokos procedira yra labai paprasta
— jaunieji pasiraSo santuokos sutartj ir dviejy liudininky
akivaizdoje mecetei vadovaujancio religijos mokovo
sutuokiami vir$ Korano. Lietuvoje tokiy santuoky kasmet
atliekama po tuzing. Pazymétina, kad sunitams Lietuvoje
istatymu leidZziama tuoktis mecetéje ir tokia santuoka
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prilyginta baznytinei krikS¢ioniy santuokai. Sventes ir links-
mybiy teisé nereglamentuoja, tad jos istoriSkai skyrési
nelygu kultdrinés tradicijos kraSte, kuriame vyko san-
tuoka. TradiciSkai moterys ir vyrai linksmindavosi atskirose
erdvése. Konservatyviose bendruomenése dar ir Siandien
taip tebedaroma.

IstoriSkai musulmony bendruomenése daznai
besituokiantieji budavo dar paaugliai. Tiesa, vedybos ini-
cijuojamos ne jy paciy, bet jy globéjy — tévy ar, jy nesant,
globojanciy giminaiciy. Tokiu budu daugelyje musulmony
visuomeniy, ir bendruomeniy susiformavo kultlriskai
»sutarty” santuoky tradicija — kai jauniesiems atstovau-
jantys tévai ar kiti globéjai tiesiog be globotiniy Zinios
susitardavo dél jy sutuokimo. Zinoma, jauniesiems ture-
davo bati leidZiama vienas kitg pamatyti (daznai pirmg
karta gyvenime) dar iki tuoktuviy, taciau jy apsispren-
dimas jvykiy eigos pakeisti beveik negaléjo. Dazniausiai i$
pagarbos tévams jy parinkti sutuoktiniai budavo priimami
nuolankiai. Tiesa, sunus dar iki pradedant santuokos pro-
cediirg galédavo tévams jrodyti nenorintys vesti konkrecios
parinktos nuotakos, bet tai daznai reikSdavo tik tiek, kad
kita parinkta tikty.

Kultriniu lygmeniu, deja, teisiniy reikalavimy, san-
tuokos klausimais daZnai nepaisyta: neretai religinés
teisinés normos ignoruotos, iSkraipytos (pvz., Centrinéje
Azijoje vietoj numatytos dovanos nuotakai, kalymo mokeé-
jimas jaunosios tévui lyg perkant nuotaka), vyravo paprotiné
teisé ir tradicija (kaip nuotakos pagrobimas Siaures Kau-
kaze ar daug kur paplites vaiky pazadéjimas ir suZadétuves
jiems tebesant kadikiais ar net naujagimiais).

Musulmony Seimos teisé neuzdraudé misriy san-
tuokuy, taciau juy spektrg vis délto apribojo. Musulmoné
moteris negali iStekéti uz nemusulmono, prieS vesdamas
musulmone busimasis sutuoktinis privalo atsiversti |
islamg. O musulmonams vyrams Koranas suteikia teise
vesti ,,Knygos Zmoniy“ (monoteistiniy tikéjimy, kuriems
musulmonai priskyré judaizmg, kriskéionybe, zoroas-
trizma ir kartais sabijy tikéjima) atstoves. Nemusulmonei,
tekanciai uz musulmono, neprivalu atsiversti | islama nei
prie§ santuokg, nei po jos — sutuoktinis turi jai garantuoti
religine laisve. Vis délto tokioje santuokoje gime vaikai
»paveldi“ tévo religija, todél yra musulmonai ir tokiais turi
bati aukléjami.

Vaikai, ypac berniukai, tradicinése musulmony ben-
druomenése matyti kaip turtas, o daugiavaikés Seimos
laikytos Dievo palaimintomis. Nenaudojant jokiy kontra-
ceptiniy priemoniy bei neplanuojant gimdymo, neretai
tradicinése Seimose moterys gimdydavo daZniau nei deSimt
kartu, pirmajam gimdymui vykstant gimdyvei paciai dar
tebesant paauglei (14-16 mety amziaus). Savanoriskas

gimstamumo ribojimas, ypac bevaikysté, tradiciSkai
smerktas, nes manyta, kad tai prieStarauja Zmogaus pri-
gimciai (susilaikymas nuo lytiniy santykiy — neleistinas
natdraliy poreikiy patenkinimo ribojimas) ir misijai (giminei
pratesti) ir yra savanaudiSkas (atsakomybés vengimas) ar
net rizikingas (potencialus vaiky teikiamo socialinio sau-
gumo senatvéje nebuvimas).

Nors skyrybos laikomos nepageidaujama iSeitimi —
krastutiné priemoné santuokos sutarties netesyby atveju,
jos jteisintos jau paciame Korane, kur gana iSsamiai nusta-
toma, kaip turi buti vykdomas procesas. Korane skyrybos
numatytos tripakopés: kiekvieng pakopa zymi viesas vyro
pareiSkimas —zodZio talak iStarimas, kuris reiskia, kad vyras
skiriasi su savo Zzmona. Musulmony teisé iSsituokusiam
vyrui leidZia nedelsiant vesti kita moterj. KultdriSkai daznai
nutikdavo, o reikia manyti, jog ir tebenutinka, kad vyras
uzsigeisdavo iSsituokti dél jau kitos nusiziurétos, dazniau-
siai daug jaunesnés uz esama Zmona, moters. Nors moraliai
tai smerktina, teisiSkai legalu. Kultlriniame lygmenyje
neretai apskritai nusizengta teisiniam iStuokos reglamenta-
vimui — vyrai ne tik iSsituokdavo dél trivialiy ar net neetiSky
priezasciy, bet ir nepaisydami procedariniy, reikalavimy —
neislaukdami nustatyty intervaly tarp talak iStarimo. Kita
vertus, tradicionalistinése bendruomenése iStuoka bidavo
gana retas reiSkinys, nes santuokos nutraukimas galédavo
turéti pasekmiy ne tik buvusiems sutuoktiniams, bet ir pla-
tesniam giminiy tarpusavio bendravimui.

Viena didziausiy globalizacijos pasekmiy yra glo-
balaus radtingumo ir i§prusimo lygio kilimas. Siandieniné
jaunoji musulmony, karta yra ne tik rastinga klasikine
prasme, ji yra ir technologiskai rastinga — musulmony jau-
nimas yra ne tik pasaulinio Ziniatinklio vartotojai, bet ir
kiréjai — musulmonai nuolat kuria tikstancius svetainiy,
skirty aptarti ir plétoti tarpasmeninius santykius, ir jose
lygiomis teisémis dalyvauja abiejy, lyciy atstovai. Savaime
suprantama, uZsienio kalbas, visy pirma, angly, mokantys
jauni musulmonai dalyvauja ir tarptautiniuose tinkluose, kur
susiduria su dar didesne tarpasmeniniy santykiy formy ir
nuomoniy jvairove.

ISsilavinimas ir darbo etika

Musulmony kraStuose susiklosté pirma neformaliy, o
véliau ir institucionalizuoty religiniy mokykly, vadinamujy
madrasy, sistema. TaCiau tose mokyklose mokytis galédavo
tik berniukai ir jaunuoliai, merginos j jas nebuvo jleidZiamos.
Madrasy tvarkarastj uZpildydavo daugiausia religiniai
mokslai — Korano skaitymas ir mokymasis atmintinai, jo
komentary studijavimas, pranaso gyvenimo ir jo iStary anali-
zavimas. Pasaulietiniy moksly madrasose beveik nebudavo.
Gabieji mokiniai vélesniais mokymosi metais pereidavo
prie religinés teisés pamaty bei Saky (pozityviosios teisés)
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studijavimo. Baigusieji madrasas gaudavo sertifikata, kuris
liudydavo, jog jo turétojas turi religinj teisinj iSsilavinima_ir
yra priskirtinas neformaliam religijos mokovy luomui.

Svietimo padetis daugelyje musulmonisky krasty
po truputj pradéjo keistis kolonializmo epochoje (nuo XIX
amziaus), kai didelé dalis musulmony Zemiy tapo Europos
imperijy_kolonijomis ir protektoratais. Tiek metropolijy
vyriausybiy, tiek privaciy organizacijy (daznai krikScioniy
misionieriy) léSomis buvo pradétos steigti naujo (europie-
tiSko) tipo mokyklos, kuriose religiniams islamo mokslams
vietos neliko, nes visas démesys buvo sutelktas | pasaulie-
tinj, o kartais ir religin| krikSCioniSka, Svietima, Europieciai
pasirupino, kad naujo tipo mokyklos buty atviros ir mergai-
téms bei merginoms —tuo tikslu buvo steigiamos mergaiciy
mokyklos, taciau vélesniais laikais pasitaikydavo ir miSriy
mokykly, kuriose drauge mokydavosi abiejy_ lyCiy vaikai ir
paaugliai.

Pasaulietiniy mokykly sistema buvo perimta ir naujai
nepriklausomomis tapusiy musulmony, valstybiu, religine
edukacijg dazniausiai paliekant uz formalios Svietimo sis-
temos riby arba kaip specializuotg profesini mokyma
busimiems religijos mokovams ir teisininkams. Tad Siais
laikais Salia formalaus pasaulietinio Svietimo egzistuoja
neformalus religinis.

Aukstasis iSsilavinimas daugelyje musulmony krasty
Siandien yra masinis — gausiuose universitetuose studi-
juoja deSimtys, o kartais ir Simtai tikstanciy, abiejy lyciy,
studenty. Statistika rodo, kad daugelyje musulmony Saliy,
daugiau nei puse studenty sudaro moterys. Zinoma, esama
iSimtiniy atvejy, kur universitetai (ir net mokyklos) negali
veikti visavertiSkai, pavyzdziui, daugiau nei du deSimtme-
Cius pilietinio karo draskomame Somalyje, deSimtmetj
trunkancio pilietinio karo smukdomame Irake, niekaip i$
smurto ir nepritekliaus neiSbrendanciame Afganistane,
okupuotoje Palestinoje ir daug kur kitur.

Karai, socialinés ir ekonominés suirutés, BVP lygis —
visa tai turi jtakos Svietimo sistemos funkcionalumui bei
rezultatyvumui. Daugelyje musulmonisky valstybiy aki-
vaizdus demografinis sprogimas — vien Egipte kasmet
mokyklas baigia milijonas moksleiviy. Esant tokiai pade-
¢iai, darbo rinkai sunku pasidlyti prasmingy pajamy ir
perspektyvig karjerg, o perpildyty mokykly ir universitety
teikiamas iSsilavinimas daznai yra gana neauksto lygio,
todél, nors konkurencingumas tarp absolventy aukstas, jy
kvalifikacijos vidurkis gana Zemas. Neturint karjeros pers-
pektyvy, motyvacija lavintis ir tobuléti stipriai krenta, taip
pat prastéja ir Svietéjy teikiamos edukacinés paslaugos.
Daugelyje musulmony krasty itin aukStas nedarbo lygis, o
aukstajj iSsilavinima turintys pilieciai dirba juy_ kvalifikacijos
neatitinkancius darbus. Tokia padétis Zmones vercia priimti

drastiSkus sprendimus — emigruoti, Slietis prie religiniy
grupiy ar net pasiduoti jtaigai ir tapti vienu gauséjancios
virtualios dzihadziy bendruomenés nariy, pasirengusiy
patiems brutaliausiems veiksmams, net savizudiSkam tero-
ristiniam iSpuoliui.

IslamiSka darbo etika sietina su pamatiniuose islamo
tekstuose randamais draudimais. Pavyzdziui, negalima
gaminti ir prekiauti tokiomis prekémis, kuriy vartojima ar
naudojima draudZia teisé: alkoholiu, kiaulienos produktais ar
subproduktais, gaminiais i$ kiaulés odos, kity religijy apeigi-
niais daiktais ir pan. Taip pat draudziamas neuzdirbtas pelnas
(paltikanos, lupikavimas). Bet kokie sandoriai turi bdti ne
tik teiséti, bet ir moralds — paZadai turi bditi vykdomi, apga-
vysté ir melas netoleruojami. Zinoma, realybéje pasitaiko
nukrypimy nuo Siy principy, taciau dauguma musulmony,
iSmananciy savo religija, savo ekonominéje veikloje jy laikosi.

Su praktine darbo etika sietinas ir kultlrinis laiko
pojutis. Daugelyje musulmonisky krasty i$ dalies dél kli-
mato salygy gyvenimo tempas yra daug létesnis nei Vakary
ir Siaurés Europoje. Zmones daZnai ne itin paiso punktua-
lumo, neretai net ir skubius sprendimus nukelia neapibréztai
ateiciai. Tokiu budu pazadai lieka neteséti, taciau ne dél
piktavaliSkumo, bet dazniausiai dél jau minéto fatalizmo.
Kartais pasitaikanti negatyvi Sio fatalizmo (atsidavimo
Dievo valiai) pusé yra kai kuriy Zmoniy isivaizdavimas, jog
rezultaty galima pasiekti nededant pastangu. Todél tarpkul-
tdriniame bendravime su kai kuriais musulmonais galima
susidurti su nepamatuotais IGkesciais, kuriems pasiekti
triksta asmeninio angaZavimosi.

Daugybé apzvalgininky pabrézia, kad daugelyje
musulmony Saliy itin iSsikerojusi biurokratija bei suvesSéjusi
korupcija. Arabai net turi specialy terming vasta, reis-
kiantj tai, ka Snekamojoje lietuviy kalboje reiskia ,,blatas”.
Vasta daugelyje musulmony krasty yra tapusi iStisa san-
tykiy sistema su tarpusavio priklausomybémis tarp savo
tarnybine padétimi piktnaudZiaujanciy valstybés tarnau-
tojy ir nuo jy priklausanciy pilieciu, kurie savo ruoztu taip
pat gali piktnaudziauti savo tarnybine padétimi ar pasi-
naudoti turimu socialiniu kapitalu. Tokiomis korupcinémis
salygomis darbo naSumas yra minimalus, uzZ tiesioginiy,
funkcijy vykdyma visuose tarnybos lygiuose imami kysiai,
karjeros galimybés priklauso nuo turimy rysiy, o ne nuo
iSsilavinimo ar kvalifikacijos, o oficialus darbo uzmokestis
daznai sudaro tik nedidele dalj realiy valstybés tarnautojy,
pajamy. Kadangi valstybés sektorius musulmoniskose
Salyse daZnai yra iSpustas, didesné darbingy pilie¢iy
dalis dirba batent jame. Ir nors tokios sistemos pilieciai
negerbia, ji yra patraukli, nes net ir privatus sektorius tie-
siogiai priklauso nuo valstybinio ir i$ esmés yra tos pacios
sistemos dalis.
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Taciau Sios ir panaSios socialinés ydos, ir ne tik darbo
santykiy bei darbo etikos srityse, niekaip nesietinos su bet
kokios formos islamo religija. PrieSingai, beveik visy islamo
plotmiy atstovai tokig padét{ mato jei ne kaip antiislamiska,
tai bent kaip neislamiska, Musulmony, revaivalistai kaip tik
ir siekia jg keisti {sivaizduojamos teisingos islamiskos darbo
santykiy ir darbo etikos sistemos link. Pokyciy, tiesa, ne
ta pacia kryptimi, taip pat siekia ir pazangios, nors ir seku-
liarios, musulmony_ socialinés grupés. Deja, net valstybiy,
kuriose musulmonai sudaro dauguma, vyriausybéms
imantis visuotinio Siy socialiniy santykiuy pertvarkymo, ir
net nebdtinai pagal Korano nurodymus, kultdrinis tradici-
onalizmas kol kas sunkiai jveikiamas.

Laisvalaikio praleidimo formos ir Sventés

Pamatiniai islamo tekstai musulmony laisvalaikio grieZtai
nereglamentuoja, nors juose netiesiogiai leidZziama
suprasti, kad kai kurios laisvalaikio praleidimo formos
yra prasmingesnés uz kitas. Labiausiai skatintinos yra
religiné saviSvieta (Korano, suny, kity religiniy teksty skai-
tymas ir studijavimas) bei dorybinga,  religijg orientuota
(misionieriska, labdaringa) veikla. Tokios laiko pralei-
dimo formos, kurios nestiprina sielos ar kuino, pamatiniy
teksty perspektyvoje yra nevertinamos. Kartu jau Korane
pateikiama draudimuy, susijusiy su laisvalaikio praleidimu,
— pavyzdziui, smerkiami ar net draudziami azartiniai zai-
dimai (tiek i$ pinigy, tiek be ju), tuscias laiko leidimas
apkalbant kitus.

Asmens laisvalaik] santykinai galima padalinti
i ta, kuris skiriamas Seimai, ir tg, kuris skiriamas Zmo-
néms uz Seimos riby, t. y. draugams, bendradarbiams
ir pan. Kadangi musulmony Seimos yra gausios, jose, be
religiniy ir valstybiniy, daznos asmeninés Sventés — gim-
tadieniai, mokyklos baigimo, vedybos ir pan. Vedybos yra
bene svarbiausia Seimos Sventé, Svenciama kelias dienas.
Jai neretas musulmonas iSleidzia didZiules pinigy sumas.
Vardynos taip pat yra didelé Seimos Sventé. Kaip ir Korano
mokymasis atmintinai. Galiausiai laidotuvés ir mirusiy arti-
mujy minéjimai taip pat yra proga susibirti Seimai ar net
platesnei giminei.

Be laisvalaikio leidimo su Seima, vyrai daznai ren-
kasi draugén kavinése, palapinése ar pasiturincio biciulio
namuose ir rikydami vandens pypke, gerdami arbata bei
Zilrédami televizijg (dazniausiai futbolo rungtynes) kalbasi
apie politika, ekonomika ir savo darbus bei Seimas. Daug
kur Azijoje ir Afrikoje galima pastebéti ,kaviniy®“, kuriose
gausiai renkasi iSimtinai vyrai, bet kuriose, be lengvy
uzkandziu, gaiviyjy ir karstujy gérimuy, beveik nieko dau-
giau nesidloma. Moterys, ypac nedirbancios ir prizidrin¢ios
ikimokyklinio amziaus vaikus, drauges dazniausiai lanko jy
namuose arba kvieciasi pas save, o ne eina | kavines.

Atskira tema, susijusi su laisvalaikio praleidimo
formomis, yra sportas. Siuo klausimu musulmonai yra prie-
Singybé antikos graikams. Dar visai neseniai musulmonai
netoleravo bet kokio sporto, kurio metu demonstruojamas
nuogas kinas ar jo dalis, pavyzdZiui, plaukimo. Jei vyrus
plaukikus dar galima jsivaizduoti, apie baseine visy Zitrovy
akivaizdoje plaukiancias musulmones negali biti né kalbos.
Taip pat ir gimnastika — kiing aptempiantis drabuzis iSrys-
kina figura, o tai nepriimtina. Kita vertus, buty neteisinga
teigti, kad musulmonai apskritai neuzsiémé jokiu sportu —
jojimas, Saudymas i$ lanko, polas buvo labai paplite.

Futbolas daugelyje musulmony krasty Siandien yra
mégstamiausia sporto Saka (nemaza dalis profesionaliy fut-
bolininky musulmony Zaidzia Europos futbolo klubuose)
bei jaunuoliy laisvalaikio praleidimo forma. Futbolas daznai
Zaidziamas net, atrodyty, tam ne tik nepritaikytose, bet ir
visiSkai netinkamose erdvése, pavyzdziui, laisvame Egipto
sostinés Kairo kapiniy plote ar pakeléje Salia greitkelio.
Neretai galima pastebéti, kad jj Zaidzia jvairaus amziaus
vyrai, tikétina, esantys jei ir ne tos pacios Seimos nariai, tai
kaimynai. Daugumoje araby Saliy futbolo klubai turi tiks-
tantines sirgaliy gretas, kurios, ne tik uzpildo stadionus per
rungtynes, bet ir yra gana galinga (kartais net ginkluota)
jéga. Tarp skirtingy kluby, sirgaliy neretai kyla susiréemimu,
ypac jei tie klubai siejami su skirtingomis etnokonfesinémis
Salies ar regiono grupémis.

Visos religinés bendruomenés turi savo Sventes.
Tiesa, musulmonai jy turi ne tiek daug, kaip, pavyzdZiui,
katalikai. Ir vis délto progy Svesti jiems uztenka. Dvi Sventes
yra visuotinai ,,privalomos* visiems musulmonams — jas
Sventé pats pranaSas Mohamedas ir pavedé Svesti savo
bendruomenei. Tai id al-adcha (aukojimo Sventé, Svenciama
hadZo pabaigoje) ir id al-fitr (Pasninko pabaigos Sventé,
Svenciama pasibaigus pasninkavimo ménesiui). Jas Svencia
visy pakraipy musulmonai. Zidrint per legalistinio norma-
tyvinio islamo prizme, tik tos dvi Sventés yra islamiskos.
Visos kitos musulmony Sventés yra musulmoniskos — atsi-
radusios istorijoje véliau, daznai neturincios jokiy sgsajy su
Koranu. Netgi abejotina, ar Mohamedas pritarty jy Sven-
timui. Bet tai netrukdo musulmonams jas Svesti jau daugiau
nei keturiolika Simtmeciu. Daugelis musulmony, Svenciy
Svenciamos kartg per metus.

Id al-adcha — pagrindiné kasmetiné islamo Sventé,
trunkanti kelias dienas. Ji Svenciama paskutinj musul-
moniSko kalendoriaus ménesj zid al-chidza, kasmetinés
piligriminés kelionés (hadZo) { Meka ir jos apylinkes pabai-
goje. Zinoma, didZiausia $vente vyksta bitent Mekoje ir
jos apylinkése, kur mazdaug du milijonai piligrimy tg pacig
dieng atlieka Sventés apeigas. Taciau viso pasaulio musul-
monai taip pat jsitraukia | Svente. Jos esmé yra gyvuliy
aukojimas. Jy mésa iSdalijama bendruomenés nariams.
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Lietuvoje gyvuliai aukojami prie Raiziy (Alytaus r.) meceteés,
kur | Svente susirenka keli Simtai musulmony i$ visos
Lietuvos.

Pasibaigus pasninko ménesiui ramadanui, pirmaja,
Savalio ménesio dieng Svenciama antroji iS dviejy svar-
biausiy islamo Svenciy - id al-fitr, pazodzZiui reiSkianti
pasninko nutraukimo Svente. Kartais ji tesiasi kelias dienas.
Sventés esme —visuotine malda, po kurios rengiamos visos
dienos vaisés, einama | svecius, vyksta ir kitokios islamo
teisei neprieStaraujancios linksmybés.

Be Siy, esama ir kity, neformaliu, Svenciy, tarp kuriy
rySkiausia — Maulidas — pranaso Mohamedo gimimo dienos
minéjimas. Mohamedo gimimo diena musulmony sutartinai
laikoma ir jo mirties diena.

Dar viena specifiné Sventé yra ASura. Tiesa, ji aktuali
labiau Siitams. ASdros pavadinimas kiles i$ aSara - ara-
biskai reiskiancio ,,deSimt“. Musulmony sutariama, kad
bltent deSimtg muharamo ménesio dieng 680 metais
pietinéje Irako dalyje buvusioje Kerbelos lygumoje buvo
nuzudytas jaunesnysis Mohamedo anukas (Siitams — tre-
¢iasis imamas) al Huseinas, pries tai bent devynias dienas
kovojes su nepalyginamai galingesniu prieSu ir savo akimis
mates savo artimuyjy bei Seimos nariy Zatis. Todél Siity ben-
druomenése metinés minimos daugiau nei savaite. Sventes
asis yra Sirdj verianti daugiadiené misterija, vadinama tazyja
(apraudojimas). Jos metu aktoriai scenoje po atviru dan-
gumi, spindint saulei, kiauras dienas atkartoja al Huseino
Seimos tragedijg, kiekvieng dieng skirdami vieno ar keliy jo
giminaiciy zaciai.
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IV. PRIEDAI

NACIONALINE IR TARPTAUTINE
PRIEGLOBSCIO STATISTIKA

Pasak ES statistikos tarnybos, prieglobscio prasytojy iki
2006 mety buvo sumazeéjes iki 200 tikstanciy, taciau
iki 2015 iSaugo iki 1,3 milijono. Pagal 2015 mety duo-
menis, fiksuojanciy prieglobscio prasytojy skaiciy ir
pagrindines kilmés Salis, 29 proc. tokiy asmeny sudaré
Sirijos pilieciai, 14 proc. — Afganistano, 10 proc. — Irako,
5 proc. — Kosovo ir Albanijos, 4 proc. — Pakistano, gausu
asmeny i$ Irano, Eritréjos ar BangladeSo. Nuo 2014 iki
2015 mety pirma kartg prieglobscio prasanciy asmeny,
pateikty prasymy skaicius ypac iSaugo Vengrijoje, Suo-
mijoje, Austrijoje, Belgijoje, Ispanijoje, §vedijoje, Airijoje,
Liuksemburge ir Vokietijoje, o Lietuvoje, Latvijoje, Rumu-
nijoje ar Slovénijoje jis sumazéjo.

Beveik trys i$ deSimties prieglobscio prasymy
yra jaunesniy nei 18 mety asmenu, o daugiau nei keturi
i$ penkiy 2015 metais prieglobscio praSiusiy asmeny
yra jaunesni nei 35 mety. Daugiau nei pusé prieglobscio
prasSytojy pateikty praSymy 2015 metais buvo priimta,
nors Lenkijoje, Latvijoje ar Vengrijoje net daugiau kaip
80 proc. jy buvo atmesta. Vis délto priglobscio prasyto-
jams dazniausiai atsakoma neigiamai Lietuvoje, Estijoje
ir Portugalijoje. Pagal ES statistikos tarnybos 2014 mety
duomenis, kurie vis dar aktualis, daugiausia prieglobscio
pradymy ES sulauke $ios 3alys: Vokietija, Svedija, Italija,
Prancuizija, Vengrija.

Pagal Europos migracijos tinklo duomenis, nuo
2014 iki 2015 mety Lietuvoje prieglobscio prasymy suma-
zéjo 40 proc. Nurodoma, kad musy Salyje 2014 metais
tokiy asmeny buvo 440, o 2015 metais — 291 treciyjy
Saliy pilieciy prasymas. Ukrainos, Rusijos ir Gruzijos pilie-
Ciai pateiké daugiausia praSymuy. Migracijos departamento
2016 mety | ketvircio duomenimis, Siuo laikotarpiu pabé-
gélio statusas suteiktas 9 asmenims (3 Azerbaidzano, 1
Kazachstano, 1 Tadzikistano, 1 Rusijos ir 3 Sirijos pilie-
¢iams), 6 skirta papildoma apsauga, 24 praSymai atmesti,
o 25 praSymy nagrinéjimas nutrauktas.

Pagrindiniai nacionaliniai Saltiniai:

Migracijos departamentas, Tarptautinés migracijos
organizacijos Vilniaus biuras, Europos migracijos tin-
klas Lietuvoje, Statistikos departamentas, Socialiniy
paslaugy priezidros departamentas prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, Ruklos pabégéliy prié-
mimo centras.
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Pagrindiniai tarptautiniai Saltiniai:

»Eurostat”, Europos migracijos tinklas, Migracijos
departamentas, Tarptautiné migracijos organizacija, Jung-
tiniy Tauty vyriausiojo pabégeéliy komisaro biuras.

Lietuvoje parengty metodiky darbui su PG
sqrasas: kalbos mokymas, integracija j darbo
rinka, kvalifikacijos kélimo kursai, tarpkultu-
riné kompetencija.

1. Aplankas ir pedagoginés priemonés atpazinti,
pripazinti, patvirtinti bei patobulinti migranciy motery
kompetencijas formaliame, neformaliame ir neoficialiame
mokymosi kontekstuose. Prieiga prie interneto http://
forwardproject.eu/products/.

2. Apmokymy programos ir metodologinés prie-
monés migrantéms moterims Lietuvoje. Prieiga prie
interneto http://playbackteatras.lt/?p=1040.

3. Europos pabégéliy fondo metinés programos
projektas Nr. EPF/2012/AP/03/B ,,Prieglobscio suteikimo
Lietuvos Respublikoje procedirygerinimas®. PaZeidZiamy
prieglobscio prasytojy nustatymo ir darbo su jais meto-
dika. Prieiga prie interneto http://www.migracija.lt/index.
php?165519767.

4. Geriausiy mokymo metodologijy ir mokymo tech-
niky suaugusiems migrantams praktiky rinkinys. Prieiga
prie interneto http://www.sdcentras.lt/pr_cremole/Cremole_
bestpractices.pdf.

5. Gudzinskiené V., Kurapkaitiené N., Januskevicitté
A. (2013). Savanorystés multikultirinéje aplinkoje vadovas:
projekto patirtis. Projektas ,,Multikultlrinis savanorytés
centras (MSC): lietuvos visuomenés ir tSp tarpusavio
darna“. Prieiga prie interneto http://www.tja.lt/images/sto-
ries/dokumentai/EIF2012/vadovas_visas.pdf.

6. Liobikiené T. N. (2010). Metodika specialistams,
dirbantiems su pabeégeéliais ir prieglobstj gavusiais uZsienie-
Ciais. LRKD Pabégéliy reikaly skyrius.

7. Lygiy galimybiy plétros centras. |vairovei atvira
mokykla: kodél ir kaip siekti kultiry dialogo, 2010.

8. L-PACK 2: Pilietybés kalbos paketas migrantams

Europoje — pratesimas. Prieiga prie interneto http://www.I-
pack.eu/?page_id=402.
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9. Modelis, skirtas suaugusiujy Svietimo tiekéjams
pritraukti, sudominti ir pristatyti pradines suaugusiujy
Svietimo programas migrantams. Projektas ,,MIGRANT:
Pazjstant A8 migranty, naudojanciy ICT’s poreikius“. Pri-
eiga prie interneto http://migrantict.ning.com/.

10. Navaitiené J., Rimkeviciené V., Racelyté D.
(2013). Tarpkultirinés kompetencijos tobulinimo metodo-
logija. Projektas finansuotas remiant Europos Komisijai.

11. Ne ES 3aliy aukstos kvalifikacijos specialisty,
isidarbinimo galimybés Lietuvoje (jgyvendinant projektg
~AuksStos kvalifikacijos treciyjy Saliy, pilieCiy priémimo ir
integracijos skatinimas Siaures Lietuvos regione”, finansuo-
jama pagal Europos fondo treciujy Saliy pilieciy integracijai
2007 m. metine programa. (2009). §iau|iq verslo inkuba-
torius: Lucilijus.

12. Nuotolinio mokymo moduliai tarpkulttrinés
kompetencijos islamo, Kaukazo, Afrikos, Kinijos, Indijos ir
Okeanijos temomis. Prieiga prie interneto http://www.iom.
It/It/pradzia.html.

13. Pabégéliy priéemimo centro direktoriaus 2013
m. sausio 8 d. jsakymu Nr. VK-3A patvirtintas ,,Uzsienieciy,
apgyvendinty pabégéliy priémimo centre, turinciy ypatingy
poreikiuy, identifikavimo, apgyvendinimo bei pagalbos jiems
teikimo pabégéliy priémimo centre tvarkos aprasas®.

14. Prieglobstj gavusiy uZsienieciy socialinés inte-
gracijos programa savivaldybése. Prieiga prie interneto
http://www.rppc.lt/files/323/parama%?20savivaldybese.pdf.

15. Projekto ,INTEGRA“ mokymosi medziaga
(itraukiant elektronini lietuviy kalbos mokymasi). Prieiga
prie interneto http://www.integra-project.eu/.

16. Rekomendacijos aukstos kokybés integracijai.
Prieiga prie interneto http://www.aduqua.eu/images/survey/
grid_guide.pdf.

17. SIRIUS - Europos politikos tinklas migranty vai-
kams ir jaunimui Sviesti. Prieiga prie interneto http://www.
sirius-migrationeducation.org/policy-outreach/.

18. Socialiniy inovacijy institutas. AuksStos kva-
lifikacijos treciujy Saliy pilieciy, priémimo ir integracijos
skatinimas Siaurés Lietuvos regione, 2009.

19. ,Soros International House“. ,,LeaCoMM* plat-
forma mokytojams, ,, TreCiyjy Saliy pilieciy lietuviy kalbos
ir pilietinio orientavimo(si) mokymai taikant gyvenimisky
situacijy simuliavimo metodus”, ,,Feel It! Pajausk skirtuma“
mokymo gairés kultlrinés jvairoveés ir migracijos temomis,
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Migranty integravimosi priemoniy rinkinys, medziaga
migranty finansinés kalbos jglidziams tobulinti. Prieiga prie
interneto http://www.sih.lt/mokymosipriemones.

20. Strateginé partnerysté SvieCiant suaugu-
siuosius migrantus: Vidurzemio ir Baltijos juros regiony
perspektyvos (MEDBALT). Prieiga prie interneto www.diver-
sitygroup.lt.

21 §tuopyté E. (2016). Psichologinio — socialinio
darbo su prieglobscio prasytojais metodika. Vilnius.

22. Tarptautinés migracijos organizacijos Vilniaus
biuras. TreCiyjy Saliy pilie¢iy integracijos jgyvendinimo
vadovas, 2009.

23. Totoraitis R., Badiené V., Tamositnas T. 2005.
Suaugusiyjy Svietimas ir testinis mokymasis. Suaugusiyjy,
Svietimo ir informacijos centras Lietuvoje.

24. Treciyjy Saliy pilieCiy integracijos strateginis
dokumentas (EIF/2013/7/05/1P/1) pagal Europos fondo
treciyjy Saliy pilieciy integracijai metine 2013 m. programa.

25. UzZsienieciy registracijos centro vadovo 2010 m.
vasario 24 d. jsakymu Nr. 3K-36 patvirtintas Prieglobscio
prasSytojy, turinCiy ypatingy poreikiy, identifikavimo,
apgyvendinimo bei pagalbos jiems teikimo UZsienieciy
registracijos centre tvarkos aprasas.

26. Zydzitnaite V., Lepaite D., Bubnys R., Cepiene A.
(2010). Tarpkultirinés kompetencijos ugdymo (-si) meto-
dologija. 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros
veiksmy programa.

27. Zydiiﬁnaité V., RupSiené L., KuCinskiené R., Kati-
liité E., Sauléniené S., JonuSaité S. (2005). UZsienieciy
vaiky ugdymo organizavimas lietuvos bendrojo lavinimo
mokyklose. Tyrimas atliktas LR SMM uzsakymu.

Tyrimy ir moksliniy publikacijy prieglobscio
politikos ir PG integracijos srityje Lietu-
voje sarasas

1. Baltarusijos, Moldovos ir Ukrainos migranty situ-
acija Latvijos, Lietuvos, Vengrijos, Lenkijos ir Slovakijos
darbo rinkose. Tyrimo ataskaita. Tarptautiné migracijos
organizacija; Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégéliy komisaro
biuras; Svedy migracijos tarnyba. Europos Komisija, 20009.

2. Bartkeviciené A., Raudélitnaité R. (2012).
Imigranty, atvykusiy i$ ne Europos Sajungos saliy, inte-
gracijos priemoniy, poreikis Lietuvoje. Socialinis darbas,
11(2), 341-354.
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3. Bartkeviciené A. (2014). Imigranty savivaldus
mokymasis bendruomeninése organizacijose. Nepubli-
kuota daktaro disertacija. Siauliy universitetas.

4. Bartkeviciené A., Bubnys R. (2012). Socialinis
darbas su prieglobstj| gavusiais uzsienieCiais. Metodiné
priemoné. Siauliy valstybiné kolegija.

5. BeresneviciatéV.(2005). Etniniy grupiysocialinés
integracijos dimensijos Siuolaikinéje Lietuvos visuomenéje.
Daktaro disertacija. Vilnius: Vilniaus universitetas.

6. Beresneviciate V., Leoncikas T., Zibas, K. (2009).
Migranty gyvenimas Lietuvoje: visuomenés nuostatos ir
migranty patirtys. EtniSkumo studijos, 2, 77-102.

7. Darboir socialiniy tyrimy institutas. Treciyjy Saliy
pilieCiy padéties darbo rinkoje analize, 2008.

8. EtniSkumo studijos 2009/2. Migranty inte-
gracija: treciyjy Saliy pilieciai Lietuvoje. Socialiniy tyrimy,
institutas, Vilnius: Eugrimas.

9. Europos migracijos tinklo Lietuvos informacijos
centras (2013). Aukstos kvalifikacijos ir kvalifikuoty treciyjy,
Saliy pilieciy pritraukimas. Studija klausimynas. Vilnius.

10. ISSdkiai ir jy sprendimo galimybés siekiant soci-
alinés partnerystés Lietuvoje integruojant treciyjy Saliy
gyventojus. Tyrimo ataskaita, 2010.

11. Kovalenko J., Mensah P, Leoncikas T., Zibas K.
(2010). Naujieji imigrantai Estijoje, Latvijoje ir Lietuvoje.
Zmogaus teisiy teisinés informacijos centras, AFROLAT,
Lietuvos socialiniy tyrimy centras.

12. Leoncikas T., Zibas K. (2010). Naujujy imigranty
Lietuvoje situacija: naujieji imigrantai Estijoje, Latvijoje ir
Lietuvoje. zmogaus teisiy teisinés informacijos centras,
Talinas, Estija.

13. Pilinkaite-Sotirovi¢ V., Zibas K. (2011). Etninés
ir socialinés grupés Lietuvoje: visuomenés pozilriai ir jy
pokyciai. EtniSkumo studijos. Lietuvos socialiniy tyrimy,
centras, Vilnius.

14. Popova M. Lietuvoje gyvenanciy treciujy Saliy,
pilieCiy socialinés integracijos problema socialinio darbo
kontekste (magistrinis darbas), 2011.

15. Sipaviciené A., Gaidys V., JerSovas M. (2010).

Lietuvos gyventojy pozilris | imigracijg ir darbo imigrantus:
tyrimo ataskaita. Vilnius: TMO.
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16. Uzsienieciy, turiniy pabégéliy statusa ar lai-
king apsauga Lietuvos Respublikoje, socialinés integracijos
programos jvertinimas. Tyrimo ataskaita. Vilnius: Lietuvos
socialiniy tyrimy centras, 2007.

17. Valys A., Gylyté I. Ne ES Saliy auksStos kvalifika-
cijos specialisty jsidarbinimo galimybés Lietuvoje. 2009.

18. Zibas K. (2012). Baltarusiai, rusai ir ukrainieiai
Lietuvoje: nuo imigranty iki ateities pilieCiy. Vilnius: Lie-
tuvos socialiniy tyrimy centras / In Flexum.

19. ZibasK. (2009). Tarptautiné migracija Lietuvoje:
problematika ir sgvokos. EtniSkumo studijos.

20. Zibas K. (2009). Treciyjy Saliy pilieciy imi-
gracijos | Lietuva tendencijos (2004-2008). EtnisSkumo
studijos.

21. Zibas K., Plataciate V. (2009). Lietuvos imigra-

cijos politika ir treciyjy Saliy pilieciy integracijos prielaidos.
EtniSkumo studijos.
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TEISINIU DOKUMENTU SUVESTINE
Lietuvos Respublikos teisés aktai

Lietuvos Respublikos jstatymas , Dél uZsienieciy teisinés
padéties*” (Zin., 2004 04 29, Nr. IX-2206); LR Konstitu-
cija (Zin., 1992, Nr. 220 (1992-11-10)); LR $vietimo {statymas
(Zin., 1991 06 25, -1489); LR mokslo ir studijy jstatymas
(Zin., 2009 04 30, Nr. XI-242); LR sveikatos draudimo
jstatymas (Zin., 1996 05 21, Nr. I-1343); LR nejgaliyjy soci-
alines integracijos jstatymas (Zin., 1991 11 28, Nr.|-2044);
LR valstybiniy $alpos iSmokuy jstatymas (Zin., 1994 11 29,
Nr. 1-675); LR paramos mirties atveju jstatymas (Zin., 1993
12 23, Nr. 1-348); LR i¥moky vaikams istatymas (Zin.,
1994 11 03, Nr. 1-621); LR Seimo rinkimy jstatymas (Zin.,
1992 07 09, Nr. 1-2721); LR rinkimy | Europos Parlamentg
istatymas (Zin., 2003 11 20, Nr. IX-1837); LR asociacijy
istatymas (Zin., 2004 01 22, Nr. IX-1969); LR profesiniy,
sajungy jstatymas (Zin., 1991 11 21, Nr. 1-2018); LR susirin-
kimy jstatymas (Zin., 1993 12 02, Nr. I-317); LR pilietybes
istatymas (Zin., 2010 12 02, Nr. XI-1196); LR politiniy_par-
tijy [statymas (Zin., 1990 09 25, Nr. I-606); LR motery ir
vyry lygiy galimybiy jstatymas (Zin., 1998 12 01, Nr. VIII-
947); LR lygiy galimybiy jstatymas (Zin., 2003 11 18, Nr.
IX-1826); LR baudZiamasis kodeksas (Zin., 2000 09 26,
Nr. VIII-1968); LR rinkliavy jstatymas (Zin., 2000 06 13, Nr.
VIII-1725); LR gyventojy pajamy mokescio jstatymas (Zin.,
2002 07 02, Nr. 1X-1007); LR uzimtumo rémimo jstatymas
(Zin., 2006 06 15, Nr. X-694); Lietuvos migracijos poli-
tikos gairés (2014 01 22, Nr. 79); socialinés apsaugos ir
darbo ministro jsakymas, patvirtinantis UzsienieCiy inte-
gracijos politikos jgyvendinimo 2015-2017 mety veiksmy
plang (Nr. A1-683); valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030“ (Zin., 2012 05 15, Nr.
X1-2015); 2014-2020 mety nacionaliné paZangos programa
(2012 11 28, Nr. 1482); LR Vyriausybés nutarimas ,,Dél iSsi-
lavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su aukStuoju mokslu ir jgyty
pagal uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo
programas, pripazinimo tvarkos apra$o patvirtinimo“ (Zin.,
2012 02 29, Nr. 212); LR Vyriausybés nutarimas ,,Dél treciyjy
Saliy pilieciy reglamentuojamuy profesiniy kvalifikacijy pripa-
Zinimo* (Zin., 2012 07 05, Nr. V-1100); Lietuvos Respublikos
vyriausybés nutarimas Dél valstybés paramos prieglobscio
gavéjy integracijai teikimo tvarkos apraSo patvirtinimo (Zin.,
2016 10 05, Nr. 998); Leidimy laikinai gyventi Lietuvos Res-
publikoje uZsienieciams iSdavimo, keitimo, panaikinimo,
taip pat jvertinimo, ar santuoka, registruota partneryste,
ivaikinimas ar jmoneé yra fiktyvis, tvarkos aprasas (Zin.,
2005 10 12, Nr. 1V-329); UZsienieciy, ir Lietuvos Respu-
blikos pilieciy, atvykusiy ar grizusiy gyventi ir dirbti Lietuvos
Respublikoje, vaiky ir suaugusiyjy ugdymo iSlyginamosiose
klasése ir iSlyginamosiose mobiliosiose grupése tvarkos
aprasas (Zin., 2005 09 01, Nr. ISAK-1800); LR Svietimo ir
mokslo ministro jsakymas ,,Dél uZsienieciy, atvykusiy dirbti
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arba gyventi | Lietuvos Respublika, vaiky ugdymo ben-
drojo lavinimo mokyklose jgyvendinimo® (2003 06 04, Nr.
ISAK-789).

Europos Sajungos dokumentai

ES migranty integracijos politikos bendrieji pagrindiniai
principai (2004 11 19); Europos treciyjy Saliy pilieciy inte-
gracijos darbotvarké (2011 07 20, Nr. KOM (2011) 455
galutinis); Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas
516/2014, kuriuo jsteigiamas Prieglobscio, migracijos
ir integracijos fondas ([2014] OL L150/168); Tarybos
sprendimas 2008/381/EB dél Europos migracijos tinklo
sukirimo ([2008] OL L131/7); Rasiy lygybés direk-
tyva ([2000] OL L180/22); UZimtumo direktyva ([2000]
OL L303/16); Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2011/95/ES dél treciyjy Saliy, pilieciy ar asmeny, be pilie-
tybés priskyrimo prie tarptautinés apsaugos gavéjuy,
vienodo statuso pabégéliams arba papildoma apsauga
galintiems gauti asmenims ir suteikiamos apsaugos pobu-
dZio reikalavimy ([2011] OL L337/9); Europos Parlamento
ir Tarybos direktyva 2013/33/ES dél tarptautinés apsaugos
suteikimo ir panaikinimo bendros tvarkos ([2013] OL
L180/60); Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2013/33/ES, kuria nustatomos normos dél tarptautinés
apsaugos praSytojy priemimo ([2013] OL L180/96);
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas 604/2013,
kuriuo iSdéstomi valstybés narés, atsakingos uz treciosios
Salies piliecio arba asmens be pilietybés vienoje i$ valstybiy
nariy pateikto tarptautinés apsaugos prasymo nagrinéjima,
nustatymo kriterijai ir mechanizmai ([2013] OL L180/31);
Tarybos direktyva 2003/86/EB dél teisés | Seimos susijun-
gima ([2003] OL L251/12); 2010-2015 m. motery ir vyry
lygybés strategija (2010 09 21, KOM (2010) 491 galu-
tinis); ,,Europa 2020 strategija (2010 03 03, KOM (2010)
2020 galutinis).

Tarptautiniai dokumentai

Konvencija dél pabégéliy statuso bei 1967 m. protokolas dél
pabegeliy statuso (Zin., 1997, Nr. 12-227); Konvencija dél
uzsienieciy dalyvavimo vietos bendruomenés visuomeni-
niame gyvenime (1992 02 05, CETS Nr. 144); Tarptautinés
darbo organizacijos konvencijos ,Dél darbo migracijos”
(ILO, 1949) ir Nr. 143, Dél pazeidimy migracijos srityje bei
lygiy galimybiy ir vienodo pozilrio | darbuotojus migrantus
skatinimo* (ILO, 1975); Tarptautiné konvencija dél visy
formy rasinés diskriminacijos panaikinimo (Zin., 1998,
Nr. 108-2957); Europos socialiné chartija (Zin., 2001, Nr.
49-1704); Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy
apsaugos konvencija (Zin., 2011, Nr. 156-7390); Tarp-
tautinis pilietiniy ir politiniy teisiy paktas (Zin., 2002, Nr.
77-3288); Tarptautinis ekonominiuy, socialiniy, ir kultdriniy,
teisiy paktas (Zin., 2002, Nr. 77-3290).
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TARPTAUTINIAI TYRIMAI
IR DUOMENY BAZES

Tarptautiné statistika ir tyrimai pateikiami angly kalba
1. Amnesty International. https://www.amnesty.org/.

2. Asylum Information Database. http://www.asylumineu-
rope.org/.

3. Asylum Seeker Resource Center. http://www.asrc.
org.au/.

4. European Database of Asylum Law. http://www.asy-
lumlawdatabase.eu/en.

5. European Database of Asylum Law. http://www.asy-
lumlawdatabase.eu/en.

6. European Research Centre on Migration and Ethnic
Relations. http://www.ercomer.eu/.

7. Eurostat. http://ec.europa.eu/eurostat (pasiekiamas ir
lietuviskai).

8. Frontex. http://frontex.europa.eu/.

9. IMISCOE. https://www.imiscoe.org/.

10. Immigrant Citizens Survey. http://www.immigrants-
urvey.org/.

11. Institute for Research on Migration, Ethnicity and
Society. http://www.isv.liu.se/remeso?I=en.

12. International Organization for Migration. http://www.
iom.int/ (pasiekiama ir lietuviSkai).

13. Migrant Integration Policy Index. http://www.mipex.eu/.

20. The University of Oxford‘s Centre on Migration, Policy
and Society. https://www.compas.ox.ac.uk/.

Atitinkama informacija lietuviy kalba

1. Diversity Development Group. http://www.diver-
sitygroup.lt/en/

2. Europos migracijos tinklas. http://emn.It./
3. Lietuvos socialiniy tyrimy centras. http://www.lstc.It/.
4. Migracijos departamentas. www.migracija.lt.

5. Migracijos informacijos ir bendradarbiavimo platforma.
www.mipas.lt.

6. Tarptautinés migracijos organizacijos Vilniaus biuras.
www.iom.It.

7. VieSosios politikos ir vadybos institutas. http://www.
ppmi.lt/.

Akademiniai leidiniai

1. International Migration Review. http://cmsny.org/imr/.

2. Journal of Immigrant & Refugee Studies. http://www.
tandfonline.com/toc/wimm?20/6/3.

3. Journal of Internal Displacement. http://www.journa-
lofinternaldisplacement.com/.

4. Journal of International Migration and Integra-

tion. http://www.springer.com/social+sciences/
population+studies/journal/12134.

5. Journal of Refugee Studies. http://jrs.oxfordjour-
nals.org/.

14. Migration Policy Institute. http://www.migrationpo-
licy.org/.

15. Refugee Council. https://www.refugeecouncil.org.uk/.

16. Refugee Research Network.
arch.net/.

http://refugeerese-

17. Refugee Studies Center. https://www.rsc.ox.ac.uk/.

18. Researchers for Asylum Seekers. www.ras.unimelb.
edu.au/.

19. The UN Refugee Agency. http://www.unhcr.org/.
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6. Migration News Sheet. http://www.migration-
newssheet.eu/.

7. Migration Policy Group. http://www.migpolgroup.com/.

8. Sirius. http://www.sirius-migrationeducation.org/
library/.

9. The Magazine of Migration Studies. http://migration.
oxfordjournals.org/.
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VI. METODOLOGIJOS SANTRAUKA

VI.I. Migracijos, prieglobscio ir integracijos samprata:
sociologinis ir politologinis pozidriai

Migracija

Tarptautinés migracijos jtaka Europos Sajungos (ES) demo-
grafinei ir ekonominei raidai didZiulé. Per pastaruosius
aStuonerius metus ES populiacija padidéjo 11 min., i$ jy
apie 9 min. sudaré imigrantai (Eurostat 2015), o tai reiSkia,
kad apie 80-85 proc. ES populiacijos prieaugio sudaré imi-
gracija i$ ne ES saliu.

Per pastaruosius penkiolika mety pasaulyje tarptau-
tiniy migranty skaicius sparciai auga. 2015 m. Sis skaicius
pasieké 244 min. (palyginti su 222 min. 2010 m. ir 173
min. 2000 m.). Beveik du trec¢daliai visy migranty gyvena
Europoje (76 min.) arba Azijoje (75 min.). TreCioje vietoje
pagal atvykusiy imigranty skaiciy pasaulyje yra Siaurés
Amerika (54 min.). Toliau seka Afrikos Zemynas (21 min.),
Lotyny Amerika ir Kariby juros regionas (9 min.) bei Oke-
anija (8 min.) (JT 2016).

2015 m. 244 min. Zmoniy, arba 3,3 proc. pasaulio
gyventojy, gyveno ne savo kilmés Salyje. Migracija yra
svarbus ekonominés ir socialinés plétros veiksnys ir
kartu prioritetinis klausimas tiek besivystancioms, tiek
iSsivysciusioms Salims, dalyvaujan¢ioms intensyviuose
tarptautinés migracijos procesuose. Pastebétina, kad
beveik pusé visy migranty yra reprodukcinio amZziaus
moterys (UNFPA 2016).

Prieglobstis

Naujausi Jungtiniy Tauty duomenys (2016) rodo, kad dél
karu, konflikty ir persekiojimy vis daugiau Zmoniy, privesti
ieSkoti prieglobscio kitose Salyse. 2016 m. viduryje pri-
verstinis perkélimas paveiké daugiau kaip 65 min. Zmoniu,
palyginti su 59,5 min. 2014 metais. Teigiama, kad pirma
karta Zmonijos istorijoje perzengta 60 min. priverstai per-
kelty asmeny skaiciaus riba. Konfliktai ir persekiojimai
turéjo jtakos priverstinio perkélimo masto augimui pasau-
lyje, o tai reiSkia, kad Siuo metu 1 i$ 113 Zmoniy pasaulyje
yra prieglobscio praSytojas, Salies viduje perkeltas asmuo
arba pabégélis. IS visy priverstinai perkelty asmeny pasau-
lyje (kurie automatiSkai néra laikomi pabégéliais) 21 min.
jau yra pabégéliai. DidZiausig nerimg kelia tai, kad 2015
m. daugiau kaip puse (51 proc.) visy priverstinai perkelty
asmeny sudaré vaikai, kurie daZznai keliauja vieni, be tévy.
Nerima kelia ir tai, kad kiekvieng diena atsiranda apie
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34 tikst. asmeny, kurie dél konflikto yra priversti palikti
namus ir kuriems reikia ne tik prieglobscio, bet ir adekva-
Cios integracijos politikos.

54 proc. visy pabégéliy atvyksta is trijy Saliy: Somalio
(1,1 min.), Afganistano (2,7 min.) ir Sirijos (4,9 min.). Taip
pat svarbu suprasti, kad didzioji dalis pabégéliy atvyksta ne
{ Europos Sajunga, bet | vadinamasias saugias kaimynines
Salis: Jordanijg (664 tikst.), Etiopijg (736 tikst.), Libang
(1,1 min.), Pakistang (1,6 min.) ir Turkijq (2,5 min.).
Europoje Siuo metu yra 6 proc. visy pasaulyje priverstinai
perkelty asmenu.

Pereinant nuo globalaus tarptautinés migracijos
ir prieglobscio paveikslo prie konflikto Sirijoje, kuris po
Antrojo pasaulinio karo ,,sugeneravo” didziausig pabé-
géliy ir priverstinai perkelty asmeny skaiciy, pastebétina,
kad 95 proc. visy Sirijos pabégéliy (kuriy yra apie 4,7 min.)
Siuo metu gyvena penkiose Salyse: Turkijoje (2,6 min.),
Libane (daugiau kaip 1 min.), Jordanijoje (637 tukst.), Irake
(245 tikst.) ir Egipte (118 tukst.). Kiti 5 proc. Sirijos pabé-
géliy gyvena kitose Salyse, jskaitant ES valstybes nares.

Spresdama susidariusia padét], 2015 m. Europos
Komisija émési ryztingy veiksmy pabégéliy krizei ES vals-
tybése narése ir kaimyninése Salyse spresti. Pirmg kartg
Europos migracijos politikos istorijoje Komisija pasidlé i$
Europos Sajungos valstybiy nariy, kurios patiria itin didelj
spaudima, j kitas valstybes nares perkelti 160 000 asmeny,
kuriems reikia tarptautinés apsaugos, ir pademonstruoti
ES valstybiy nariy solidaruma. Lietuva 2016-2017 metais
{sipareigojo priimti 1 105 prieglobscio prasytojus, apsisto-
jusius laikinose pabégéliy stovyklose Italijoje, Graikijoje ir
Turkijoje.

Deja, ES pastangos norimy, rezultaty neduoda.
Nors pabégeéliy srautai per iSorines ES sienas Rytuose
sumazéjo, kaip rodo Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabé-
géliy komisaro biuro duomenys, Vidurzemio jlros regione
pabégeéliy krizé nesibaigia. Atvykusiyjy per Vidurzemio
jurg nemazéja. Deja, nemazéja ir auky, skaicius (placiau
apie naujausias tendencijas zitirékite ¢ia). Migracijos srautai
{ Europg yra kompleksiski, todeél, uzdarius tam tikrus
kelius ar sienas, migracijos srautai pakrypsta nenuspé-
jama linkme.
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Integracija

Reikéty apibrézti teisinius ir socialinius PG ir kity imi-
granty, atvykstanciy dél Seimos susijungimo, darbo, studijy
ar teisétos veiklos, skirtumus. 5 lentelé parodyta teisine,
psichologiné ir socialiné takoskyra liudija apie PG paZeidzia-
muma ir integracijos priemoniy poreikj.

4 lentelé. Pabégeéliy ir imigranty skirtumai

Charakteristika Pabégeliai Imigrantai
Motyvacija [Sstimimo IStraukimo
Veiksniai Politinis spaudimas Asmeny aspiracijos
Gimtiné Priversti atsisakyti Atsisako patys
Sprendimas Nesavanoriskas SavanoriSkas
ISvykimas Staigus Suplanuotas
Kontekstas Praradimas Atradimas
Gimtinés lankymas Negalimas Galimas
Laiko orientacija Praeitis Ateitis
Socialiniai tinklai Kiti ekspatriantai Vietiniai artimieji
Lukesciai Gimtinés liberalumas Darbas
Likimo kontrolé Kity kontrolé Saves kontrolé

Saltinis: Westermeyer 1990 pagal Potocky — Tripody 2001

PG priversti atsisakyti savo gimtinés, tad daz-
niausiai jy sprendimai (migracijos motyvai) blna
nesavanoriski. PG iSstumiami dél skirtingy priezasciy:
kariniy veiksmuy, politinio spaudimo, Zmogaus teisiy ir
laisviy paZeidimy, kt. O imigrantai, | juos priimancig Salj
atvykstantys dél Seimos susijungimo, darbo, studijy ar
teisétos veiklos, palikti savo gimtine nusprendzia patys,
jy sprendimai dazniausiai yra savanoriski, o iSvykimas
—suplanuotas.

PG, ypac pirmaisiais gyvenimo metais, gyvena pra-
eitimi: prisimena namus, gimting; juos kankina praradimo
jausmas, artimuyjy ilgesys. Be to, jeigu asmeniui sutei-
kiamas pabégélio statusas (nuolatinis leidimas), daznai
apribojamas ir lankymasis gimtinéje. O kity imigranty laiko
orientacija orientuota | ateitj, kai nusprendziama iSvykti iS
savo kilmés Salies dél studiju, galimybés jsitraukti | darbo
rinka, Seimos susijungimo ar verslo kirimo. Be to, jie bet

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

Migracijos, prieglobscio ir integracijos samprata: sociologinis ir politologinis poZidriai

kada gali lankyti savo artimuosius gimtinéje, nuolat su jais
palaikyti rySius. Todél Sie imigrantai gali patys kontroliuoti
savo likima.

Vis délto reikia skirti migracijos ir integracijos
aspektus. Integracijos pozilriu svarbu ne tai, kuo imi-
grantai ar pabégeéliai buvo, o kuo tampa naujoje aplinkoje:
kok| statusa jgauna, kokios tapatybés ir kasdienés veiklos
strategijos gali skatinti jy adaptacijg (Leoncikas 1998).

Migracija ir prieglobstis glaudziai susije su etniniais
santykiais ir integracijos procesais. Migrave j juos priimancigq
Salj ir PG neiSvengiamai tampa maZuma kitoje valstybéje,
kurioje vyrauja kitokie, nei jiems jprasta, paprociai, religi-
niai, kultdriniai ypatumai. PG svarbu islaikyti savo tradicijas,
bet kartu prisitaikyti naujoje aplinkoje. Integracijos procesas
svarbus tiek PG, tiek juos priimanciai visuomenei.
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Kadangi integracija suprantama kaip procesas, vyks-
tantis visuomenéje, kaip socialinéje erdvéje, vartojamas
»socialinés integracijos” terminas, kuris apibrézia praktinj
integracijos procesg, igyvendinimo mechanizma, formas
ir dimensijas socialinéje sistemoje. Socialiné integracija
nurodo individy, jtraukima_ | sistema, jy santykiy sukirimg
ir pozicijq visuomenéje. Tai yra sgmoningo ir motyvuoto
asmeny ir grupiy bendradarbiavimo bei saveikos rezultatas.

Pateikiami keli skirtingi socialinés integracijos ais-
kinimo budai. Visy pirma socialiné integracija gali bati
apibudinama kaip siekis jgyvendinti visy individy lygias
galimybes ir teises. Siuo atveju tapti labiau integruotam,
vadinasi, pagerinti gyvenimo kokybe, socialinj statusg
(Social Integration: Approaches and Issues 1994). Placigja
prasme ,socialinés integracijos”“ savoka vartojama nagri-
néjant pilieCiy, teises ir galimybes naudotis visuomenés
iStekliais darbo rinkoje, Svietimo, sveikatos prieziuros,
busto ir kitose srityse (Beresnevicitté 2005).

Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo
pranesime ,, Treciujy Saliy pilieciy integracija® (2007 m.)
pabréziama, kad integracija turéty bati suvokiama kaip

abipusis migranto ir priimanciosios visuomenés adapta-
cijos procesas, kurj sudaro keturi etapai: 1) struktdriné
integracija | darbo rinka, Svietimo ir apgyvendinimo sek-
torius; 2) socializacija per zZinias, kultGrinius standartus ir
individy kompetencijg; 3) socialiné integracija per socia-
line saveika, rySiy kirima ir migranty socialinius santykius
su priimancigja visuomene bei 4) migranty identifikacija su
priimanciaja visuomene (Zibas 2008).

Sékminga ekonominé integracija yra tada, kai imi-
grantai prisideda prie priimanciosios valstybés ekonomikos
augimo, taip pat gauna pajamu, uztikrinanciy ne Zemesnj nei
skurdo riba gyvenima. Svarbiausi sékmingos integracijos
{ darbo rinkg veiksniai gali blti: Zemas migranty nedarbo
lygis, ju integracija j aukstos kvalifikacijos darbo rinka, lygiy
teisiy ir galimybiy uztikrinimas uzimtumo srityje. Socialiné
integracija yra tada, kai migrantas sékmingai integruojamas
visais keturiais integracijos etapais. Taigi ,integracijos” ter-
minu gali buti apibtdinti tie procesai, kurie turi jtakos jvairiy,
subjekty arba veikejy susivienijimui | socialing sistema, t.
y. bendruomene, bendrijg ar kitg darinj (Kasatkina, Leon-
Cikas, 2003).

VL. 1. Migracija, pabégéliai, prieglobscio teisé
ir teisiniai pabégéliy integracijos aspektai:
integracijos barjerai ir problemy sprendimo budai

Kas yra pabegéliai, kuo jie skiriasi nuo kity migranty grupiu? Kok
poveiki valstybei bei visuomenei daro Zmogaus teisiy apsaugos
stiprinimas nacionalingje teisés sistemoje? Kokie galimi pabeé-
geéliy krizés sprendimo budai Europos Sajungos bei Lietuvos
Respublikos lygmeniu? Koks yra Europos Sajungos bei Lietuvos
Respublikos teisinis reguliavimas, siekiant uztikrinti tarptauting
apsauga tiems asmenims, kuriems jos reikia, bet kartu nesu-
teikiant prieglobscio tiems, kurie piktnaudziauja prieglobscio
procedura? Kokios yra teisinés socialinés integracijos garan-
tijos, kurias suteikia Lietuva prieglobstj gavusiems asmenims?
Kokios pagrindinés teisinés problemos kyla prieglobstj gavu-
siems ir kitiems uZsienieciams, bandant integruotis i Lietuvos
darbo rinka ir visuomene? Kaip reikia atskirti saviraiSkos laisve
nuo neapykantos kurstymo tautybés ar religijos pagrindu?

Kad buty galima efektyviai dirbti su PG, pirmiausia
svarbu suprasti, kokie asmenys ir kodél gauna pabégélio sta-
tusa, kokie asmenys ir kodél gauna papildoma apsauga ir kuo
asmenys, gave tarptauting apsauga, skiriasi nuo kity migranty.
Pagrindinis skirtumas tarp tarptautine apsauga gavusiy
asmeny ir kity migranty yra tas, kad PG migracija yra priverstiné
ir Sie asmenys daugiau neturi galimybés naudotis savo kilmés
valstybés apsauga, i$ kurios jie pasitrauké dél ten gresianciy,
Siurksciy Zmogaus teisiy pazeidimu,

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

Norint nustatyti, ar asmeniui turi buti suteikiamas
prieglobstis, reikia nagrinéti tokius klausimus:

1. Ar asmuo atitinka pabégélio statuso taikymo
nuostatas ir ar neatitinka?

a) Ar yra pagrista persekiojimo baimé?

b) Ar yra konvenciné persekiojimo prieZastis?
¢) Ar asmuo gali gauti efektyvig savo kilmeés
valstybés nacionaline ar regionine apsauga?
d) Ar asmuo yra uz kilmés valstybés riby?

e) Ar asmuo neatitinka netaikymo nuostaty?

2. Ar asmuo atitinka papildomos apsaugos taikymo
nuostatas ir ar neatitinka?

a) Ar yra kuri nors papildomos apsaugos
taikymo nuostata?

b) Ar asmuo gali gauti efektyvig savo kilmés
valstybés nacionaline ar regionine apsaugg?
¢) Ar asmuo yra uz kilmés valstybés riby?

d) Ar asmuo neatitinka netaikymo nuostaty?
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VI.1ll. Pabégéliy socialiné integracija Lietuvoje.
Tiesioginis darbas su pabégeéliais: praktika ir patirtis

Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimu Dél valstybés
paramos prieglobscCio gavéjy integracijai teikimo tvarkos
apra$o patvirtinimo (Zin., 2016 10 05, Nr. 998). Pagal §j nuta-
rima PG integracijos programoje dalyvaujair yra atsakingos
Sios institucijos:

* Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija

* Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija

* Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos

* Socialiniy paslaugy priezitros departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

* Savivaldybés

* Pabeégéliy priemimo centras (PPC)

» PG paramos integracijai klausimy komisija
* Integracija jgyvendinanti institucija

Atvyke | Lietuvg prieglobscio prasytojai apgyven-
dinami Pabradés uzsienieciy registracijos centre (URC).
URC prieglobscio praSytojai gyvena iki SeSiy ménesiy
(kol gauna Migracijos departamento sprendima dél prie-
globscio). Gyvenimo URC laikotarpis uztrunka ilgiau, jei
prieglobscio prasytojai apskundzia Migracijos departa-
mento sprendima dél prieglobscCio administraciniams
teismams (teismy procesai vyksta mazdaug dar metus).
O kartais buna atvejy, kai teismai grazina bylg Migra-
cijos departamentui prieglobscio procedirg pradéti is
naujo ir gyvenimo URC laikotarpis itin pailgéja. Siame
prieglobsCio proceduros etape funkcionuoja Vilniaus
arkivyskupijos ,,Caritas“isteigtas dienos centras ,,Kultry,
ikalne“. Sis projektas prieglobs¢io pradytojams teikia
skirtingo pobtdzio parama.

ES pabeégeéliy perkélimo programoje dalyvaujantys
PG vyksta ne | URC, o j PPC, kur i$ karto sitraukia
j integracijos programa.

Gave teigiama atsakyma dél prieglobscio suteikimo,
PG vyksta | PPC, kuriame prasideda pirmasis integracijos
etapas. Parama PG teikiama PPC, o véliau (kada prasi-
deda antrasis integracijos etapas) tesiama savivaldybiy
teritorijose.

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

Parama integracijai PPC teikiama iki 3 ménesiy
nuo sutarties pasiraSymo dienos. Jeigu per nustatytg
laikotarpj pazeidZziamiems asmenims nepavyko pasi-
rengti testi integracijq savivaldybés teritorijoje, Sis
laikotarpis centro direktoriaus sprendimu gali bati pra-
testas. Bendras paramos integracijai PPC laikotarpis
negali bati ilgesnis kaip 6 ménesiai, iSskyrus nelydimus
nepilnamecius uzsienieCius. Nelydimiems nepilname-
¢iams uZzsienieCiams, atsizvelgus | jy interesus, paramos
integracijai centre laikotarpis gali buti pratestas, kol
sukaks 18 metuy.

Pageidaujant patiems PG, komisijos sprendimu
parama integracijai gali buti pradéta teikti savivaldybeés teri-
torijoje iS karto, kai uzsienieCiui suteikiamas prieglobstis,
jeigu PG {gyvendina bent viena is Siy salygy:

1. Turi darba ir gyvenamajj busta.

2. Nepilnameciai jo vaikai lanko ugdymo jstaigas.
3. Moka lietuviy kalba ne Zemesniu Al lygiu.

4. PG Seimos susijungimo atveju.

Pagal galiojancia tvarka ir praktika prieglobscio pra-
Sytojas kartu su praSymu dél prieglobscio Lietuvoje gali
pateikti praSyma gyventi savo pasirinktoje vietoje (bet savo
[éSomis), suteikus prieglobstj, jis pateikia praSyma testi
integracija i$ karto savivaldybés teritorijoje ir tai reiSkia, kad
asmuo turi galimybe aplenkti centrus — UZsienieciy regis-
tracijos centra, Pabégéliy priémimo centrag — ir integruotis
bendruomenese. Sias salygas Lietuvoje jau yra jgyvendine
nemaza dalis asmeny i$ Baltarusijos, Rusijos, Ukrainos,
todél jy integracija Lietuvoje greitesné ir sékmingesné —
jie greiciau isitraukia | darbo rinka, vietos bendruomenes,
uzmezga socialinius rysius.

PPC integracijos laikotarpiu teikiamos Sios paslau-
gos: apgyvendinama, teikiama socialiné parama,
sveikatos apsaugos, Svietimo paslaugos, padedama
isitraukti j darbo rinka ir visuomené informuojama
apie integracija.
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http://www.vilnius.caritas.lt/veikla-savanoriams/uzsienieciu-integracijos-programoje.html

Apgyvendinimas

PG nemokamai apripinami gyvenamuoju plotu PPC, suda-
romos salygos gaminti valgj PPC jrengtose savitarnos
virtuvese.

Socialiné parama

PPC apgyvendintiems PG teikiamos socialinés, teisinés kon-
sultacijos bei kitokio pobidZio teisinés paslaugos, iSskyrus
valstybés garantuojamas teisinés pagalbos paslaugas, orga-
nizuojamas laisvalaikis, skiriama finansiné parama.

Sveikatos apsauga

PPC teikiama butinoji medicininé pagalba, psichologo
paslaugos, esant poreikiui pasitelkiamos kitos sveikatos
priezidros [staigos. PG patenka | privalomojo svei-
katos draudimo sistema, todél integracijos laikotarpiu
yra draudziami privalomuoju sveikatos draudimu vals-
tybés |éSomis. Svarbu atkreipti démesj, kad PG paprastai
atvyksta i$ Saliy, kuriose susidaré jvairios sudétingos
situacijos: didzioji dalis yra patyre kankinimus, prievarta,
persekiojimus, todél medicininé ir psichologiné pagalba
Siuo laikotarpiu ypac svarbi.

Svietimas

Nepilnameciams PG, jskaitant ir nelydimus nepilnamecius,
nuo jy atvykimo dienos pirmajj ménesj nustatomi jgyti
mokymosi pasiekimai ir ar jie atitinka LR pradinio, pagrin-
dinio ir vidurinio ugdymo programas. Nustacius pasiekimus,
vaikai {traukiami | bendrojo ugdymo jstaigas Rukloje.

Vaikai nuo gimimo iki 5 mety imtinai tévy (globéjy)
pageidavimu ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo pro-
gramas, o vaikai, kuriems tais kalendoriniais metais sukanka
6 metai, privalomai ugdomi pagal prieSmokyklinio ugdymo
bendrajg programa. Pilnameciai PG turi teise mokytis ben-
drojo ugdymo ir profesinése mokyklose.

PPC organizuojami intensyvus 96 valandy lietuviy,
kalbos mokymo ir lietuviy kultlros pazinimo kursai suau-
gusiesiems. Organizuojamos vaiky priezidros grupés
tévy mokymosi laiku. Centre taip pat sudaromos salygos
neformaliam suaugusiyjy ir vaiky Svietimui ir saviSvietai
lietuviy kalba, jskaitant iSvykas, pazintines ekskursijas,
vakarones ir pan.

Uzimtumas
Lietuvoje PG turi tokias pacias teises [sitraukti | darbo

rinka, kaip ir Lietuvos pilieciai, t. y. Siems asmenims néra
taikomas reikalavimas gauti papildoma leidima dirbti. PG

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

mokantys / suprantantys kalbg, turintys profesiniy jgu-
dZiy, reikalingy darbo vietai, jsitraukia | darbo rinkg nuo
pirmyjy dieny suteikus leidimg. PPC apgyvendintiems
asmenims organizuojami profesinio orientavimo mokymai,
PG supazindinami su Lietuvos darbo rinka, iSsiaiSkinamos
ju galimybés. |vertinami socialiniai / profesiniai jgudziai,
asmens savybés, tobulinama kvalifikacija, pakei¢iant arba
igyjant nauja profesija, informuojama ir prireikus padedama
organizuoti savarankiska versla, padedama jsidarbinti.

Visuomenés informavimas apie integracija

PPC lietuviy ir uzsienio kalbomis informuoja visuomene
apie PG, siekdamas uzkirsti kelig jy atskirciai, visuomenés
ksenofobijai ir skatinti tolerancija.

* % %

Pasibaigus nustatytam integracijos laikotarpiui
PPC, parama integracijai tesiama savivaldybés teritorijoje.
Ji trunka iki 12 ménesiy nuo jy iSvykimo i§ PPC dienos.
PG paramg integracijai gali gauti tik vieng kartg. Pazei-
dZiamiems asmenims komisija integracijos laikotarpj gali
pratesti, jei nepavyksta pasirengti integracijai. Bendras
integracijos laikotarpis centre ir savivaldybés teritorijoje
negali bati ilgesnis kaip 36 ménesiai.

Integracijos savivaldybés teritorijoje laikotarpiu PG
teikiamos paslaugos: apgyvendinimas, socialiné
parama, sveikatos apsauga, Svietimas, uzimtumas,
visuomeneés informavimas apie PG integracija.

Apgyvendinimas

Su jgyvendinamosios institucijos pagalba PG bustg turi
susirasti pats i$ integracijai skiriamy &Sy, susimokeéti
uz busto nuoma bei komunalines paslaugas. PG tiesio-
giai su busto nuomotoju sudaro busto nuomos sutartj, o
integracijq jgyvendinanti institucija tik padeda susirasti
gyvenamajj bista. UZ visas sutarties salygas tiesiogiai
atsakingas PG.

Busto paieska, apgyvendinimas ir deklaracija savi-
valdybiy teritorijoje yra vienas didziausiy integraci-
Atsizvelgiant | visuomenés nuomone, Ziniasklaidos
formuojamus stereotipus surasti tinkama biistg uz
prieinama kaing darosi vis sunkiau, todél teikiant
pagalba biisto paieSkai rekomenduojame:

* Bisto nuomotojui padéti susitikti su PG ar jo Seima,

nes tai gali padéti nuomotojui priimti teigiama spren-
dima sudarant nuomos sutartj;
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» Bendradarbiauti su darbdaviais ir skatinti juos (ypac
tuose regionuose, kuriuose triksta darbo jégos)
aprupinti ne tik darbo vieta, bet ir gyvenamuoju
plotu; stebéti ne tik darbo, bet ir gyvenimo salygas;

» Aptarti su vietos savivaldybe galimybe skirti
socialinj / komunalinj bistg PG, galbit yra galimybé
uzsienieCiui nuomoti biista tiesiogiai i$ savivaldybés;

* Pasitelkti vietos savivaldybe kaip partnerj skatinant
vietos gyventojus iSnuomoti blsta PG, formuojant
teigiamg nuomone apie juos Lietuvoje;

* Inicijuoti ir kviesti vietos savivaldybes svarstyti
galimybe jvesti sumazintg verslo liudijimo mokestj
fiziniams asmenims, nuomojantiems bustg PG ar
kitiems socialiai pazeidziamiems asmenims.

Socialiné parama

Persikéle gyventi | savivaldybeés teritorijg, PG kaip jmanoma
greiCiau jtraukiami | sveikatos prieziuros jstaiga. Integracijg
igyvendinancios institucijos atstovo vaidmuo ypac svarbus
tarpininkaujant ir teikiant sveikatos priezZilros paslaugas
PG dél Siy priezasciy:

PG kalbiniy barjery;

PG kultdriniy skirtumu, kuriuos neretai tenka paais-
kinti gydytojui;

* Lietuvoje veikiancCios sveikatos priezilros sis-
temos, kuri nebdtinai tokia pat ar panasi kaip PG
kilmés Salyje;

» PG duomeny perdavimo Ligoniy kasoms.

Kokig sveikatos priezidros istaigg rinktis, sprendzia PG
kartu su integracijq jgyvendinancios institucijos priskirtu

atstovu, taCiau rekomenduojame atkreipti démesi:

* Ar jtaiga turi patirties darbui su PG? Ar jstaiga pasi-
ruosusi teikti paslaugas PG?

* Ar priskiriamas Seimos gydytojas moka
rusy / angly kalbas?

* Ar sveikatos prieZilros staigoje teikiamos psicho-
logo paslaugos rusy / angly kalbomis?

* Ar patogus susisiekimas iki sveikatos priezitros
istaigos?

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

Be fizinés PG sveikatos buklés, svarbu akcentuoti
psichologine sveikatos bukle, kuri daznai bina itin pazei-
dZiama dél jvairiy priezasciy: kariniy konflikty, artimuyjy
netekciy, gyvenimo pabégeéliy stovyklose, Zmogaus teisiy
pazeidimuy, prievartos, persekiojimy, ir kt. Nors atrodo, kad
socialinemis ir demografinémis charakteristikomis ir patir-
tomis emocinémis ar psichologinémis traumomis kilmes
Salyje, svarbu atkreipti démesj, kad dél skirtingo pobidzio
aplinkybiy, (tiek struktdriniy, tiek pasireiSkianciy mikroly-
gmeniu) tikslo Salyje, tam tikros psichologinés problemos
paastréja ir taip sukelia papildomy (neigiamy) pasekmiy
PG. Savo ruoztu Sios aplinkybés susijusios su uZzimtumu,
teisiniu statusu, asmenine (Seimos) sveikata ir gyvenimo
salygomis, todél psichologinés problematikos skirstymas
gali buti tik salyginis. Taigi per psichologines konsultacijas
PG siekiama suteikti psichologinj / emocinj palaikyma
(stabiluma), kuris padéty jveikti problemas, susijusias su
uzimtumu, sveikata ir neapibréztu teisiniu statusu.

Svietimas

Persikélus PG ar jo Seimai gyventi | savivaldybés teritorija,
nepilnameciai vaikai kaip jmanoma greiciau (jeigu tai ne
vasaros laikas) jtraukiami | Svietimo sistema (ikimokyklinio
ugdymo jstaigg ar bendrojo lavinimo mokyklg). Rekomen-
duojame prie$ parenkant Svietimo staigg atsizvelgti:

* Ar Svietimo jstaiga lokaliai patogioje vietoje, arciau
namu, arciau darbo vietos ir pan.;

* Ar Svietimo jstaiga ir jos bendruomené pasiruoSusi
geranoriskai priimti PG vaikus;

* Ar Svietimo jstaiga turi patirties teikiant paslaugas
PG vaikams;

* Ar bus sudarytos sglygos PG vaikams papildomai
mokytis lietuviy kalbos pirmus integracijos metus
mokykloje.

Pastaragjj deSimtmetj Lietuvos didziuosiuose mies-
tuose truksta laisvy viety ikimokyklinio ugdymo jstai-
gose, todél labai svarbu bendradarbiauti su vietos
savivaldybe ir, prie$ atvykstant PG j tam tikrg savi-
valdybe, informuoti reikalingas jstaigas, kad jos
uztikrinty buting laisva vieta ikimokyklinio ugdymo
istaigoje.

Lietuviy kalbos mokymas nepilnameciams PG orga-
nizuojamas bendrojo lavinimo mokyklose. Nemokantys
lietuviy kalbos mokiniai, prie$ pradédami nuoseklyjj moky-
masi bendrojo lavinimo mokykloje, vienerius metus mokosi
lietuviy kalbos islyginamojoje klaséje arba iSlyginamojoje
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mobiliojoje grupeje. Ne visose Lietuvos mokyklose taikoma
Si programa, todél bitina integracija jgyvendinanciai institu-
cijai tarpininkauti padedant {sidiegti Sig programa, i$ anksto
informuoti mokykla apie perkeliamus vaikus, ypatingus jy
poreikius ir padéti mokyklai bei jos bendruomenei pasi-
ruosti. Svarbu vaiky Seimas kaip jmanoma labiau jtraukti
i mokymosi procesus, vaiko ugdyma mokykloje, atvirg ben-
dradarbiavima su mokykla ir jos bendruomene (pvz., kviesti
tévelius kuo dazniau lankytis pamokose, rengti nuolatinius
susitikimus su mokykla ir tévais siekiant aptarti vaiko pasie-
kimus ir kt.).

PG jaunuoliai gali mokytis profesinése mokyklose
Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, bet turi
pateikti mokyklos baigima patvirtinanc¢ius dokumentus.

Valstybinéje ir savivaldybés mokyklose PG mokymas
pagal ikimokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo
ir profesinio mokymo programas, skirtas pirmajai kva-
lifikacijai jgyti, yra nemokamas, o nemokamas mokslas
aukstosiose mokyklose yra tik nuolatinj leidima turintiems
PG, todél papildoma apsauga turintys PG Lietuvos auksto-
siose mokyklose gali studijuoti tik savarankiSkai mokédami
uz studijas.

Integracijos laikotarpiu savivaldybés teritorijoje
lietuviy kalbos kursus organizuoja integracija jgyvendi-
nanti institucija, bendradarbiaudama su PPC. Lietuviy
kalbos kursams skiriamos 190 valandy. Kursams pasi-
baigus, integracijos programos [gyvendinimo metu
PG laiko valstybinés kalbos | kategorijos egzamina. Jo
neiSlaikius dél pateisinamy priezasciy (pvz., psichikos
sveikatos sutrikimy ar kity) ir kartu pateikus praSyma,
papildomai gali buti skiriamas iki 100 valandy kursas,
kur{iSklausius egzaminas laikomas pakartotinai. Lietuviy

Y =

cijos laikotarpiu del Siy priezasciu:

* Psichinés sveikatos biklés, kada PG atvyksta i$
Saliy, kur susidariusios sudétingos situacijos,
patyre netektis, persekiojimus, kankinimus. Dau-
gelj PG vargina psichosomatiniai sutrikimai, kurie
daZniausiai trukdo susikaupti ar mokytis lie-
tuviy kalbos;

» Kalbos kursy suderinimo su darbo laiku. Inte-
gracijos laikotarpis Lietuvoje ypac trumpas (visa
finansiné parama teikiama iki 6 ménesiy, po 6
meénesiy ji mazinama per puse), todél PG ir jo
Seimos nariai kaip {manoma greiciau stengiasi jsi-
traukti | darbo rinka. Dél Sios priezasties sunku
suderinti lietuviy kalbos pamoky laika su darbo
grafiku (darbo laikas gali buti pamaininis, kin-
tantis). Patirtis rodo, kad daznai PG dirba po dvi
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pamainas, todel rasti patogy laikg kalbos kursus
organizuojanciai organizacijai ir PG sudétinga;

* Vaiky priezidros lietuviy kalbos pamoky laikotarpiu,
kadangi abu i$ tévy privalo lankyti lietuviy kalbos
pamokas, o artimuyjy ir giminaiciy PG Lietuvoje
neturi, todél kyla problemuy_dél vaiky, prieziuros ir
kaip juos uzimti per lietuviy kalbos pamokas.

Siekiant efektyvesnés integracijos, tikslinga bendra-
darbiauti su lietuviy kalbos pamokas rengiancia orga-
nizacija: pranesti apie PG galimybe lankyti lietuviy
kalbos uzsiémimus, socialinius ir profesinius jgiidzius
bei kt. Svarbu uztikrinti galimybe mokytis kalbos,
lanksciai derinti kalbos mokymasi su darbu ar pro-
fesiniu mokymusi ir atkreipti démesj, kad moterims
dazniausiai tenka derinti kalbos mokymasi su vaiky
prieZiura. Mokéti lietuviy kalba ypac svarbu integruo-
jantis j darbo rinka, ieSkant biisto, bendraujant, sie-
kiant gauti sveikatos paslaugas ir socialing parama.

Uzimtumas

PG sitraukimas | darbo rinka yra viena svarbiausiy,
uzduociy integracijos laikotarpiu ir po jo ne tik PG, bet ir
integracijg jgyvendinandiai institucijai. Tai padeda PG iSgy-
venti, pasirdpinti Seima, jgyti pasitikéjimo nauja Salimi, tam
tikra prasme ,sveikti“ ir uzmegzti socialinius rySius arba sti-
printi jau esamus.

Integracija jgyvendinancios institucijos vaidmuo
isitraukiant | darbo rinka ypac svarbus dél skirtingy
priezasciy:

 Skirtingy darbo rinky, kilmés ir tikslo Salyse. PG
kilmés Salyse nebutinai veikia panaSi darbo rinka
kaip Lietuvoje (pvz., darbo teisé, darbo santykiai,
kt.), todél bitina PG supazindinti su darbo kodeksu
ir kitais svarbiais dokumentais, reglamentuojanciais
darbo teise ir darbo santykius Lietuvoje;

* PG kalbos barjero. Vienam (be kuratoriaus) sudeé-
tinga rasti informacijos apie darbo pasitlymus,
galimas laisvas darbo vietas, uzsitikinti darbo salygy
kokybe, derétis dél darbo laiko ir uzmokescio, todél
bdtina informuoti PG apie galimas darbo vietas,
padéti parengti gyvenimo aprasyma, pasiruosti
pokalbiui su darbdaviu, esant reikalui palydéti ir ats-
tovauti jo interesams;

» Neigiamy darbdaviy ir darbuotojy nuostaty. Vyrau-

jancios neigiamos nuostatos ir baimés PG atZvilgiu
mazina galimybe isitraukti | darbo rinka, nepaisant
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turimos profesijos, kvalifikacijos ir darbo staZo, todél
batina darbdavius ir darbuotojus informuoti apie PG
integracijos | darbo rinkg procesus, sudaryti salygas
susitikti, kviesti | susitikimus, seminarus ar mokymus,
palaikyti nuolatin| bendradarbiavima su esamais ir
galimais darbdaviais.

Prieglobscio gavéjai Lietuvoje gali:

* Registruotis darbo birzoje ir naudotis jos teikia-
momis paslaugomis: konsultavimu, tarpininkavimu,
profesiniu mokymu, perkvalifikavimu, kt.;

* |sidarbinti pagal darbo sutartj kaip Lietuvos Respu-
blikos gyventojas;

* Organizuoti savarankiska versla, vykdyti individualig
veikla, uzsiimti kita teiséta veikla steigiant jvairias
imones (i$ integracijai skiriamy, €Sy gali bati ski-
riama parama verslo liudijimui, licencijai, verslo
pradZiai, darbo priemonéms jsigyti arba nuomoti).

Rekomendacijos integracijg jgyvendinanciai insti-
tucijai, teikianciai pagalba PG jsitraukiant j darbo rinka;

» Padéti uZsiregistruoti teritoringje darbo birZoje,
nuolat palaikyti glaudy bendradarbiavima su darbo
birzos atstovu dél uzimtumo priemoniy taikymo,
jeigu reikia tarpininkauti verciant kalbg;

 Supazindinti PG su Lietuvos darbo kodeksu, darbo
teise, darbo santykiais, laisvomis darbo vietomis ir
ateities perspektyvomis;

* ISsiaiSkinti socialinius / profesinius prieglobscio
gavéjo jgudZius, iSsilavinima, profesine patirtj, kal-
binius gebéjimus ir, remiantis turima informacija,
parengti asmens gyvenimo apraSyma bei motyva-
cinj laiska;

* Paruosti PG darbo pokalbiui, jeigu yra poreikis (atsi-
zvelgiant | kalbinius gebéjimus), palydéti | darbo
pokalbj, atstovauti jo interesams;

 UZtikrinti informacijos sklaida tarp PG suprantama
kalba apie darbuotojy teises ir galimybes jas ginti, |
§i procesa jtraukiant darbuotojy teisiy apsauga vyk-
dancias institucijas: Valstybine darbo inspekcijq ir
profesines sajungas;

* Sudarytiir nuolat atnaujinti galimy darbdaviy sgrasa,
palaikyti bendradarbiavimg su jais jtraukiant |
mokymus ar seminarus, palaikyti bendradarbiavima,
spresti tarpkultirinius ir kalbinius nesutarimus;
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» Bendradarbiaujant su darbdaviais inicijuoti lietuviy
kalbos ir profesini mokyma darbo vietoje;

* Jeigu PG neturi profesiniy / darbiniy ir kalbiniy_ jgu-
dziy (ypac jautri grupé yra pabégélés moterys, kurios
ilgus metus augino vaikus ir dalyvavo fragmentiskai
arba i$ viso nedalyvavo darbo rinkoje), bendradar-
biaujant su galimu darbdaviu ir PPC, i$ integracijai
skirty &Sy steigti naujas darbo vietas bitent Siy jgu-
dziy neturintiems PG;

* Teikti konsultacijas PG apie galimybes, reikalavimus
ir proceduras steigti savo versla ar individualig veiklg
Lietuvoje;

» Bendradarbiaujant su vietos savivaldybe, skatinti
savivaldybés jmones {darbinti, steigti naujas darbo
vietas PG;

* Organizuoti mokymus, skirtus Lietuvos darbo
birZzos atstovams, darbdaviy, savivaldybés institu-
cijy darbuotojams siekiant tobulinti tarpkultirines
kompetencijas.

Siekiant efektyvesnés integracijos j darbo rinka, tiks-
linga pritraukti daugiau verslininky (verslininkai kaip
potencialus darbdaviai) ir jiems pristatyti specifing PG
situacija bei teigiamai juos charakterizuoti kaip poten-
cialius darbo rinkos poreikiy tenkintojus. Kita vertus,
tikslinga kviesti Lietuvos daro birzos atstovy, kurie PG
paaiskinty dalyvavimo darbo rinkoje ypatumus. Tokiu
budu buty formuojamas dvilypis integracijos j darbo
rinka procesas.

Visuomenés nuostatos PG atzvilgiu ir visuo-
menés informavimas apie PG integracija

Informavimo priemonés — bene svarbiausia ir labiausiai
paplitusi visuomenés kontakty su imigrantais (jskaitant
PG) forma. Pastebétina, kad maziausiai tiesioginiy kon-
takty Lietuvos visuomené turi su PG, todél galima teigti, kad
poZitriui | PG didesnés reikSmeés iki Siol turéjo ne socialiniai
rySiai (tiesioginiai kontaktai ir patirtys), bet Ziniasklaidos
teikiama informacija ir vieSajame diskurse vyraujancios
nuostatos. Socialiniy rysiy trikumas su daugumos visuo-
mene suponuoja prielaidas atskir€iai formuotis ir trukdyti
PG socialine integracija.
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Rekomendacijos, kaip gerinti vietos bendruo-
menés huomone apie pabégélius:

1. Akcentuoti Lietuvoje gyvenanciy PG kultrine
jvairove, jskaitant informacijg apie iSpazistamas religijas (ne
tik islama). Tikslinga atskleisti skirtingy pabégéliy grupiy
iS skirtingy kilmes 3aliy, viding kultlrine ir socialing jvai-
rove. Be kulturinés jvairoves, taip pat buty tikslinga siekti
jveikti stereotipus apie PG, kaip darbo imigrantus, ir nuolat
informuoti visuomene apie jy gimtosiose Salyse vykstan-
Cius procesus: karinius konfliktus, klimato kaita, Zmogaus
teisiy pazeidimus.

2. Tikslinga inicijuoti socialines iniciatyvas ir atsi-
zvelgti ne tik | PG kilmés Saliy kultlriné specifika, bet ir
identifikuoty daugumos visuomeneés tikslines grupes ir
buty skirtos jvairiems visuomenés sluoksniams, kurie turi
ypac daug neigiamy nuostaty PG atzvilgiu.

3. |vaizdzio formavimo iniciatyvas privalo jgyvendinti
ne tik visuomenés informavimo priemonés, bet ir PG socia-
line integracijq vykdancios institucijos bei nevyriausybinés
organizacijos. Kol kas patys PG ar jy bendruomenés neturi
pakankamai iStekliy savarankiskai formuoti savo jvaizdj.

4, Kuriant plataus masto vieSinimo kampanijas,
batina atsizvelgti | jvairias visuomenés nuostatas, jvertinti
galimas skirtingas reakcijas, kurios gali kilti susidurus su
gausesne informacija apie PG; daugiau démesio skirti toms
priemonéms, kurios susijusios su tiesioginiu atsaku | kon-
krecias neigiamas reakcijas.

5. Kad PG |vaizdis nepriklausyty iSimtinai nuo
Ziniasklaidos ir kad jtraukiant PG j vieSinimo veiklas baty sti-
prinami ir jy paciy socialiniai jgiidziai bei kontaktai, reikéty
panaudoti tiesioginio bendravimo principu besiremiancias
vieSinimo priemones. Pavyzdziui, siekti jtraukti PG | vietos
bendruomeneés renginius, sekti visuomeninius renginius ir
dalyvauti informacinése kampanijose.

VI.IV. ISeiviai IS araby saliy: kulturinis integracijos
kontekstas ir darbo etika

Be imigranty, legaliai patekusiy | Lietuva , nuo pat nepri-
klausomybés atgavimo i Salj atvyksta ir nelegaliai valstybine
sieng kertanciy Azijos bei Afrikos Saliy pilieciu, kuriy dalis
pateiké prasymus prieglobsciui misy Salyje gauti. Netoli-
moje ateityje jy skaiCius Lietuvoje neabejotinai augs, ir ne tik
dél Europos Komisijos skiriamy perkeltyjy asmeny, kvoty.
Kad ir kaip baty, tikétina, kad didele dalj imigranty Lietu-
voje, kaip ir daugelyje ES Saliy, sudarys iSeiviai i$ Azijos ir
Afrikos, kuriy daugiausia bus musulmonai. Tad integruojant
neiSvengiamai susiduriama su kultlrinémis skirtybémis —
etninés kilmés, religijos, issilavinimo, socialinés padéties
nulemtomis vertybémis bei gyvenimo badu. Siekiant kuo
seékmingesnio imigranty integravimo Lietuvoje, butina bent
preliminariai i$ anksto susipazinti su bendrais imigranty,
i$ Azijos ir Afrikos, ypa¢ musulmony, kultdriniais gyven-
senos bruozais. Norint adekvaciai suprasti ,kitg“ reikia
suvokti sudedamuosius jo kultiros komponentus individo
lygmeniu —rase, etniSkuma, socialine kilme bei padétj, iSsi-
lavinima, religija, lytj, galiausiai amziy.

Religiné jvairové Azijoje ir Afrikoje yra labai plati.
Taciau islama Azijoje ir Afrikoje buty galima traktuoti kaip
dominuojancig (nors ne daugumos) religijg kity religijy
atzvilgiu tiek dél tikinciujy skaiciaus (musulmonai Azijoje
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ir Afrikoje sudaro absoliu¢ig daugumg pasaulio musul-
mony — apie 1,5 milijardo, taip aplenkdami kitas dideles
religines tradicijas — krikS¢ionybe, hinduizma, budizma bei
konfucianizma), tiek todél, kad Si religija dominuoja beveik
pusSimtyje Azijos ir Afrikos valstybiy, kuriy yra daugiau nei
Simtas. Kadangi didZioji dalis (daugiau nei pusé) iSeiviy i$
Azijos ir Afrikos, iki Siol pasiekusiy Lietuva (bei ateityje Cia
atvyksianciy), buvo (ir bus) musulmonai, apie kuriuos Lie-
tuvos gyventojai vis dar neturi pakankamai Ziniu, jy religinés
tradicijos bei jy kulttrinés elgsenos formos vertos atskiro,
gilesnio, démesio nei krikScioniy ar kity religiniy (ir kultd-
riniy) tradicijy atstovy, sudaranciy daug maZesnes, nors
kultGriSkai lygiai taip pat labai specifines ir lietuviams iki
Siol menkai atpazjstamas, iSeiviy grupes.

Kalbant apie islamg ir musulmonus, batina suvokti
skirtj tarp to, kas vadintina ,islamiSka“ ir kas ,musul-
moniska“, arba, kitaip tariant, tarp islamo religijos kaip
normatyvinés sistemos ir musulmony, visuomeniy bei
bendruomeniy kultlry kaip lygiagreciy normatyviniam
(legalistiniam) islamui praktiniy vertybiniy sistemuy — reli-
gija ir kultdra nebdtinai visada sutampa ar net viena kitg
papildo. Kitaip tariant, tuo, ko reikalaujama i$ tikinciojo
Sventrasciuose ir religinéje teiséje, nebitinai vadovauja-
masi kasdieniame gyvenime. Todél islamo (kaip ir beveik
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bet kurios kitos religijos) atveju musulmony kultiry nevalia
sutapatinti su islamo mokovy skelbiamu normatyviniu
islamu. Tad specifinés (tarpusavyje neretai labai skirtingos)
musulmoniskos kultdros, nors negali biti visiSkai atskirtos
nuo islamo — tarp musulmony kasdienés gyvensenos ir
islamo normy yra akivaizdus rySys, negali buti matomos ir
kaip Islamo (iS didziosios raidés) reprezentacija. Todél aps-
kritai musulmony elgesys matytinas kaip religiniy normy
ir praktiniy vertybiy lydinys, kur skirtingy musulmony
grupiy ir individy atveju dominuoja viena arba kita pusé, o
bendrasis musulmony, vieSos elgsenos spektras yra labai
platus ir apima tiek labai ,liberaly”, tiek labai , konserva-
tyvy“ galus. Vis délto dar tebéra {manoma iSvesti daugumos
musulmony kulttrinés elgsenos salyginj bendrg vardiklj,
kuris galéty bati atspirties tasku Lietuvos Zmonéms ben-
draujant su musulmonais iSeiviais i$ Azijos ir Afrikos.

Kunas, apranga, seksualumas. Musulmonai reli-
gijos mokovy raginami visam kunui skirti derama démes;j.
Tai labiausia pasireiSkia higienos srityje — skatinama daznai
praustis, pasikvépinti, nes Svara tiesiogiai siejama ne tik su
ritualiniu Svarumu (skaistumu), reikalingu kasdien mel-
dziantis penkis kartus, bet ir su higienos reikalavimais.

Vadovaudamiesi Korane esanciomis iStaromis ir siek-
dami uztikrinti musulmoniy kukluma, moraluma, privatuma,
ir sauguma, musulmony religijos mokovai sutartinai reika-
lauja, kad jos dévéty drabuzius, dengiancius didzigjg kino
dalj; tokia apranga vadinama hidzabu. DaZniausiai hidZabas,
be pilvg, rankas ir kojas dengianciy ilgy ir laisvy drabuziy,
reiSkia galvos apdangala (skarg), dengiantj plaukus, ausis ir
kakla. Neretai musulmonés dar apsigobia ir skraiste (abaja).

Korane gana daug démesio skiriama seksualumui ir
seksui. Viena vertus, lytiniai santykiai tarp sutuoktiniy yra
kaip viena esminiy santuokinio gyvenimo iSpildymo formuy.
Kita vertus, nesantuokiniai rySiai (tiksliau — nelegalis sek-
sualiniai santykiai) Korane grieZtai smerkiami, uz juos
Zadama didelé bausmé po mirties. Homoseksualumo, taip
pat transseksualumo, transvestizmo ir kity panasiy sek-
sualinés raiskos formy, klausimas musulmony teisininky,
aptarinéjamas jau daugiau nei ttikstant| mety. Korane yra
kelios iStaros, grieztai pasmerkiancios ir kriminalizuojan-
Cios homoseksualius santykius. Taciau, kaip ir daugeliu kity,
atvejuy, islamiSkos teisés nuostaty Siuo klausimu islamo
istorijoje nebuvo grieztai paisoma.

Maistas, alkoholis. Musulmony religiné teisé visas
pasaulyje randamas materialines gérybes skirsto | dvi
pamatines kategorijas — musulmonams leidZiamas (halalas)
ir jiems neleidziamas (haramas). Kasdieniame vartojime
terminas halal dazniausiai vartojamas jvardyti maista,
ypac gyvulinés kilmés ar turint{ gyvulinés kilmés sudeda-
mujy daliy. Alkoholio vartojimas yra ne tik haramas, bet ir

METODOLOGIJOS SANTRAUKA

ISeiviai i$ araby Saliy: kultdrinis integracijos kontekstas ir darbo etika

nusikalstamas — uZ jo vartojima (taip pat gamybg bei pre-
kyba juo) musulmony baudZiamojoje teiséje numatyta
nuplakimo bausmé. Panasiai ir dar grieZciau (net mirties
bausme) baustina ir uz kity intoksikuojanciy medziagy
vartojima, gamybag ir platinima. Ir nors narkotikai, kad ir
gana paplite, jokioje musulmony daugumos Salyje néra
legalizuoti, alkoholis daugelyje yra visiSkai legali preke, o
daugumoje musulmony Saliy alkoholis ir gaminamas.

Seima. Musulmony, religinéje teiséje santuoka,
kuri yra Seimos pamatas, apibréziama kaip vyro ir moters
sgjunga su i$ to iSplaukianciomis pasekmémis — prisiim-
tomis sutuoktiniy teisémis ir pareigomis, bendru ukiu ir
bendrais vaikais. Seima laikoma socioekonominiu vie-
netu ir visy pirma skirta giminei pratesti bei Seimos nariy
saugumui ir gerovei uztikrinti. Musulmony Seimos teisé
neuzdraudé miSriy santuoky, taciau juy spektrg vis délto
apribojo. Musulmoné negali iStekéti uz nemusulmono,
prieS vesdamas musulmone bisimasis sutuoktinis pri-
valo atsiversti | islama. O musulmonams vyrams Koranas
suteikia teise vesti ,,Knygos Zmoniy“ (monoteistiniy tiké-
jimuy, kuriems musulmonai priskyré judaizma, kriSkéionybe,
zoroastrizma ir kai kada sabijy tikéjima) atstoves. Nemusul-
monei, tekanciai uz musulmono, neprivalu atsiversti { islama
nei prie$ santuoka, nei po jos — sutuoktinis turi jai garan-
tuoti religine laisve. Vis délto tokioje santuokoje gime vaikai
»paveldi“ tévo religijg, todél yra musulmonai ir tokiais turi
bati aukléjami.

Vaikai, ypac berniukai, tradicinése musulmony ben-
druomenése laikomi turtu, o daugiavaikés Seimos — Dievo
palaimintomis. SavanoriSkas gimstamumo ribojimas, ypac
bevaikysté, tradiciSkai smerktas, nes manyta, kad tai
prieStarauja Zzmogaus prigimciai (susilaikymas nuo lytiniy
santykiy — neleistinas naturaliy poreikiy patenkinimo ribo-
jimas) ir misijai (giminés pratesimui) ir yra savanaudiSkas
(atsakomybés vengimas) ar net rizikingas (potencialus
vaiky teikiamo socialinio saugumo senatvéje nebuvimas).

Nors skyrybos laikomos nepageidaujama iSei-
timi — kraStutiné santuokos kontrakto priemoné netesyby
atveju, jos jteisintos jau paciame Korane, kur gana iSsamiai
nustatoma, kaip procesas turi blti vykdomas. Taciau tradi-
cionalistinése bendruomenése iStuoka blidavo gana retas
reiSkinys, nes santuokos nutraukimas galédavo turéti pase-
kmiy ne tik buvusiems sutuoktiniams, bet ir platesniam
giminiy tarpusavio bendravimui.

Svietimas. Pasaulietiniy mokykly sistema Azijoje ir
Afrikoje paveldéta iS kolonializmo laikotarpio, religine edu-
kacijg daZniausiai paliekant uz formalios Svietimo sistemos
riby arba kaip specializuotg profesinj mokyma busimiems
religijos mokovams ir teisininkams. Tad Siais laikais, be
formalaus pasaulietinio Svietimo, egzistuoja neformalus
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religinis. Aukstasis iSsilavinimas daugelyje musulmony
krasty Siandien yra masinis — gausiuose universitetuose
studijuoja deSimtys, o kartais ir Simtai tikstanciy abiejy
lyCiy studenty. Statistika rodo, kad daugelyje musulmony
Saliy daugiau nei puse studenty sudaro moterys.

Karai, socialinés ir ekonominés suirutés, BVP lygis —
visa tai turi jtakos Svietimo sistemos funkcionalumui bei
rezultatyvumui. Daugelyje musulmonisky valstybiy aki-
vaizdus demografinis sprogimas — vien Egipte kasmet
mokyklas baigia milijonas moksleiviy. Esant tokiai padéciai,
darbo rinkai sunku pasitlyti prasmingy pajamy ir perspek-
tyvig karjera, o perpildyty mokykly ir universitety teikiamas
iSsilavinimas daZnai yra gana neauksto lygio, todél, nors
konkurencingumas tarp absolventy aukstas, jy kvalifika-
cijos vidurkis gana zemas. Neturint karjeros perspektyvy,
motyvacija lavintis ir tobuléti labai krenta, todél mazéja ir
Svietéjy teikiamy edukaciniy paslaugy lygis. Daugelyje
musulmony krasty itin aukStas nedarbo lygis, o aukstajj
iSsilavinima turintys pilieciai dirba savo kvalifikacijos nea-
titinkancius darbus. Tokia padétis Zmones vercia priimti
drastiSkus sprendimus — emigruoti, Slietis prie religiniy,
grupiy ar net pasiduoti jtaigai ir tapti vienu iS gauséjancios
virtualios dzihadziy bendruomenés nariy, pasirengusiu
patiems brutaliausiems veiksmams, net savizudiSkam tero-
ristiniam iSpuoliui.
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Darbo etika. IslamiSka darbo etika sietina su pama-
tiniuose islamo tekstuose esanciais draudimais. PavyzdZiui,
negalima gaminti tokiy prekiy ir prekiauti jomis, kuriy var-
tojima ar naudojimg draudZia teisé: alkoholiu, kiaulienos
produktais ar subproduktais, gaminiais i$ kiaulés odos,
kity religijy apeiginiais daiktais ir pan. Taip pat draudziamas
neuzdirbtas pelnas (palukanos, lupikavimas). Bet kokie
sandoriai turi bati ne tik teiséti, bet ir moralls — pazadai
turi buti vykdomi, apgavysté ir melas netoleruojami.

Sventés. Dvi $ventes yra visuotinai ,,privalomos*
visiems musulmonams — tai id al-adcha (aukojimo Sventé,
Svenciama hadZo pabaigoje) ir id al-fitr (Pasninko pabaigos
Sventé, Svenciama pasibaigus pasninkavimo ménesiui). Jas
Svencia visy pakraipy musulmonai. Id al-adcha — pagrin-
diné kasmetiné islamo Sventé, trunkanti kelias dienas. Ji
Svenciama paskutini musulmonisko kalendoriaus ménesj
z0 al-chidZa, kasmetinés piligriminés kelionés (hadzo) |
Meka ir jos apylinkes pabaigoje. Sventés esmé yra gyvuliy,
aukojimas. Jy mésa iSdalijama bendruomenés nariams. Lie-
tuvoje gyvuliai aukojami prie Raiziy (Alytaus r.) mecetés,
kur | Svente susirenka keli Simtai Lietuvos musulmony i$
visos Lietuvos. Pasibaigus pasninko meénesiui ramadanui,
pirmaja Savalio ménesio dieng Svenciama antroji i dviejy
svarbiausiy islamo Svenciy — id al-fitr, pazodziui reiSkianti
pasninko nutraukimo Svente. Sventés esmé — visuoting
malda, po kurios rengiamos visos dienos vaisés, einama
{ svecius, vyksta ir kitokios islamo teisei neprieStaraujan-
Cios linksmybés. Be Siuy, esama ir kity, neformaliy, Svenciy,
tarp kuriy ryskiausia — Maulido — pranaso Mohamedo
gimimo dienos minéjimas, bei ASira — treciojo Siity imamo
al Huseino Zities — minéjimas.
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APIE METODOLOGIJOS RENGEJUS

Dr. Laurynas Bieksa, advokatas, daug mety teikiantis teisine pagalbg prieglobscio prasytojams, pabé-
f " géliams ir migrantams, dalyvaujantis Lietuvos Raudonojo Kryziaus draugijos bei kity organizacijy
-

projektuose prieglobscio bei migracijos srityje; socialiniy moksly daktaras bei Mykolo Romerio univer-
ﬁ siteto docentas, apsigynes disertacijg bei atlikes daug jvairiy moksliniy tyrimy pabégéliy teisés srityje.

Prof. Egdunas Racius, Vytauto DidZiojo universiteto (Kaunas) Regionistikos katedros vedéjas, religi-
n jotyrininkas, islamo tyrinétojas. Racius jau daugiau nei du deSimtmecius tyrinéja araby visuomenése
i vykstancius religinius ir kitus socialinius procesus ir ypac revaivalistinio islamo raida. 2007 metais iSleido
° »Islamo Zinyng"“ (VUL), yra iSspausdines kelias deSimtis moksliniy straipsniy.
o

¥

'1:""' lima Skuodiené, Vilniaus arkivyskupijos ,,Caritas“ UZsienieciy integracijos programos vadové; daugiau
kaip trylika mety konsultuoja, analizuoja ir teikia tiesiogiai paslaugas prieglobscio prasytojams, pabégeé-
liams ir treciyjy Saliy pilieCiams integracijos klausimais Lietuvoje.

4

Dr. Karolis Zibas, sociologas, tyréjas ir NVO aktyvistas Zmogaus teisiy, lygiy galimybiu, pabégeliy ir kity,

= imigranty socialinés integracijos, kovos su prekyba Zmonémis, prieglobscio ir migracijos srityse. Kaip
projekto partneris, vadovas ir nepriklausomas ekspertas. K. Zibas yra jsitraukes | daugybe nacionaliniy

ir tarptautiniy projekty bei tyrimu, yra gijes socialiniy moksly daktaro laipsni.
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